Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje

GODISNJI PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU 2024/2025. GODINU

JU OS . HILMI EF. SARIC* TARCIN

Septembar 2024. godine

0847




SADRZA]

1. OPCIPODACI O SKOLL....oiiiiiiiiiiieiiceeieneisessissessesesssesesssssssesssssesessessssssssssssssssesseseenns 7
1.1. OPCEL POAACT O SKOLT ..ttt 7
1.2. Raspored smjena i realizacije kompletnog odgojno-obrazovnog procesa .............cc.o...... 8
1.3. SKOISKI PIOSTOL. ... eveveieeseeeteeeee sttt s sttt s st s ettt et en ettt 9
1.3.1. V1SEItT ZAEVOIENT PrOSTON .....vieeeeietee ettt bbb 9
1.3.2. V1St OLVOIENT PrOSTON ...ttt bbbt 10
1.3.3. SIGUINOSNT ASPEKLE ...ttt et e e nreeneenes 10
1.3.4. Energetska efiKasnOSt ...........ccuoiiiiiiii e 11
1.3.5. [ZNAJMIJIVANTE ..ttt 11
1.4. Nastavna sredstva na nivou SKOLE..........c.oiiiiiiiiiiii e 11
1.5. Struktura raCunara po namjeni i g0dinama StarOStl .........ververvireeririieriere e 12
1.6. Komunikaciona StrUKEUIA ............coviiiriiiiiiccscs e 12
1.7. Web stranica i onling platforma ...........ccooeiieieii i 12
2. TZVIESTAIL cooviieieeeieeeseees e 13
- GODISNIJI IZVJESTAJ O REALIZIRANJU GODISNJEG PROGRAMA ZA PRETHODNU
SKOLSKU GODINU L.ttt 13
2.1. Uspjeh u€enika U UCENJU......ooviiieiiiiiiieieee e 13
2.2. Uspjeh u€enika u v1adanju ..o 13
2.3. Struktura izostanaka po razloZiMa ...........ccceeieiieiieie e 14
2.4. Poredenje uspjeha ucenika u UCENJU........oovieiiiiiiiiiiiees e 14
2.5. Poredenje uspjeha ucenika u vladanju............ccccvviiiiiiiiiiii 15
2.6. Izvjestaj o realizaciji Skole U Prirodi ..........ccoveiiiiiiiiiiiic 15
2.7. Izvjestaj o realizaciji nastave u kuci, odnosno zdravstvenoj UStANOVI ...........cccceeveueneen. 15
2.8. Izvjestaj o realizaciji ONliNe NASLAVE.........cccuiiieiiiiiiiieic s 15
2.9. Podaci o uspjehu ucenika na takmicenjima smotrama, revijama i drugim
MANTTESTACTIAMA ...ttt bbbt b et b e st e et bbbt bttt e e s 16
2.10. Podaci o uc¢enicima sa specijalnim statUSOM ..........cocueviiriiiiiiiiiie i 17
2.11. Izvjestaj o realizaciji Drustveno-Korisnog ucenja ..........ccoovvveivieieiiicne s, 18
2.12. Izvjestaj o realizaciji ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada................. 18
2.13. Izvjestaj o realizaciji vannastavnih i posebnih programa............cccooevvviiiiiiiiiciicnenn 19
2.14. Izvjestaj o realizaciji specificnih oblika nastave ... 21
2.15. Izvjestaj o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija u€enika..........cccocovviiiiiiiicniicie 23
2.16. Izvjestaj o realizaciji tema oglednih/uglednih €asova..........ccccoooiiiiiiiiiiiciic 24
2.17. Izvjestaj o realizaciji StruCnog USAVISAVANJA ......cccvverivirieerriiieesee e e 24
2.18. Izvjestaj o prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika ..............cccu.ee. 27
2.18.1. PIIMAINA PIrEVENCI]A . eivieiireeiie ittt sttt e s ettt e e e e e e be e saeeabeesreeenree e 27



2.18.2. Sekundarna prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika ................. 29

2.19. Izvjestaj - strucni saradnici za podrSku inkluzivnom obrazovanju ..........cccceeevveeerivneenne 31
2.19.1. Izvjestaj - asistenti U OdJelJENJU ......ccoiiiiie e 31
2.19.2. Izvjestaj - asistenti U SKOI1 U DOINICT .....eevviiiiiiiiiic e 31
2.19.3. Izvjestaj - Mobilni stru¢ni tim za podrsku inkluzivnom obrazovanju...........ccccceevvvennne. 32
2.20. Izvjestaj o realizaciji javnih manifestacija .........ccoovivieiiiiiiiii e 33
2.21. Izvjestaj realizovanim projektnim aktivnostima u saradnji sa zajednicom..................... 35
2.22. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada............cccevveieiiiieiiiin i 37
3. PLAN RADA SKOLE......cooitiitimrimismessassssssssssssssssssssssss st sssssssssssss s sssessens 40
3.1. Podaci o obiljezju potpunosti POTOICE .........ccvveiiiiiiiiiiiieiie e 40
3.2. Podaci 0 0biljeZju StanoVaAN]a..........ccuieiiiiiiiiiiiiie e 40
3.3. Podaci 0 §kolskoj Spremi roditelja..........ccvvviiieiiiiiiiieiic e 40
3.4. P0daci 0 prevozu UCENIKA........civiiiiiiiieieee e 41
3.5. Podaci o skolovanju nacionalnih manjina...........ccccceveiiiiiiiiiicn e 41
3.6. Podaci 0 SOCIJAINOM STALUSU .......cveieiiiiisiiiiieie e 41
3.7. Podaci o brojnom stanje uc¢enika po razredima, odjeljenjima i Spolu.........cccccvvevrrivennnnn 42
3.8. Podaci 0 organizaciji nastave U produzenom boravku ...........cccceveveeiieiveresieeseesesie e 43
3.9. Podaci o organizaciji nastave u zdravstvenoj ustanovi i u podruénoj $koli ,,Skola u
prirodi“. 44

3.10. Podaci o naCinu organizacije nastave u V (petom) razredul .........cccoeverveiieeninesiieesneenne 44
3.11. Zbirni podaci o brojnom stanju odjeljenja i broja uc¢enika po odjeljenju u mati¢noj i
POAIUCTIIM SKOLAMA. ... eiiiiiiii ittt b e rb e et b e e e nbe e e s be e e enbeeennes 44
3.12. Podaci o kombiniranim odjeljenjima u mati¢noj i podrucnoj Skoli ............cccovrviriennne 45
3.13. Podaci o u€enicima s teSko¢ama i ucenicima sa invaliditetom ...........cceevvreerenineneennnn, 46
3.14. Podaci o izbornim predmetima u maticnoj SKoli.........cccceovvvriiiiiniiiceeseee 47
3.15. Podaci o izbornim predmetima u podrucnoj SKOli..........ccovrviiriiiiieie e 48
3.16. Podaci o brojnom stanju ucenika po razredima i odjeljenjima prema stranom jeziku...49
3.16.1. Pregled brojnog stanja u€enika prema prvom stranom jeziku u mati¢noj Skoli.......... 49
3.16.2. PIEOIEA ...ttt 49
3.16.3. Pregled brojnog stanja u¢enika prema prvom stranom jeziku u podru¢noj skoli........ 50
3.16.4. Pregled brojnog stanja u€enika prema drugom stranom jeziku u podru¢noj skoli......50
3.17. Podaci o realizaciji 1 sedmi¢nom fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima...51
3.18. Podaci o broju izvrSilaca prema predmetima ...........oocveieieerieiiniineeee e 54
3.19. Struktura 0S0blja SKOIE ........eciiiiiiiiiii s 55
3.19.1. Struktura osoblja Skole za redovne i paralelne osnovne SKole ............ccevirviiieiiniennnn, 55
3.19.2. Struktura 0S0DIja U CeNTIIMA.......ccuoiiiiiiiieee e 56
3.20. Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-obrazovnog rada..........cccceceevveiiieiineiinnenne. 58
3.21. PlIan onling NASLAVE..........cociiiiiiii e 59
3.22. Plan realizacije Drustveno-KOoriSnog UCENJA ........ccuerveruereririesisieieieesie s 59



3.23. SKOISKA tAKIMIBEI A .....cvecveceeereeseesiesee s eeseeetesees e s s st es s s enseneas 59
3.24. Plan realizacije vannastavnih i posebnih programa...........ccccoocevivereiienieeniesieseesesie s 60
3.25. Plan realizacije specificnih oblika nastave ..........ccccvveiiiiiiiciii 63
3.26. Plan realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija ucenika............cccooceriririvniininennenn. 64
3.27. Plan 1 program Strucnog USAVISAVAN]A.......ccveieiveeeiieeeiieessieessireessiresssssesssssesssssessnseessnns 64
3.27.1. Plan rada Sa PripraviiCiMa .........oceoeiiiineeieeeee e bbb 64
3.27.2. Plan za realizaciju ogledno/uglednih €asova...........ccoceiiiiiiiiiinii 65
3.27.3. Plan individualnog struCnog usavrSavanja .........cccoovueeerieesiieesiieessiee e ssreesieeessees s 65
3.27.4. Plan kolektivnog Stru€nog USaVISAVANTA .......coveivieririieirieie et 68
3.28. Programi rada stru¢nih organa, direktora, pomoc¢nika direktora i stru¢nih saradnika.....68
3.28.1. NAStAVIICKO VIJECE 1uviiuiiiiiiiiiiiiie ittt e e nnne s 68
3.28.2. Odjeljeniska VIJEEA ......civiiiiiiiiieiiie s 71
3.28.3. SEUCHT AKEIVI vttt bbbttt bttt 72
3.28.4. DIFEKEION ..o 84
3.28.5. POMOCNTK QITEKLOTA ...t ee e 86
3.28.6. Pedagog SKOLE.......eoiiiicie e 88
3.28.7. PSTNOLOE SKOIC ...t 95
3.28.8. Socijalni radnik SKOLE ™ .........ooiiiiii s 105
3.28.9. BIDITOTEKAT ... 106
3.28.10.  SeKIetar SKOIE ......c.eoiiiiiieiiiiiie e 108
3.28.11. Referent za plan 1 @NAIIZU ..........ccoooiiiiiiiie s 111
3.29. Program rada Vijeca ucenika i Vijeca roditelja..........cccooveviiiiriininiiniiiiicc e 118
3.29.1. Program rada Vijec¢a u€enika ..........cccooviiiiiiiiiiiii i 118
3.29.2. Program rada Vijeca roditelja.........ocovoiiiiiiiiiiiicc e 119
3.30. Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom .............ccccocvvvrviiininenn, 120
3.31. Plan realizacije javnih manifestacija.........cccoeviiiiiiieiiiic e 121
4. PRILOZI ... Error! Bookmark not defined.



uvoD

Savremena organizacija Skole, jasni i konkretizirani zadaci za sve zaposlenike, osnovne su pretpostavke njenog
uspjesnog rada i djelovanja. Dobro osmisljen i realno, u skladu sa moguénostima, planiran rad, odnosno
postavljeni ciljevi, garant su unapredenja rada skole. Savremena organizacija rada zahtijeva da svaki ¢lan
kolektiva bude nosilac i kreator konkretnih zadataka.
Definirani ciljevi i zadaci treba da djeluju motivirajuce i mobilizirajuce, kako za zaposlenike, tako i za ucenike.
Godisnjim programom rada, Skole potrebno je osigurati jedinstveno djelovanje i koheziju svih njenih ¢inilaca
vodedi racuna da se rad temelji na savremenoj pedagoskoj praksi i dostignutom stupnju razvoja skole.
Izrada kvalitetnog godisnjeg programa rada podrazumijeva, prije svega, jasnu i nedvosmislenu metodologiju
1 postivanje sljedecih principa:

1. Princip jasno definiranog cilja, zadataka i nacina njihovog realiziranja;
Princip objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti iskljucivo na realnoj osnovi;
Princip ekonomi¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima;
Princip uvazavanja metodologije izrade programa;
Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa.

arwn

Princip jasno definiranog cilja, zadataka i na¢ina njihovog realiziranja podrazumijeva izbjegavanje
njihovog povrsnog definiranja. S obzirom da ciljevi 1 zadaci mogu biti op¢i - zajednicki za oblast, ne treba ih
tretirati kao posebne, jer posebni proizilaze iz samog karaktera i vrste ustanove za koju se pravi godisnji
program. Kao takvi, omedeni su generalnim zahtjevima; pedagoske znanosti i iskustva, zakonom i
podzakonskim aktima, propisanim normama, propisima privremenog karaktera, drustvenim obiljezjima
sredine u kojoj se $kola nalazi i sl. Njihov smisao mora dati odgovor na pitanje: Zbog ¢ega se izraduje godis$nji
program rada Skole?

Objektivna ocjena i procjena realnih uvjeta i mogucnosti zasniva se na stvarnim pokazateljima relevantnim
za program $kole kao i na procjeni mogucih promjena. Osim toga, neminovno je uvazavanje kompleta
normativa u ovoj oblasti.

Princip ekonomi¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima,
zasniva se na odgovornom odnosu organa upravljanja, organa rukovodenja, zaposlenika i uc¢enika $kole za
ekonomicno planiranje utroska budzeta, odgovornom odnosu prema povjerenim materijalnim i ljudskim
resursima.

Princip uvazavanja odgovarajuée metodologije za izradu godi$njeg programa podrazumijeva, da on svojom
strukturom treba odgovarati upravo skoli za koju se radi. Od nacina na koji se prilazi problemu u odredenoj
djelatnosti zavisi i ishod kona¢nog rjeSenja. Za sve osnovne Skole, metodologija izrade godiSnjeg programa
rada je jedinstvena, uz uvazavanje specificnosti svake skole.

Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa podrazumijeva situaciju da se prilikom izrade i donosenja
godis$njeg programa rada treba voditi rauna o vaze¢im nastavnim planovima i programima kako bi podaci bili
tacni i aktuelni u godini za koju se program donosi.

IzvjeStaj o realizaciji godiSnjeg programa rada Skole za prvo polugodiste tekuée Skolske godine

Na osnovu nacrta [zvjestaja o realizaciji godiSnjeg programa rada Skole za prvo polugodiste tekuce skolske
godine kojeg priprema direktor $kole nastavnicko vijece utvrduje prijedlog istog, a usvaja ga Skolski odbor.
Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada Skole za prvo polugodiste tekuce Skolske godine se izraduje u
skladu sa Metodologijom za izradu godiSnjeg program rada (u daljem tekstu Metodologija), tabele u dijelu
izvjestaji: godisnji izvjestaj o realiziranju godiSnjeg programa za prethodnu skolsku godinu i izvjeStaj o
realizaciji godiSnjeg programa rada $kole za prvo polugodiste tekuce Skolske godine.

Dostavljanje izvrsiti u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu
Sarajevo (u daljem tekstu: Zakon).

Procedure za izradu i donoSenje godiSnjeg programa rada Skole

U skladu sa odredbama Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (u daljem tekstu: Zakon), rad u skoli u toku
Skolske godine realizira se na osnovu godiSnjeg programa rada Skole koji se izraduje u skladu sa
Metodologijom. Za donoSenje godi$njeg programa rada Skole potrebno je blagovremeno izvrsiti sve pripreme
i isti donijeti do kraja septembra tekuce godine. Pripreme za izradu i donoSenje godisnjeg programa rada skole
podrazumijevaju sljedece aktivnosti:



4.

5.

Nakon zavr$etka nastavne godine, prije odlaska na kolektivno koriStenje godi$njeg odmora, u mjesecu
junu, izvr§iti potrebne pripreme za izradu nacrta godi$njeg programa rada Skole kao $to su:

- Prikupljanje podataka o ucenicima koji su s uspjehom zavrsili razred,

- lzrada prijedloga za formiranje odjeljenja sa optimalnim brojem ucenika,

- Izrada prijedloga za raspodjelu poslova i radnih zadataka radnika skole u okviru

Cetrdesetosatne radne sedmice i podjela nastavnika po predmetima i broju ¢asova,
- lzrada prijedloga plana izleta, posjeta, ekskurzija, Skole u prirodi, logorovanja... i drugih
aspekata bitnih za donoSenje programa rada skole.

Do kraja druge nastavne sedmice u mjesecu septembru, direktor na osnovu ranije izvrSenih priprema,
uvazavajuci novonastale okolnosti, prikupljene podatke o obiljezju statusa uc¢enika, obaveznog izbora
nastavnog predmeta od strane ucenika radi formiranja grupa, godisnjih planova rada stru¢nih organa
i planova rada stru¢nih saradnika, te drugih potrebnih informacija izraduje nacrt godi$njeg programa
rada Skole sa posebnim akcentom na tabele: 1, 3, 3.b, 34, 34.a, 35, 36, 36.a, 37, 38, 39, 39.a, 40, 40.a,
41, 41.a, 42, 42.a,42.h, 42.c, 43, 43.a, 43.b, 43.c, 44, 47, 1.1, 1.2 i 2.1. koje su osnhov za racionalnu
organizaciju rada skole.
Podatke za tabele, iz prethodne tacke, direkor Skole je, do kraja tree sedmice mjeseca septembra,
obavezan uskladiti sa Javnom ustanovom ,,Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo” (u daljem tekstu Institut) i Sektorom za ekonomske i finansijske poslove Ministarstva za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu Ministarstvo), a nakon usaglasavanja, Institut
izdaje misljenje o uskladenosti podataka ¢ime se omogucava dalja procedura donosenja godiSnjeg
programa rada
Dalje, kako je to Zakonom predvideno, prijedlog godisnjeg programa rada skole utvrduje Nastavnicko
vijece, a nakon toga usvaja Skolski odbor.
Dostavljanje godi$njeg programa rada Skole izvrSiti u skladu sa Zakonom.

Sve izmjene i dopune koje nastanu u toku $kolske godine, a koje su vezane za tabele iz tacke 2. ovog poglavlja
dostavljaju se na miSljenje Institutu, uz obavezno provodenje postupka opisanog u ovom poglavlju.

Cilj i zadaci

S (J)bzirom da skola ima opéi i poseban znacaj, godiSnji program rada Skole treba temeljiti, kako na
op¢im principima koji su zajedni¢ki ovoj oblasti, tako i na specifi¢nostima same $kole. Pri definiranju ciljeva
i zadataka, potrebno je ispostovati: zakonske osnove, nastavne planove i programe, pedagoske standarde,
znanstvena 1 stru¢na dostignuca, te iskustvo i tradiciju u radu $kole.

Program se radi kako bi se odredili, kontrolirali i usmijerili:

ciljevi i zadaci realizacije nastavnog plana i programa,

efektivnost i kvalitet odgojno — obrazovnog rada,

organizacija rada skole,

racionalizacija nastave i uCenja,

primjena postojece i usvajanje nove tehnike i tehnologije nastave,

stru¢no usavrSavanje zaposlenika Skole i inoviranje nastave i nastavnog procesa,
postizanje boljih rezultata,

efektivnost pedagoske sluzbe, kao i ostalih ¢inilaca koji uti¢u na odgojno-obrazovni rad.



1. OPCI PODACI O SKOLI

1.1. Op¢i podaci o Skoli

Tabela 1. — osnovni podaci o skoli i $kolskom podruéju.

(Tabela 1.)

Naziv $kole

Osnovna $kola "Hilmi ef. Sari¢" Tar¢in

Vrsta

Osnovna redovna $kola

Osnivac Skole

Kanton Sarajevo

Rjesenje o osnivanju i broj upisa u Registar

UF/I 2-496/95 ,

posebno otezanim uvjetima

Godina izgradnje objekta/godina adaptacije [1967
Procijenjeno da Skola/podru¢na skola radi u
brdsko-planinskim krajevima, odnosno u NE

Naziv skole/podrucne skole koja radi u
brdsko-planinskim krajevima, odnosno u
posebno otezanim uvjetima

Adresa Civilnih Zrtava rata br. 36

Opéina HADZICI

Telefon/fax 033/428-395 033/419-150

Web stranica http://www.oshilmi.edu.ba

E-mail oshilmi@bih.net.ba
Direktor Zineta Bajri¢
Datum imenovanja na poziciju direktora 8.3.2018.
Skole u koje je 0S.,9. maj*, 08§ ,,6.
Mobilni struéni tim NE rasporeden mobilni  |mart®, OS ,,HadZziéi*,
struéni tim OS ,,Zaim Kolar*

Naziv mati¢ne Skole za Mobilni stru¢ni tim

OS , Hilmi ef. Sari¢“

Odobreni budzet za fiskalnu godinu 3.005.466 KM
Ukupan broj ucenika u tekuéoj skolskoj 485

godini

Ukupan broj odjeljenja u tekuéoj skolskoj

godini 22+3 komb
Broj odjeljenja koja rade po medunarodnom |

programu

Broj odjeljenja u kojima se nastava realizira

na jezicima nacionalnih manjina

Broj smjena 2

Ukupan broj potrebnih izvrsilaca 60,38
Ukupan broj stvarno angazovanih izvrsilaca |60,31
Ukupan broj radnika $kole 63




Broj podru¢nih skola

Skola ima registrovano podruéno odjeljenje
,,Skola u bolnici*

NE

S!{ola ima registrovanu podruc¢nu skolu
»Skola u prirodi*

NE

U podruénoj $koli ,,Skola u prirodi“ realizira
se nastava $kole u prirodi

NE

U skoli/centru postoje poslovi sa povecanim
rizikom

NE

Skola/centar ima vlastito kotlovsko
postrojenje

DA

Broj objekata u kojima $kola ima odvojeno
vlastito kotlovsko postrojenje a koji rade u
jednoj smjeni

Broj objekata u kojima $kola ima odvojeno
vlastito kotlovsko postrojenje a koji rade u
dvije smjene

Objekat Skole u losem gradevinskom stanju
(procjenu stanja na zahtjev Skole/centra vrsi
komisija Ministarstva)

NE

Broj ucenika za koje se spremaju obroci
(mimo produzenog boravka)

Broj u¢enika za koje se posluzuju obroci
(mimo produzenog boravka)

Produzeni ili cjelodnevni boravak

NE

Broj u¢enika
obuhvacenih produzenim
ili cjelodnevnim
boravkom

Broj grupa u
produzenom ili
cjelodnevnom boravku

1.2. Raspored smjena i realizacije kompletnog odgojno-obrazovnog procesa

Centralni objekat

(Tabela 2.)
Smjena Razredi i odjeljenja Pocetak Kraj Napomena
. n1iiz;
Prva smjena za V12i3
realizaciju . 8,00 13,05 Smjene se mijenjaju svake 2 sedmice
VIl 2i3; . . . .
redovne nastave X112 kako bi u toku Skolske godine svi
112 ucenici, ali 1 nastavnici bili
Drugasmjenaza | Il 1i 2 ravnomjerno optereceni
realizaciju | IV112; 13.15 1820 prjepodnevnom i posljepodnevnom
redovne nastave | VI1,2i3; '
VI, 2i3
Medusmjena za
realizaciju - -
redovne nastave
Realizacija kompletnog odgojno- 8,00 18.20
obrazovnog procesa




Podruc¢na $kola ,,Korca“

(Tabela 2.a)
Smjena Razredi i odjeljenja Pocdetak Kraj Napomena
Prvasmjenaza | I-IV K
realizaciju | (kombinovano 8,30 12,45
redovne nastave | odjeljenje) Nastava je organizovana samo u
Druga smjena za prvoj smjeni.
realizaciju
redovne nastave
Medusmjena za
realizaciju - -
redovne nastave
Realizacija kompletnog odgojno- 8,30 12.45
obrazovnog procesa
Podrucna skola ,,Donja Rastelica*
(Tabela 2.b)
Smjena Razredi i odjeljenja Pocetak Kraj Napomena
Prvasmjenaza | IRillIR Smjene se mijenjaju svake 2 sedmice
realizaciju | (kombinovano 8,00 11.25 kako bi u toku $kolske godine svi
redovne nastave | odjeljenje) ucenici, ali i nastavnici bili
Drugasmjenaza | IRiIVR ravnomjerno optereceni
realizaciju | (kombinovano 11,30 15,45 prijepodnevnom i poslijepodnevnom
redovne nastave | odjeljenje) nastavom.
Medusmjena za
realizaciju
redovne nastave
Realizacija kompletnog odgojno- 8,00 1545
obrazovnog procesa

1.3.SkolskKi prostor

1.3.1. Vlastiti

zatvoreni prostor

Pedagoskim standardima i normativima se utvrduju minimalni i optimalni prostorni uslovi neophodni za obavljanje
nastavnog i umjetnickog rada koji se ostvaruje u skladu sa Zakonom. Skola je duzna da kontinuirano prati i osigura da

svi prostori budu si

gurni za upotrebu.

Tabela 3. - podaci o vlastitom zatvorenom prostoru $kole, kao i o ukupnoj povrsini koja se odrzava (Cisti).

(Tabela 3.)
r/b Prostor Broj prostorija Povrsina m2
1 Skolska kuhinja 1 11.49
2 Kabinet za nastavnika ili grupu nastavnika srodnih 1 1498
predmeta

3 Radionice 1 34

4 Biblioteka 1 43.45
5 toaleti 2 62.26
6 Vlastita kotlovnica/podstanica 1 68

7 Skolski hodnici 8 338.76
8 Ostali zatvoreni prostor 10 403.47




9 Utionica 17 875.06
UKUPNO: / 1839,28
UKUPNA POVRSINA KOJA SE ODRZAVA (CISTI): / 1839,28

1.3.2. Vlastiti otvoreni prostor

Tabela 3.a - podaci o vlastitom otvorenom prostoru $kole. Podaci o brojnom stanju i povr§inama otvorenog
prostora kojim $kola raspolaze.

(Tabela 3.a)

r/b Prostor Broj m?
1. Sportski teren na otvorenom 1 1554
2. Ugionica u prirodi
3. Skolsko dvorite 1 9000
4. Skolski vrt
5. Vlastiti parking 1 435
6. Ostali otvoreni prostor 9000

UKUPNO: / 10989

1.3.3. Sigurnosni aspekti

Tabela 3.b. - podaci o videonadzoru, pristupu invalidnim licima objektu i u objektu, protivprovalnoj zastiti,
protivpozarnoj zastiti, gromobranskoj zastiti i da li §kola ima Ugovor o hadzoru nad objektom sa sigurnosnom
agencijom:
- Navesti da li Skola ima unutrasnji i vanjski nadzor, broj kamera,
- Dali skola ima izraden pristup invalidnim licima objektu

- Navesti da li Skola ima vertikalnu i horizontalnu prohodnost za invalidna lica, prilagodene mokre ¢vorove
- Navesti da li $kola ima protivprovalnu, protivpozarnu i gromobransku zastitu.
- Navesti da li $kola ima Ugovor o osiguranju i o nadzoru nad objektom sa sigurnosnom agencijom.

(Tabela 3.b)
r/b Sigurnosni aspekti (Funkcionalnost)
Postoji unutrasnji
1. |Videonadzor Postoji Vanjski
Broj kamera
Omogucéen pristup objektu
5 Pristup licima koja imaju teSkoce s kretanjem | Postoji horizontalna prohodnost
" |objektu i u objektu u objektu
Postoji vertikalna prohodnost u
objektu
Mokri ¢vorovi prilagodeni
3. |Protivprovalna zastita
4. |Protivpozarna zastita
5. |Gromobranska zastita
6. |Ugovor o osiguranju objekta i opreme
Ugovor o nadzoru nad objektom sa
7. |sigurnosnom agencijom (odgovor je ne ako bar
jedan objekat nema isti)
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Broj objekata za koje nije sa sigurnosnom

8. |agencijom potpisan ugovor o nadzoru nad
objektom
1.3.4. Energetska efikasnost

Tabela 3.c - podaci o stanju fasade, stolarije, krova i ventilacije:

- Navesti da li $kola ima postavljenu termo fasadu, godina postavljanja termo fasade i stanje fasade;

- Navesti da li Skola ima postavljenu termo stolariju, godina postavljanja termo stolarije i stanje stolarije;

- Navesti da li $kola ima ispravan krov, godina poslednje sanacije krova i stanje krova;
Navesti da li $kola ima Ugradena ventilacija ili rekupacija.

(Tabela 3.¢)
r/b Energetska efikasnost (funkcionalnost)
. Godina postavljanja | 2018
1. Postavljena Termo fasada -
Stanje | Dobro
Godina postavljanja | 2004-2018
2. Postavljena vanjska termo stolarija Materijal
Stanje | Dobro
3 Krov ispravan Godina poslednje sanacije | 2002
) P Stanje | Dobro
4. Ugradena ventilacija ili rekupacija Stanje
1.3.5. Iznajmljivanje

Tabela 3.d - podaci o prostorima iznajmljenih od drugog vlasnika ili iznajmljenih drugom korisniku:
Navesti broj iznajmljivanih prostorija od drugog vlasnika, njihovu povrsinu, te svrhu iznajmljivanja;
Navesti broj iznajmljivanih prostorija drugom korisniku, njihovu povr$inu, te svrhu iznajmljivanja.

(Tabela 3.d)
r/b Iznajmljivanje broj m? (funkcionalnost)
1 Prostor iznajmljen od drugog vlasnika ) } Svrha iznajmljivanja
: (otvoreni ili zatvoreni) ostalo
5 Prostor iznajmljen drugom korisniku ) } Svrha iznajmljivanja
' (otvoreni ili zatvoreni) ostalo

1.4. Nastavna sredstva na nivou $kole

Tabela 4. - nastavna sredstva na nivou $kole: potreban minimum prema Pedagoskim standardima i
normativima, broj koji skola posjeduje i broj ispravnih nastavnih sredstava.
Pored stola/klupe projektovanog za jednog ili dva ucenika, prilagodene uzrastu uc¢enika i namjeni i osnovnog
namjestaja Skola/ustanova posjeduje:

(Tabela 4.)
Potreban .
- Broj
minimum Broj koji | ispravnih
r/b NAZIV prema . " NAPOMENA
e Skola nastavnih
PedagoSkim osjeduje | sredstava
standardima | P°¥*%!Y
1. Aparat za umnoZavanje 2 2 2
2. Racunari (odgovarajuéi, 35 35
prosjecne aktuelne 6
konfiguracije sa LAN
pristupom internetu)
3. Stampa¢ — laserski crno- 6 6 6 2x 3ul
bijeli/mrezni Stampac
4. Stampac¢ kolor 2 1 1 3ul
5. Digitalna kamera visoke 1 0 0
rezolucije slike
6. Digitalni fotoaparat 1 1 1
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7. Muzic¢ki bluetooth uredaj 6 5
sa USB portom (za svako 1
odjeljenje razredne
nastave)

8. Muzi¢ki bluetooth uredaj 3 1 1

sa USB portom (za skolu)

9. Multimedijalni projektor 2 16 15
10. Skolski razglas — fiksni 1 1 1
11. Skolski razglas — mobilni 1 0 0
12. Klavir ili klavinova 1 1 1
13. Fax aparat 1 1 1
14. Scan uredaj 1 0 0
15. Plastifikator 1 0 0
16. Unistavad papira 1 0 0

1.5. Struktura ra¢unara po namjeni i godinama starosti

Tabela 5. - podaci o strukturi ra¢unara: brojno stanje racunara sa pristupom na internet koji koriste ucenici u
kabinetima informatike i drugim specijaliziranim kabinetima i laboratorijama i brojno stanje racunara sa
pristupom na internet koji koriste radnici $kole u administraciji, kabinetima itd.

(Tabela 5.)
Brojnost racunara UKUPNO
Broj Broj Broi
Starost - rafunara sa Za radnike rafunara sa | Racunara orol
% Za ucenike (na . . . o . racunara sa
racunara - - pristupom | (uadministraciji, | pristupom | za uéenike .
informatici, ...) : oo : ; . pristupom
nainternet | u kabinetima..) | nainternet | iradnike na internet
za ucenike za radnike
Od 0-3 godina 28 28 28
Od 4-6 godina 14 17 17
Od 7-9 godina 4 4
10 godina i vise
UKUPNO: 28 147 49 49
1.6.Komunikaciona struktura
Tabela 6. - podaci o internetu, telefonskim i mobilnim priklju¢cima.
(Tabela 6.)
Brzina interneta (Mbps) 100/10 mbps
LAN zi¢ani (procentualna zastupljenost) 100%
WiFi (procentualna zastupljenost) 100%
Telefonski prikljucak (broj priklju¢aka) 8
Mobilni prikljucak (broj priklju¢aka) 1
1.7.Web stranica i online platforma
Tabela 7. - podaci o web stranici i online platformi.
(Tabela 7.)

AZuriranje web stranice

oshilmi.edu.ba

pomo¢nik direktora

Platforma za online nastavu

Google Classroom
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2. 1ZVJESTAJI:
- GODISNJI IZVJESTAJ O REALIZIRANJU GODISNJEG PROGRAMA ZA
PRETHODNU SKOLSKU GODINU I

- 1ZVJESTAJ O REALIZACIJI GODISNJEG PROGRAMA RADA SKOLE ZA PRVO
POLUGODISTE TEKUCE SKOLSKE GODINE

2.1. Uspjeh ucenika u ucenju

Tabela 8. - uspjeh ucenika u uéenju za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 8.)
S— St nEeTe o L. Broj ucenika sa Prosjec
roj ucenika roj ucenika prema uspjehu u uéenju ini L
R nedpvoljmm Neocijenje na
V4 (=1 | I I————————aeae ni | ===
muski [ zenski [ sveg | odlicnih vrlo dobrih |dovoljni|sveg| 1 2 3 (uspich)
h | h | a dobrih h a P
1 24 29 53 | 0 |0,00%| 0 [0,00%|0|0,00%(0| 0,00 | O |0O|0,00|0O|0,00|0{0,00 O |0,00%| 0,00
% % % %
2 22 24 46 |35(76,09|10|21,74|1{2,17%|0| 0,00 | 46 (0| 0,00 |0| 0,00 [0/ 0,00 | O [0,00%| 4,74
% % % % % %
3 26 33 59 |35/59,32(20(33,90|4|6,78%|0( 0,00 | 59 |0| 0,00 |0f0,00|0[0,00| O |0,00%| 4,53
% % % % % %
4 30 33 63 |42|66,67|15|23,81|6(9,52%|0| 0,00 | 63 (0| 0,00 (0| 0,00 (0|0,00( O |0,00%| 4,57
% % % % % %
5 23 37 60 |29|48,33|24|40,00(7|(11,67|0| 0,00 [ 60 (0| 0,00 (0| 0,00 |0|0,00( O |0,00%| 4,37
% % % % % % %
6 29 28 57 |24|42,11(17(29,82|1|24,56 (2| 3,51 | 57 |0| 0,00 |0| 0,00 |0[0,00| O |0,00%| 4,11
% % 4] % % % % %
7 33 34 67 |27|40,30(22|32,84(1(22,39|3| 4,48 | 67 |0/ 0,00 |0|0,00|0|0,00f O |0,00%| 4,09
% % |5] % % % % %
8 23 17 40 |14(35,00| 8 |20,00|1|45,00/0| 0,00 | 40 |0| 0,00 |0O| 0,00 |0f0,00| O [0,00%| 3,90
% % 8] % % % % %
9 31 30 61 |16|26,23|23|37,70|2 (36,07 |0| 0,00 | 61 (0| 0,00 (0| 0,00 (0|0,00( O |0,00%| 3,90
% % 2] % % % % %
UKUPN| 241 | 265 | 506 |22(43,87|13|27,47|8|17,19|5| 0,99 | 453 |0| 0,00 |{0| 0,00 {0/ 0,00 | O [0,00%| 4,28
(0] 2 % |9 % |7 % % % % %
2.2. Uspjeh ucenika u vladanju
Tabela 9. - uspjeh ucenika u vladanju za prethodnu Skolsku godinu.
(Tabela 9.)
Ocjena iz vladanja Stimulativn Kaznene mjere Izostanci
e mjere
uko . . usme |pisme
Razr uko r |PrEMIEPrEMIE i iug| na | na
ed . ._|vrlo = (i ukor | r |ukor Staj | Staj A
primje| b dob|zadovol|lo$|neocije |diplo |pohv|osta razred lodi direkt|™@S| u u enje |opom |opom |opravd [ neoprav
o ro| java [e| njen | ma | ala | |o - o) t. iz ena | ena | anih danih
ro nika |vije| ora | .. |drugo |drugu | . - .
b vije = $kole |voditelivoditel
¢a b odj. | $kolu - ;
¢a ja ja
1 0 0|0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.548 0
2 0 0|0 0 0 0 0 |48 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 707 0
3 0 0|0 0 0 0 0 |39 (0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 946 4
4 62 | 1|0 0 0 0 0O |58 (0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.706 17
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5 58 [0 |0 1 1 0 0 |40 |0 2 110 |0 0 0 0 0 0 |1753| 138

6 52 | 0| 2 0 3 0 0 |46 |0 10 5 0 1 0 0 0 0 0 | 1.487 94

7 57 | 2|3 5 0 0 0 |13 |0 9 3 0 0 0 0 0 0 0 | 2335 61

8 31 | 6|2 0 1 0 0 0|0 7 110 |0 0 0 0 0 0 |2530 39

9 52 | 0|8 1 0 0 11200 8 2 0 0 0 0 0 0 0 | 2179 93

UKUP| 312 | 9 |15 7 5 0 1 {290 )| 0 36 |12| O 1 0 0 0 0 0 |15.19 446
NO 1

Broj uéenika koji su privremeno ili trajno izuzeti iz realizacije nastavnih sadrzaja nastavnog predmeta Tjelesni
i zdravstveni odgoj/Sport: 0.

2.3. Struktura izostanaka po razlozima

Tabela 10. - struktura izostanaka po razlozima za prethodnu Skolsku godinu.

(Tabela 10.)
Struktura opravdanih izostanaka Struktura neopravdanih izostanaka
N o =
RAZRED § 32 ° g g . % 2 ° '(gs
= o) 52 s s 8D s .2 S
g g2 L5 SE 3 2 ) S
8 O 2 Sz 58 | 8¢ 23 =
[ 2350 41 0 2391 0 39 39
1 1317 43 1 1361 0 0 0
11 1840 0 1 1841 4 0 4
v 2876 30 5 2911 15 2 17
\Y 2637 482 22 3141 184 9 193
VI 2315 42 6 2363 103 0 103
Wil 3749 315 46 4110 74 41 115
VIII 4500 113 42 4655 189 2 191
IX 3871 305 287 4463 85 0 85
UKUPNO: 25455 1371 410 27236 654 93 747
2.4. Poredenje uspjeha uc¢enika u u¢enju
(Tabela 11.)
e — Sk. 2022/23. godina Sk. 2023/24. godina
pjef ucentid u ucenju Broj % Broj %
Odli¢an 227 44,51 222 43,87
Vrlodobar 137 26,86 139 27,47
Dobar 87 17,06 87 17,19
Dovoljan 12 2,35 5 0,99
Opisno ocijenjeno 46 9,02 53 10,47
Prevedeno - - - -
S uspjehom zavrsilo razred 510 100 506 100
Nedovoljan - - - -
Neocijenjen 1 0,19 - -
Prosjecna ocjena opéeg uspjeha 4,24 4,28
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2.5.Poredenje uspjeha ucenika u vladanju

(Tabela 12.)
. Sk. 2022/23. godina Sk. 2023/24. godina
Vladanje uéenika . .
Broj % Broj %
Primjerno 316 91,07 312 89,66
Vrlodobro 9 2,59 9 2,59
Dobro 17 4,90 15 4,31
Zadovoljava 1 0,29 7 2,01
Lose 3 0,86 5 1,44
Neocijenjen 1 0,29 - -
2.6.I1zvjestaj o realizaciji Skole u prirodi
Podatke upisuju samo $kole koje imaju registrovanu podruénu $kolu ,,Skola u prirodi.
(Tabela 13.)
Skole koje su
realizovale Skolu TeSkoce u
rib gl L Broj odjeljenja | Broj uéenika WremiansJ el
prostorijama period nastave Skole
podrucne skole u prirodi
»Skola u prirodi*
1. Skola nema

registrovanu
podrucnu Skolu
,,Skola u prirodi

2.7.1zvjestaj o realizaciji nastave u ku¢i, odnosno zdravstvenoj ustanovi

U tabelu se upisuju podaci o uéenicima za koje se nastava organizira u stacionarnim uvjetima podruénog odjeljenja ,,Skole
u bolnici“i u kuéi za prvo polugodiste tekuce skolske godine ili za prethodnu Skolsku godinu.

Podatke 0 broju uc¢enika za koje je nastava organizirana u stacionarnim uvjetima podru¢nog odjeljenja ,,Skole u
bolnici* upisuju samo $kole koje imaju registrovano podruéno odjeljenje ,,Skola u bolnici.

(Tabela 14.)

Broj ucenika za koje je nastava organizirana u stacionarnim
uvjetima podruénog odjeljenja ,,Skole u bolnici*

Broj ucenika za koje je organizirana nastava

u kuci

2.8.1zvjesStaj o realizaciji online nastave

(Tabela 15.)

b Termin realizacije AT S Platt

r o . spjeSnost realizacije atforma

1. 2.10. 6.10.2023. uspjesno

2. 27.11. 1.12.2023. uspjesno

: Google Classroom
3. 4.3. 8.3.2023. uspjesno
4, 24.4. 3.5.2023. uspjesno
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2.9.Podaci o uspjehu ucenika na takmic¢enjima smotrama, revijama i drugim manifestacijama

Pored aktivnosti na nivou odjeljenja, razreda, grupa razreda, Skola provodi slobodne aktivnosti koje ¢e je predstavljati na
raznim takmicenjima, smotrama, revijama, manifestacijama i sli¢no.

Tabela 16. - podaci o uspjehu u¢enika na takmicenjima, revijama, smotrama i ostalim manifestacijama za
prethodnu Skolsku godinu.

(Tabela 16.)
Ime i
r/b Naziv Organizator Nivo Imei prf’Zim.e L] Razred Ostvarer_li prezime
ucesnika rezultati nastavnika
voditelja
Takmicenja
Matematika MOOKS, Skola, VI VI-1X | Opéina - VI: Edin
IRPO, Opéina, | Merdié Zerina, Sari¢ 3. mjesto: Hana Kazazovic,
Op¢ina Hadzi¢i | Kanton | Asja, Polutak Adin Kesko VIII VII: Vesim
i Op¢ina VII: Sehig,
Trnovo Malji¢ Sajra, FiSo Ajdin, Kanton — VIII: Edin
1 Mrkonja Armin ucesce: Hana Kazazovié,
’ VIII: Kesko VIII IX: Aida
Kesko Hana, Horman Jamakovié
Amina, Muhibi¢ Berina
IX:
Tufo Dzana, Canéar
Suhejla, Horman HadZera
Fizika MOOKS, Skola, VIII: Kesko Hana, Huji¢ | VIIli | Opéina - Suad Sarié
IRPO, Op¢ina, | Lamija, Horman Amina IX 2. mjesto: Hana
Op¢ina Hadzi¢i | Kanton IX: Fido Ajdin, Cigko Kesko VIII
2. i Op¢ina Lamija, Horman HadZzera
Trnovo Kanton —
ucesce: Hana
Kesko VIII
Informatika MOOKS, Skola, Malji¢ Sadin, Fiso Ajdin IX Opdina - ucesce Senad Fejzi¢
3. IRPO, Op¢ina
Op¢ina Hadziéi Huji¢ Lamija Vil
Historija MOOKS, Skola, Armin Mrkonja, Lamija VII Opéina — Elvira Basi¢
IRPO, Op¢ina | Sari¢, Lejla Kesko, 2. mjesto (ekipno)
4. Op¢ina Hadzi¢i Lamija Horman, Sajra
Malji¢, Amna Muhibic i
Ajnur Fiso
Geografija MOOKS, Skola, 1.Ajdin Fiso IX Opéina — Amela Dzeko
IRPO, Op¢ina 2.Suhejla Canéar 4.mjesto (ekipno)
5. Op¢ina Hadzi¢i 3.Nejla Oputa
i Op¢ina
Trnovo
Vjeronauka MOOKS, Kanton 1.0Oputa Nejla IX ucesce Halima
6. IRPO u saradnji 2.Dzambas Emina Rami¢
sa Rijasetom 1Z
Tehnicko MOOKS, Skola, Opéina: Senad
stvaralastvo IRPO, Op¢ina DZzambas Adna \Y% 2. mjesto Elezovi¢,
7. Op¢ina Hadzi¢i Canéar Suhejla IX 2. mjesto Edvina Tufo
i Opéina
Trnovo
CIVITAS MOOKS, Kanton | Kesko Lejla, Fiso Ajnur, | VII udesce Elvedina
IRPO Muhibi¢ Amna, Mrkonja Licanik
8. Armin, Neradin Imran,
Sari¢ Lamija, Malji¢
Sajra, Tufo Adin
Revije
1.
2.
Smotre
1.
2.
Ostalo
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Konkurs Op¢ina Opc¢ina Ajna Mehremic Vi 1 Adnan Besi¢
likovnih
radova u
1.
povodu
godisnjice
9.B.B.
Atletski kup MOOKS, Op¢ina, | IX Tufo Enid (kugla), Opcéina: Melisa
IRPO, Kanton, | VIII Japalak Sarah 1. mjesto Tufo Delali¢
Atletski savez FBiH (kugla), Enid
IX Comor Eldin (1000m) 2.mjesto: Comor
IX  Topalovi¢c  Edis, Eldin, Japalak
Mrkonja Adi, Horman Sarah
Amir i Fati¢ Kenan 3.mjesto: Stafeta
4x100
2 Kanton:
2. mjesto Tufo
Enid,
3. mjesto Japalak
Sarah
FBiH:
3. mjesto Tufo
Enid
Likovno "Stani¢ Trade" | Kanton Mrkonja Armin VIl i 3. mjesto Kazié¢ Adnan Besi¢
takmidenje d.o.o. Tabak Ajna IV Dalia
3 “Zivot je
" | lijep kada Dalia Kazi¢ VI
brinemo o
planeti."

2.10. Podaci o u¢enicima sa specijalnim statusom

Tabela 17. - podaci 0 ucenicima kojima Skola dodjeljuje specijalni status na osnovu odluke
Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo o proglasenju ucenika perspektivnim ili vrhunskim
sportistom, odnosno odluke Ministarstva o proglasenju ucenika izuzetnim talentom i nadarenim
ucenikom, u skladu sa ostvarenim rezultatima.

(Tabela 17.)
Broj nadarenih uc¢enika
. . sa vrhunskim rezultatima
Broj perspektivnih i vrhunskih 20| L7 na kantonalnom
Razred - umjetnickih - I UKUPNO
sportista federalnom, drZzavnom ili
talenata
medunarodnom
takmicenju
| -- -
1 - -
11 - -
v - -
\Vi -- -
Vi -- -
VII - -
VI 1 1 1
IX 1 1* 1
UKUPNO: 2 2 2

* Lamija Alihodzi¢ - bronzana medalja na Svjetskom taekwondo prvenstvu za kadete; Najuspjesnija
kadetkinja Bosne i Hercegovine u 2023. godini; Najperspektivnija sportiskinja Opc¢ine Hadzi¢i za 2023.
godinu.
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2.11. IzvjeStaj o realizaciji DrusStveno-korisnog ucenja
Tabela 18. - podaci 0 Drustveno-korisnom ucenju koje se moze realizovati u osnovnoj $koli.

(Tabela 18.)
Institucija
/b Razred i Broj Aktivnost- Vrijeme Mjesto sa kojom je Broj Nosilac
odjeljenje | udenika naziv realizacije | realizacije | ostvarena | sati(h) | aktivnosti
saradnja
1. - — - - - - - -
2.12. Izvjestaj o realizaciji ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada
(Tabela 19.)
Broj ucenika po
grupama
. Broj S . . L
r/b Naziv grupa Voditelj aktivnosti Period realizacije
© ® ® ® ©
o o o o o
~ 2| 2|2 ~
(=) (e2) (e2) (e2) (=)
- o ™ < [To}
Dodatna nastava
Bosanski jezik i . " y .
1. knjizevnost VIT 1 5 Jasmina Hrnjica Skolska godina
Bosanski jezik i . " . « .
2. knjizevnost VIIT 1 5 Fadila MeSanovié Skolska godina
3. | Njemacki jezik 1 6 Ohridija Struji¢ Skolska godina
4. | Fizika VI IX 2 10 | 11 Suad Sarié Skolska godina
Edin Kazazovi¢ (VI i
. VI, y .
5. | Matematika VI - IX 4 5 4 9 5 Aida Jamakovié (V1) Skolska godina
Vesim Sehié¢ (IX)
6. | Vjeronauka VIIIi IX 2 6 4 Halima Ramié Skolska godina
Dopunska nastava
Bosanski jezik i Sanela Dzelko,
L knjizevnost ! 5 6 8 6 3 Zumreta Huri¢,
Alma Fati¢,
Zejna Suljevi¢ " .
Mevlida Tufo, S]zogki)ﬁzﬁ:;a
2. | Matematika 7 6 8 6 9 3 | Nermina Neradin7i5 pop
ucenika
Hikmeta Dlaki¢ 2 i 2
ucenika
Fakultativna nastava
1| [ [ 1 |
Instruktivna nastava
Bosanski jezik i . " juni 2024.,
L knjizevnost 2 2 2 Jasmina Hrnjica avgust 2024.
2. | Matematika 1 1 Edin Kazazovié¢ avgust 2024.
Pripremna nastava
1. | Matematika 2 20 | 20 Aida Jamakovié maj-juni 2024.
2. E’O.s.énSk' ey 2 23 | 24 Jasmina Hrnjica maj-juni 2024.
njizevnost
3. | Engleski jezik 2 18 | 20 Mepsuda Kazazié maj-juni 2024.
Vannastavne aktivnosti (osim hora i orkestra)
1. | Umjetnicko stvaralastvo 2 19 18 Se}bma nga;oylc, Skolska godina
Nizama Piknjaé
2. | Cuvari tradicije 1 16 Alma Fati¢ Skolska godina
3. | Dramsko-recitatorska 1 15 Nejra Japalak Skolska godina
4. | Folklor 1 30 Azemina Kasum $kolska godina
5. | Umjetnicka 1 12 Kemal Japalak $kolska godina
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Umjetnic¢ko-sportska Mevh@a Tufo, . y .

6. KiR 3 9 12 | 12 Ngrmlna NeraFiln, Skolska godina
Hikmeta Dlaki¢

7. | Likovna 1 10 Adnan Besi¢ Skolska godina

8. | Mali matematicari IIT i IV 2 8 9 Zumeta Hur} o Skolska godina
Zejna Suljevié

9. | Historijska sekcija 1 15 Elvira Bagi¢ Skolska godina

10. | Geografska sekcija 1 3 Amela Dzeko Skolska godina

11. | Hemicari 1 8 Mers%h’a Mahmutovic- Skolska godina
Cehaji¢

12. | Tehnicari 1 12 Senad Elezovié¢ Skolska godina

13. | Sportska 1 15 Melisa Delali¢ Skolska godina

14. | Ekoloska 1 21 Sanela Dzelko Skolska godina

15. | Novinarska 1 9 Enesa Catic | Senad skolska godina
Fejzi¢

16. | Saobracajna 1 10 Edvina Tufo Skolska godina

17. | Ekoloska 1 11 Azra Sabanovi¢ Skolska godina

18. | CIVITAS 1 10 Elvedina Licanik Skolska godina

19. | Klub ljubitelja knjige 1 12 Mirsada Kazazovi¢ Skolska godina

Hor kao vannastavna aktivnost
1. [ Hor | 1 [ 25 ] | | | | Sead Handzo | skolska godina
| | |Orkest|ar kac|) vann|astavr|1a akt|ivnost |
1.

2.13. IzvjeStaj o realizaciji vannastavnih i posebnih programa

Tabela 19. - podaci koji se odnose na realizirane vannastavne i posebne programe predvidene Katalogom
registriranih programa u skladu sa Opom metodologijom o registraciji vannastavnih i posebnih programa za
prvo polugodiste tekuce $kolske godine ili za prethodnu skolsku godinu.

(Tabela 19a.)
. - . - . Planirano
. - Broj Interni ljudski Eksterni ljudski -
r/b Naziv programa Aktivnost Razred utenika Tl P vrijeme
realizacije
1. | PREVENCIJA Skola plivanja V1,2, 61 razrednici IV Ministarstvo, 3.7.6.2024
OVISNOSTI (projekat) KiR razreda Op¢ina Hadziéi T '
2. Skola nastavnica TZO-a; 12.10. -
planinarstva nastavnici: (Bjelasnica);
(pohod) VII 67 bosansko . ikai - 8.11.2023.
g jezikai | Ministarstvo (Igman):
knjizevnosti i i
b élogije 22.4.2024.
(Trebevic)
3. Upravljanje razrednici I
EIiEYLEJ’\,LC VA ljutnjom 1 46 razreda, struéne oktobar
(tehnika) saradnice
4. Razvoj razrednici, struéni
emocionalnog saradnici;
rjecnika nastavnici .
(projekat) \ 60 bosanskog jezika i ]r‘sg:tu art
knjizevnosti,
informatike i
likovne kulture
5. Ko smo kroz Ministarstvo 15.i20.5.
spomenike - (licencirani 2024.
SKJUELC-;%\E’Z (radionica) 1 59 igi;ﬁgg'u I vanjski saradnici, | Belma
nabavka Spahié
materijala) Corovié
6. Kad planine nastavnica TZO-a; | Ministarstvo 12.10
progovore nastavnici: Nabavka i (B:ela.énica)'
(pohod) bosanskog jezika i | finansiranje svih 8 il 2023 ’
\1| 67 knjizevnosti, u§luga u sklopu (I. m.an)' )
biologije, Skole gman),
geografije, planinarstva® iz 22'4'202.‘,1'
historije i programa (Trebevic)
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gradanskog Prevencija
obrazovanja ovisnost

7. Zlato livade razrednici | .
EKOLOGIJA (radionica) | 53 razreda mart-april

8. Skola u prirodi - 24.-26.4.

(projekat) v 63 razrednici IV Ministarstvo 2024.
razreda .
Ajdinovici
9. Recikliraj me — razrednici i Ministarstvo
podrii Zivot nastavnici (licencirani
(akcija) biologije, tehni¢ke | vanjski saradnici,
vii 42 kulture, TZO-a i nabavka Mart 2024.
likovne kulture; materijala), KIKP
pom.direktora ,,Rad*

10. | PODUZETNISTVO | Fondovi razrednici |
I FINANSIJSKA buduénosti | 53 razreda februar
PISMENOST (radionica)

11. Slatki program

malih m 59 razrednici Il UdruZenje p&elara mai
proizvodaca razreda JKoscan® Hadzi¢i | MY
(obilazak)

12. Ja investiram pripremne
u zajednicu aktivnosti:
(radionica) april, maj;

v 63 razrednici IV E:;gﬁjm
razreda 17.5.2024.;
Nabavka i
postavljanje
Klupa: juni
13. Kad planinar nastavnica TZO-a; 12.10.
postane nastavnici: (Bjelasnica);
poduzetnik VI 66 bosanskog jezika i 8.11.2023.
(radionica) knjizevnosti, (lgman);
geografije i 22.4.2024.
informatike (Trebevic)

14. Pomaganje i .

OSTANI SMIREN | hrabrost | 52 | razrednict| decembar
(radionica)
NISU REALIZOVANE *
. - | Pranirani L .| Planirani Planirano
Naziv programa BT Planirani | ;7 | Planirani interni | o\ oy ljudski | vrijeme
aktivnost razredi teni ljudski resursi . C
el resursi realizacije
1. Vidim, éujem, razrednici VIII U skladu sa
udim* razreda; rasporedom
(posjeta nastavnici: Ministarstvo Ministarstva
PREVENCIJA pozoristu) VIl 42 bosanskog jezikai | (nabavka ulaznica | (oktobar-
OVISNOSTI knjizevnosti, u pozoriste); juni)
muzicke kulture, roditelji (prevoz)
likovne kulture i *Nije
informatike realizovano
2. Film kao nastavnica
inspiracija i bosanskog jezika i U skladu sa
motivacija* knjizevnosti rasporedom
(projekcija) nastavnici: Ministarstvo Ministarstva
IX informatika, . L (decembar-
62 Lo . (licencirani
historija, strani iski dnici februar)
jezici, fizika, vanjski saradnici)
hemija, likovna *Nije
kultura, muzicka realizovano
kultura
& .o . %

: b o et
PREVENCIJA VI 57 nastavn_lf:l . Ministarstvo Ministarstva
NASILJA geografije i

: - (decembar-
biologije B
april)

4. Blueprint struéni saradnicii | Ministarstvo U skladu sa
(skica)* VIII 42 nastavnici (licencirani rasporedom
(radionica) bosanskog jezika i | vanjski saradnici) | Ministarstva
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knjizevnosti, (april, maj i
stranog jezika i jnui)
likovne kulture
*Nije
realizovano
5. Terapeutske struéni saradnici i U skladu sa
Price* nastavnici Ministarstvo ras_pgredom
(metoda b S . Lo Ministarstva
S osanskog jezikai | (licencirani q bar-
pricanja price) IX 62 knjizevnosti, vanjski saradnici, ( ectem ar
likovne kulture, nabavka mart)
informatike i materijala) *Niie
biologije )
realizovano
6. Slijed koraka i
donoSenje Ministarstvo
odluka u pom.direktora (licencirani tokom
OSTANI SMIREN kriznim IX 62 nastavnici: TZO-a | vanjski saradnici, | $kolske
situacijama* i biologije nabavka godine
(simulacija materijala)
vjezbe)

Napomena*: Dosta aktivnosti koje su po programu trebale biti realizovane od strane licenciranih vanjskih
saradnika, nisu realizovane. S obzirom da su u nekim $kolama realizovane, molimo da Ministarstvo i IRPO
pri planiranju uzmu u obzir sve $kole koje egzistiraju na podru¢ju Kantona Sarajevo. Kako bi zaista bile
realizovane sve radionice planirane Katalogom obaveznih programa da se planira obavezno izvodenje

radionica od strane licenciranih vanjskih saradnika u svim $kolama.

2.14. lzvjestaj o realizaciji specificnih oblika nastave

Tabela 20. - podaci o0 realizaciji specifi¢nih oblika nastave koje je $kola organizovala za ucenike pored
aktivnosti iz tabele 19. za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 20.)
i i Razred . . Uspjesnost
r/b Oblik nastave Virljsie vl sy i Broj Neslle realizacije
realizacije realizacije | ucenika aktivnosti -
odjeljenja Cl|jeV8.
Ocuvanje kulture sje¢anja
Dani otpora i 13.9.2023. | Lokve VI i 20 pom. direktora,
herojstva ,,Lokve 92- IX nastavnica TZO-a i
1. | 95¢ Koordinacija uspjesno
borackih udruzenja
Opéine HadZiéi
Projektna nastava — 6.10.2023. | Most Suade i Olge; IX 20
o¢uvanje kulture Spomen ubijenoj
sjecanja djeci Sarajeva;
Markale; Muzej
2. ratnog djetinjstva; Voditeljice projekta uspjesno
Muzej Alija
Izetbegovié,
Muzej devet heroja;
Mezarje Kovadi.
Spomen obiljezje 5.11. 2023. | Skolsko dvoriste Inilv 74 Uprava skola i
3 Tarc¢in Koordinacija .
' borackih udruzenja uspjesno
Op¢ine Hadziéi
Spomen obiljezje 3.11. 2023. Inilv 74 Uprava skola i
4. Tar¢in Skolsko dvoriste bor:(?kc;;ld:éifg:nja uspjesno
Opéine HadZiéi
Projektna nastava — 21.11.2023. IX 61 Halima Rami¢,
5 o¢uvanje kulture Memorijalni centar Alisa Sehi¢-Fejzi¢, .
" | sjeanja Srebrenica, Potocari Suad Sari¢ i Senad UspJesno
Fejzi¢
6. Spomen obiljezje 15.4.2024. Skolsko dvoriste ViVvi 117 Uprava skole i uspjesino

Tar¢in

Koordinacija
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borackih udruzenja

Op¢ine Hadzi¢i
Defile povodom 29.2.2024. 1 59 .
biliexavania Dana razrednice 111
7. | oPryczavanja Hadzi¢i razreda, uspjesno
nezavisnosti i Dana Opéina Hadici
Opéine Hadzidi P
»Staza sje¢anja“ 5.4.2024. IX 20 Halima Ramic,
Sarajevo Alisa Sehi¢-Fejzic,
8. Sarajevo Emina Cengic- uspjesno
Saracevi¢ i Nermin
Subasi¢
,,Odbrana Kos¢ana 5.5.2024. VII-IX 35 pom. direktora,
2024 . nastavnica TZO-a,
9 (mars§ stazama Koséan (Hadziéi) Op¢ina Hadzi¢i i uspieino
" | boraca) koordinacija P)
borackih udruzenja
Op¢ine Hadzi¢i
Pohod ,,Put 3.6.2024. VII-I1X 35 pom. direktora,
spasa“ Lokve — Op¢ina Hadzi¢i i
10. | Igman) Lokve - Brezovaca koordinacija uspjesno
borackih udruzenja
Op¢éine HadZiéi
Obiljezavanje 17.7.2024. | TarCin, naselje 1-1X 35
godisnjice masovnih Zegrap pom. direktora,
stradanja gradana Op¢ina Hadziéi i
11. | Sarajeva 1992.-1995.: koordinacija uspjesno
31. godisnjica od borackih udruzenja
stradanja sedam Op¢ine Hadzi¢i
civila u Taréinu
Posjete muzejima
Upoznavanje sa 59
kulturnim Katedrala, Vje¢na
ustanovama, vatra, Ba$¢arsija, 11,2, razrednici 1 .
12 kulturnom bastinomi | 24192923 | sepili Vijecnica, KiR razreda i asistentica uspjesno
tradicionalnim Inat - kuca.
zanatima.
Gazi Husrev- 60
. begovu biblioteka,
Upoznqvanje sa muzej i dzamija, . -
13, | kulwrnim 30.10.2023. | Pozoriste mladih, | ¥ 32! razrednici V razreda uspjesno
ustanovama i . 3 i asistentica
" Muzej ratnog
kulturnom bastinom AL -
djetinjstva i
Vijeénica
Muzej ratnog 41
Upozna}vanje sa dJ?t",U?’tva; . Edvina Tufo, Elvira
kulturnim Vijeénica, Brusa VI2i A, .
14. . 15.11.2023. - . . Basi¢ i Halima uspjesno
ustanovama i bezistan i Gazi Vil'1 .
... Ramié¢
kulturnom bastinom Husrev - begova
biblioteka
15, POSJetE_l kinu i ) 6.3.2024. Sarajevo VIl 40 Razrednici VIII uspjesno
Zemaljskom muzeju razreda
Posjete galerijama
Posjete pozoristima
Medijska kultura Centar kulture i M2 59 razrednici 111
16. | Predstava "Bajka o 24.10.2023. | mladih Op¢ine S A . uspjesno
. AN - KiR razreda i asistentica
ribaru i ribici Centar Sarajevo
Medijska kultura Pozoriste mladih . 60 -
17. | Predstava "Zmaj i 30.10.2023. Vizi razrednici V razreda uspiedno
" o 3 i asistentica
nogometaseva kéi
Medijska kultura Multimedijalna sala 221 razrednici I - IV
18. | Predstava "Zmaj i 12.12..2023. | Hadziéi -1V S - uspjesno
. n razreda i asistentice
nogometaseva k¢i
Radionice
Pravila pona$anja u 22.129.9. & 53 i .
19. saobradaju 2023. Skola | PU Hadzi¢i i Trnovo uspjesSno
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Edukativne radionice Muzej ratnog VI 2i 43 Edvina Tufo, Elvira
20. | . L 15.11.2023. djetinjstva, Basi¢ i Halima uspjesno
izgradnje mira - VIl 1 -
Sarajevo Ramié
Radionica - grupa
Medunarodni dan KSIRC Hadziéi; uenika Halima Rami¢ i .
21. | osobasa 30.11.2023. . e uspjesno
h L " . K -HUB IX Nermin Subasic¢
invaliditetom "Budi
A razreda
mi prijatelj
- 4.-8.12. v 281 Organizacija Dog .
22. | Dog Trust radionice 2023. Skola -V Trust i razrednici uspjes$no
Upotreba 62
23. | pirotehnickih 18.12.2023. Skola IX PU Hadzi¢i i Trnovo uspjesno
sredstava
Prevencija VI - 164
24. | neprihvatljivih oblika | 23.2.2024. Skola VIl uspjesno
ponasanja
Uticaj losih navika na 43 “CIL,
25. | ¥ v 13.3.2024. Skola VII2i3 predstavnica Doma uspjesno
zivot adolescenata . o
zdravlja Hadziéi
19 predstavnici
26. | Pazi mine! 13.3.2024. Skola VI3 slovac¢kog LOT tima uspjesno
EUFOR-a
5 21 predstavnici
27. | Pazi mine! 15.5.2024. Skola VI 1 slovac¢kog LOT tima uspjesno
EUFOR-a

2.15. IzvjeStaj o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija ucenika...

Tabela 21. - podaci o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija itd. koje je $kola organizovala za uéenike pored
aktivnosti iz tabele 19. za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 21.)
.. . L. . Uspjesnost
Oblici odgojno - . Razredi i Broj . . . s
r/b obrazovnog rada Vrijeme Mjesto odjeljenja | utenika Nosilac aktivnosti re(z;tillljzea\\;:je
1. | 1Zlet—upoznavanjeuzeg | 13145093 | »Resort” Hotel, I 21 | Sanela Dzelko uspjesno
zavicaja Tarcin
o | \Zlet—upoznavanjeuZeg | ;g 14 5qp3 | Resort” Hotel, 12 22 | Mina Sahi¢ uspjesno
zavicaja Tarcin
3, | |Zlet—upoznavanje uzeg | 4109093 | Jabuka, Tarcin 11 22 | Mersudin Tufo uspjesno
zavicaja
Izlet - upoznavanje uzeg i Sportsko rekreativn
4. | POZNAvaNe Uzee 1 | 20.5.2024. | centar "Safet Zajko" | I, 11, K, R 120 | razrednici uspjesno
Sireg zaviCaja -
Sarajevo
Igman;
I1zlet - znavanje uzeg i Farma
5, | [ZI°TUPOZNavaleuZeEl | 59 52024, | , Malak® Kakanj; V- IX 285 | razrednici uspjesno
Sireg zaviCaja .
Mostar;
Travnik, Jajce
6. | \Zlet- upoznavanjeuzegi | 54 5 509, | Planinarski dom i 45 | razrednici uspjesno
Sireg zavicaja ,,Ormanj‘ Pazari¢
7. | 17let- upoznavanje uzeg | 1465004 | Okolica Tardina vV 56 | razrednici uspjesno
zavicaja
Studijska Posjeta
e v e 16.-19.9. . razrednici IX 1 i 3, .
8. | Ekskurzija ué¢enika 2023, Zaostrog, Hrvatska IX1,2i3 nastavnica TZO-a uspjesno
Kampovanje/logorovanje | ---
Drugi oblici
& R 24.-26.4. S razrednici IV .
9. | Skola u prirodi 2024. Ajdinoviéi v 63 razreda uspjesno
N 3.-7.6. Olimpijski bazen razrednici IV .
10. | Skola plivanja 2024. Otoka, Sarajevo v 63 razreda uspjesno
Ostalo
Aktivnosti (posjete, izleti, 1.UdruZenje Halima Rami¢, .
studijske posjete) u okviru ! Pomozi.ba“ grupe nastavnica uspjesno
11. - . 6.10.2023. |~ ) ucenika 20 . (objava fb,
Projekta volontiranja IX razreda Vjeronauke, izviestaj)
,,Mi smo humani‘ 2.Merhamet, Hadzi¢i pedagog skole VIesta)
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I
30.11.2023.
. . . L | Halima Rami¢,
Aktlynostl (p.OSJEte’ |zle.t|, 24.10.2023. . I nastavnica
studijske posjete) u okviru 1.Mjesna zajednica - .
. i . o grupe 17 Vjeronauke, uspje$no
Projekta: Upoznavanje Tar¢in; o S ey, ]
12. ) 1 ucenika Alisa Sehi¢-Fejzic, (objava fb,
ustavnog i zakonodavnog N o
. . . 30.11.2023. . i as IX razreda 118 pedagog skole, izvjestaj)
uredenja moje domovine 2. Op¢ina Hadzi¢i . o
Politi¢ar na jedan dan“ Nermin Subasié,
» J pom.direktora
Meliha Ramic¢,
Razvijanje humanosti . o ko.ordlvnatf),r Vlj.e.c:d ’
. S - Zavod Pazari¢, Vijece Alisa Sehi¢-Fejzic, -
13. | (prikupljanja paketica za 27.12.2023. . I " uspjesno
S Resnik ucenika pedagog skole,
sticenike i druzenje) . w2
Nermin Subasic,
pom.direktora
Drustveno-Koristan rad
12.10.i
.. e . . 1.11.2023., . . Jasmina Hrnjica, .
14. | Lijepai ¢ista moja okolina 223 i Tar¢in ViVl 7 Azemina Kasum uspjesno
22.4.2024.
2.16. IzvjeStaj o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova
Tabela 22. - podaci o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova za prethodnu $kolsku godinu.
(Tabela 22.)
Ime i prezim . iljin 9 .
r/b © 1 prezime Radno mjesto CillJ7Ey Tema ogledno/uglednog ¢asa Vrijeme
radnika grupa
1. | Sead Handzo Mugzicka kultura VII1 Barokna muzika (J.C.Bach) 23.10.2023.
2. | Elvira Bagi¢* Historija IX2 Zlatne dvadesete 9.11.2023
3. | Edin Kazazovi¢ Matematika VI3 Mnozenje ugla sa prirodnim brojem 20.11.2023
4. | Aida Jamakovi¢ Matematika VIl Sabiranje i oduzimanje racionalnih izraza | 16.12.2023.
5. | Meliha Rami¢ Engleski jezik VI 2 Exotic food 7.2.2024.
6. | Zumreta Huri¢ Matematika 12 MnoZenje broja 4 i brojem 4 27.2.2024
7. | Hikmeta Dlaki¢ Moja okolina i HIIVR | Mjeseci u godini 26.3.2024
Matematika
8. | Sabina Kazazovi¢ Moja okolina 1 Zivotinje u okruZenju 29.4.2024
9. | Nizama Piknja¢ Moja okolina 112 Proljece 23.5.2024
10. Sepa_q Elezovi¢ i Senad Tehmcka_ kultura i VIl 2 Robotska ruka 2152024
Fejzié Informatika
11. | Azur Tufek ** Njemacki jezik V Am Wochenende(Wochentage) 14.3.2024

* Oglednom casu nastavnice Elvire Basi¢ prisustvovale i predstavnice IRPO-a.
** Ogledni Cas realizovan u OS ,,Hadzi¢i* Hadzi¢i

2.17. Izvjestaj o realizaciji stru¢nog usavrSavanja

Tabela 23. - podaci koji se odnose na realizirana stru¢na usavr$avanja za radnike Skole za prethodnu Skolsku

godinu.
(Tabela 23.)
r/b Imei pr_ezime Radno mjesto Vrsta stru¢nog usavr$avanja
radnika Kolektivno Individualno
1. Avram Milica Logoped Tema za NV: Poremecaj Ucesce u radu struénih organa: OV
artikulacije i fonemske (10), NV (13);
diskriminacije (I) Seminari i edukacije: 4
2. Bajri¢ Alma Biologija / Tema za NV: Kako adekvatno Ucesce u radu strucnih organa: OV
asistentica prilagoditi nastavu djeci s IPP- (6), NV (10)
om i IEP-om (I)
3. Bajri¢ Zineta Direktorica --- Prisustvo OC: 5
Ucesc¢e u radu struénih organa: OV
(10), NV (13);
Seminari i edukacije:
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4. Basi¢ Elvira Historija Ogledni ¢as: ,,Razvoj Ucesce u radu struénih organa: SA
nauke,kulture, umjetnosti i sporta | (10), OV (5), NV (13);
izmedu dva svjetska rata“ (XI) Seminari, edukacije, savjetovanja: 5
prisutne predstavnice IRPO-a
5. Besi¢ Adnan Likovna Tema za NV: Komunikacija u Ucesée u radu strucnih organa: SA
kultura skoli (10), OV (4), NV (10);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 2
6. | Cengi¢-Saradevié Psiholog Tema za NV: Odgovornost Prisustvo OC: 4
Emina Skolske zajednice za dobrobit Uces¢e u radu struénih organa: OV
udenika, sa akcenton na sigurnost | (8), NV (10);
udenika u $kolskom okruZenju Seminari i edukacije: 7
(X1)
Tema za NV: Simptomi
anksioznosti i depresije kod
osnovnoskolske djece
7. Catié Enesa Bosanski jezik i Tema za SA: Tehnike kreativnog | Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
knjiZzevnost misljenja (IX) (10), OV (5), NV (10);
8. | Cupina Samra Engleski jezik Tema za SA: Njegovanje Prisustvo OC: 1
otvorene komunikacije s Ucesce u radu strucnih organa: SA
djetetom (1) (10), OV (9), NV (12);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 2
9. | Delali¢ Melisa Tjelesni i Vanastavne Prisustvo OC: 2
zdravstveni odgoj aktivnosti:Planinarstvo Uces¢e u radu struénih organa: SA
(10), OV (4), NV (,10);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 4
10. | Dlaki¢ Hikmeta Razredna nastava Ogledni ¢as:“Mjeseci u godini‘ Ucesc¢e u radu stru¢nih organa: SA
(10), OV (5), NV (12);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 8
11. | Dzeko Amela Geografija Tema za SA: Empatija medu Prisustvo OC: 1
ucenicima (XI) Uces¢e u radu stru¢nih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 2
12. | Dzelko Sanela Razredna Tema za NV: Ocuvanje Prisustvo OC: 1
nastava mentalnog zdravlja (1X) Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 4
13. Elezovi¢ Senad Tehnicka kultura Ogledni ¢as : ,,Robotska ruka* Uces¢e u radu stru¢nih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
14. | Fati¢ Alma Razredna nastava Tema za NV:“Trening Uc€esc¢e u radu stru¢nih organa: SA
emocionalnih vjestina“ (10), OV (5), NV (12);
15. | Fejzi¢ Senad Informatika Tema za NV: Alati za rad putem | Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
platforme (1) (10), OV (10), NV (13);
16. | Handzo Sead Muzicka kultura Ogledni &as: ,,Barokna muzika Ucesc¢e u radu struénih organa: SA
(J.C.Bach)* (5). OV (4). NV (10);
17. | Hrnjica Jasmina Bosanski jezik i Tema za NV:“Kriticko Ucesce u radu struc¢nih organa: SA
knjizevnost misljenje* (10), OV (4), NV (12);
Huji¢ Arnesa socijalni Tema za NV: Asistivne Prisustvo OC: 2
radnik/asistentica tehnologije u radu s djecom s Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
poteskocama (I) (10), OV (7), NV (11);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 1
19. | Huri¢ Zumreta Razredna nastava Ogledni ¢as:“Mnozenje broja 4 Ucesc¢e u radu stru¢nih organa: SA
brojem 4 (10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 1
20. | Irma Husanovi¢ — Psiholog mobilnog Tema za NV: Eksternalizirajué¢ii | U¢e$ce u radu struénih organa: OV
Guzanovi¢ tima internaliziraju¢i problemi kod (10), NV (11);
djece Seminari i edukacije: 3
21. | Jamakovi¢ Aida Matematika Ogledni ¢as: ,, Sabiranje i Ucesce u radu strucnih organa: SA
oduzimanje racionalnih (10), OV (5), NV (12);
brojeva“ (XII)
22. | Japalak Kemal Razredna nastava Tema za NV:“Rad s nadarenom Prisustvo OC: 1

djecom®.

Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 8
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23. | Japalak Nejra Razredna nastava Tema za SA: Komunikacija kao Ucesce u radu struénih organa: SA
osnova hastavnog i vannastavnog | (10), OV (5), NV (12);
rada (XI11) Seminari, edukacije, savjetovanja: 7
24. | Kahriman — Razredna nastava/ Tema za NV: Inkluzija u nastavi | Uces¢e u radu stru¢nih organa: SA
Ramovi¢ Halima asistentica m (10), OV (4), NV (11);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 1
25. | Kasum Azemina Razredna nastava Tema za SA: Ucenje kroz igru, Ucesc¢e u radu stru¢nih organa: SA
pjesmu i pokret (XII) (10), OV (5), NV (13);
Seminari i edukacije: 7
26. | Kazazi¢ Mepsuda Engleski jezik Tema za NV« Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari i edukacije: --
27. | Kazazovi¢ Edin Matematika Ogledni ¢as:“Mnozenje ugla sa Ucesce u radu strucnih organa: SA
prirodnim brojem* (10), OV (5), NV (13);
28. | Kazazovi¢ Mirsada Bibliotekarka Tema za NV:“Takmicenje Prisustvo OC: 6
ucenika‘ Ucesc¢e u radu strucnih organa: SA
(10),0V (7), NV (13);
Seminari i edukacije: 1
29. | Kazazovi¢ Sabina Razredna nastava Ogledni &as:*“Zivotinje u Ucesce u radu strucnih organa: SA
okruzenju® (10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 6
30. | Licanik Elvedina Gradansko Tema za NV: Nova generacija Uces¢e u radu struénih organa: SA
obrazovanje i udenika (XI) (10), OV (2), NV (5);
D/K/R Seminari i edukacije:
31. | Mahmutovi¢ — Hemija i Kultura Tema za NV:“Kako motivirati Uces¢e u radu struénih organa: SA
Cehaji¢ Mersiha zivljenja ucenike za sistematicniji pristup (10), OV (3), NV (10);
udenju u novom okruzenju ,, Seminari i edukacije:
32. | Markovié Martina Edukator Temaza NV: Intelektualne Prisustvo OC: 6
rehabilitator teskoce Ucesc¢e u radu struénih organa: , OV
(10), NV (13);
Seminari i edukacije: 4
33. | Mesanovi¢ Fadila Bosanski jezik i Tema za NV:“Rjesavanje Ucesce u radu stru¢nih organa: SA
knjizevnost konflikata kod uc¢enika“ (20), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 7
34. | Neradin Nermina Razredna nastava Tema za NV:“Higijena sporta“ Uces¢e u radu struénih organa: SA
(7), OV (3), NV (9);
Seminari i edukacije:
35. | Piknja¢ Nizama Razredna nastava Ogledni ¢as:“Proljece* Prisustvo OC: 1
Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 6
36. | Rami¢ Halima Vjeronauka Tema za SA: Mudrost i znanje— Ucesce u radu struc¢nih organa: SA
kognitivna ili snaga svjesnog (10), OV (10), NV (12);
uma (odvaznost, humanost, Seminari, edukacije, savjetovanja: 3
pravednost, umjerenost,
transcendentnost) (1)
37. | Rami¢ Meliha Engleski jezik Ogledni ¢as:“Exotic food* Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (10), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 3
38. | Selimovi¢ Ejub Vjeronauka Teme za SA: Planinarstvo (X) Ucesce u radu struc¢nih organa: SA
Ensar (9), 0V (3), NV (7);
39. | Struji¢ Ohridija Njemacki jezik Tema za NV:“Prevencija Uc€esc¢e u radu stru¢nih organa: SA
profesionalnog sagorijevanja (20), OV (5), NV (13);
profesionalac u obrazovanju® Seminari, edukacije, savjetovanja: 3
40. | Subasi¢ Nermin Pom. direktora Prisustvo OC: 9
Ucesc¢e u radu stru¢nih organa: OV
(10), NV (13);
Seminari i edukacije: 3
41. | Suljevi¢ Zejna Razredna nastava Tema za NV:“Odrzavanje Prisustvo OC: 1
koncentracije na satu“ Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
42. | Sabanovi¢ Azra Biologija Tema za NV:“Vrsnjacko nasilje” | UceSc¢e u radu strunih organa: SA
(8), OV (4), NV (10);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 1
43. | Sahi¢ Mina Razredna nastava Tema za NV:“Vaznost jacanja Prisustvo OC: 1

djecijeg sampouzdanja‘“

Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (12),
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Seminari, edukacije, savjetovanja:8

44, | Sarié Suad Fizika Tema za NV:“Znacaj
komunikacije(nastavnik-
ucenik,roditelj,nastavnik)

Prisustvo OC: 1

Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (12);

Seminari, edukacije, savjetovanja: 6

45, | Sehi¢ Vesim Matematika Teme za NV: Komunikacija s
roditeljima sa kcentom na
odrzavanje roditeljskih i
informativnih sastanaka (XII)

Ucesce u radu strucnih organa: SA
(10), OV (5), NV (13);
Seminari i edukacije: 2

46. | Sehi¢-Fejzié Pedagog Tema za NV: Znacaj primjene
Alisa Pravilnika o nacinu i obliku
provodenja odgojno-obrazovne
podrske i stru¢nog tretmana i
Pravilnika o vodenju evidencije o
neprihvatljivim oblicima
ponasanja i zastiti ucenika (IX)

Tema za NV: Znacaj
multisektorske saradnje $kole i
drugih nadleznih institucija u
zajednici u cilju zastite ucenika

M

Stereotipi, predrasude i
diskriminacija (trening za
nastavnike) (I11)

Prisustvo OC: 6

Ucesc¢e u radu stru¢nih organa: OV
(10), NV (13);

Seminari i edukacije: 7

47. | Tufek Azur Njemacki jezik Ogledni ¢as:“Am
Wochenende(Wochentage)

Ucesée u radu strucnih organa: SA
(10), OV (3), NV (9);

Opterecéenje nastavnika u
nastavnom procesu (1X)

48. | Tufo Edvina Tehnicka kultura, Tema za SA: Motivacija uéenika | Prisustvo OC: 1
Informatika i za nastavu i vannastavne Uces¢e u radu struénih organa: SA
Osnovi tehnike aktivnosti (XI) (10), OV (9), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 5
49. | Tufo Mersudin Razredna nastava Tema za SA: Mentalno zdravlje: | Ucesce u radu stru¢nih organa: SA

(10), OV (5), NV (13);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 3

50. | Tufo Mevlida Razredna nastava Tema za NV:“Sta je empatija i
kako je razviti kod u¢enika nizeg
rasta‘

Uces¢e u radu struénih organa: SA
(10), OV (5), NV (12);
Seminari, edukacije, savjetovanja: 6

2.18. Izvjestaj o prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zaStite u¢enika

U narednim tabelama iskazuju se podaci koji se odnose na prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite u¢enika:

- Primarna prevencija;
- Sekundarna prevencija.

2.18.1. Primarna prevencija

Tabela 24. - podaci koji se odnose na primarnu prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite uc¢enika

za prethodnu skolsku godinu:

(Tabela 24.)
/b Realiz.irane tenTe usmjel.'ene; na' zastitu, Vrijeme Razred i odjeljenje
sigurnost i dobrobit u¢enika

1. | Sigurnornost u¢enika u digitalnom okruzenju sept. I-1X
2. | Stru¢na sluzba u finkciji zadovoljenja djecijih sept. I-1X

potreba
3. | Dijete u saobracaju 22.129.9.2023. 1

PU Hadzi¢i i Trnovo
4. | Jacanje vjestina emocionalne inteligencije okt. I-1X
5. | Jacanje karakternih snaga i vrlina ucenika okt. -1V
6. | Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika, podsticanje | oOKt. I-1X

dobrobiti ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj
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pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika

7. | Upravljanje ljutnjom okt. 110
8. | Sli¢no smo, razli¢iti i posebni 13.10.2023. IilVR
9. | Sigurna skola — nulta stopa tolerancije na nasilje nov. I-1X
(prevencija razlicitih oblika nasilja)
10. | Zastita psihofizickog zdravlja u¢enika, podsticanje | nov. I-1X
dobrobiti ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj
pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika
11. | Samopouzdanje i samopostovanje 3.11.2023. IX
12. | Dobra i losa komunikacija 8.11.2023. Vil
13. E_du_ka}tlvne rad|<_)n|ce izgradnje mira u Muzeju ratnog 15.11.2023. VI2iVI1
djetinjstva, Sarajevo
14. | Sretna $kola — prava i tolerancija 16.11.2023. VI
15. | Radionica - Medunarodni dan osoba sa
invaliditetom "Budi mi prijatelj" 30.11.2023. IX
(KSIRC Hadzi¢i; K - HUB)
16. | Jacanje karakternih snaga i vrlina u¢enika dec -1V
17. | Sigurna $kola — nulta stopa tolerancije na nasilje dec. 1-1X
(prevencija razlicitih oblika nasilja)
18. | Prevencija trgovine ljudima dec. V- IX
19. | Kako se nositi sa strahom od ocjenjivanja (ispitna | dec. VI-IX
anksioznost)
20. | Pomaganje i dec. |
hrabrost
21. | Zloupotreba pirotehnickih sredstava 18.12.2023. IX
(Predstavnici MUP KS, PU Hadzi¢i i Trnovo)
22. | “Psiholoske potrebe ucenika“ 20.12.2023. Skola roditeljstva
23. | Dan borbe protiv vr$njackog nasilja u Kantonu Sarajevo | 5.—9.2.2024. 1-1X
i Dan sje¢anja na Denisa Mrnjavca
24. | Nasilje prestaje ovdje 9.2.2024. I-IVK
25. | “Odgojni stilovi roditelja i Dan ruzicastih majica® 21.2.2024. Skola roditeljstva
26. | Prevencija neprihvatljivih oblika ponaSanja 23.2.2024. VI-VIII
(roditelj skole gosp. Melis Fiso, pripadnik SIPA-e)
27. | ,,Jacanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju“: 27.2.2024.
Manjine
(TPO Fondacija)
28. | Dan ruzi¢astih majica (Pink Shirt Day) 28.2.2024. I-1X
(radionice realizovali ¢lanovi Vijeca ucenika)
29. | Jacanje vjestina emocionalne inteligencije - Empatija feb. v
30. | Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika, podsticanje feb. 1-1X
dobrobiti uéenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj
pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika
31. | Sigurnost u¢enika u digitalnom okruzenju feb. 1-1X
32. | Razvoj emocionalnog rje¢nika feb. \Y
33. | Uticaj losih navika na Zivot adolescenata 13.3.2024. Vil
(Ina Ozdi¢, predstavnica Doma zdravlja Hadziéi)
34. | Jacanje vjestina emocionalne inteligencije - Empatije mart -1V
35. | Razvoj emocionalnog rjecnika mart \Y
36. | Zastita psihofizi¢kog zdravlja ucenika, podsticanje mart 1-1X
dobrobiti uéenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj
pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika
37. | ,Jacanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju*: 16.4.2024. Vil
Stereotipi i predrasude (Arnesa i Suad)
38. | “Moj element i Stereotipi, predrasude i diksriminacija“ 19.4.2024. Skola roditeljstva
39. | Ljubaznost 28.5.2024. I-IVR
40. | ,Jacanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju‘: 24.04.2024. VIl

Empatija
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(TPO Fondacija i Prihvatni centar USivak)

41. | “Izazovi roditeljstva i strukture podrske* 24.04.2024. Skola roditeljstva
42. | Sigurna $kola — nulta stopa tolerancije na nasilje apr. I-1X
(prevencija razli¢itih oblika nasilja)
43. | Prevencija trgovine ljudima VI-IX
44. | ,Jacanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju‘: 17.5.2024. VIl
JaCanje timskog duha kroz sportske aktivnosti
(TPO Fondacija)
45. | Samopuzdanje je moja jaca strana 23.128.5.2024. H1i 112
46. | Jacanje karakternih snaga i vrlina uc¢enika maj -1V
47. | Sigurna 8kola — nulta stopa tolerancije na nasilje maj 1-1X
(prevencija razlicitih oblika nasilja)
48. | Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika, podsticanje maj VI-IX
dobrobiti ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj
pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika
49. | ,Jacanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju*: Jezik | 11.6.2024. VIl
nije barijera — sportske aktivnosti
(TPO Fondacija, Alisa i Senad F.)
Skolsko igraliste OS ,,6.mart HadZiéi
50. | Jacanje karakternih snaga i vrlina uc¢enika juni -1V

2.18.2. Sekundarna prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite uc¢enika

Tabela 24.a - podaci 0 ranom prepoznavanju faktora rizika i zastite u¢enika od neprihvatljivih oblika ponasanja

na kraju skolske godine.

( Tabela 24.a)

Vrsta pruZene Broj ucenika po razredima
podrske | 1 11 [\ \Y VI Vil VIl IX UKUPNO
Individualni p!an _ _ 2 2 1 2 4 5 8 24
podrske
Individualni pl_an 1 _ _ 2 3 6 6 5 1 24
brige
(CHUEIT ) | - - 19 - 57 67 40 61 244
odjeljenjem
Ucenik ili uéenica
izvrsio/la krivicno * 2%+1+1 -
. -- - - 1 1 _ - - - 6
djelo (pozvana =4
policija)
UKUPNO
(IPP+IPB): 1 - 2 4 4 8 10 10 9 48
UKUPNO: 1 - 2 24 5 69 7 50 70 298

Napomena:

* Pozvana je policija zbog slucaja u kojoj je bila ukljucena grupa ucenika (3 djecaka), a 3 preostala slu¢aja

su 3 nepovezana slucaja.

Tabela 24.b - podaci 0 uocenim faktorima rizika koji mogu ugroziti psihofizicku dobrobit ucenika za

prethodnu skolsku godinu.

(Tabela 24.b)

-
=
o

Uoceni faktori rizika

1. Uc€enik je prkosan i u konstantnom otporu prema Skolskim pravilima

10. Ucenik konstantno krsi pravila Skole

2. Ucenik konstantno (neopravdano) izostaje sa nastave

3. Ucenik je nasilan (verbalno, fizi¢ki i relacijski) prema vr$njacima

11. Ucenik inicira i/ili uéestvuje u tuénjavama

4. Ucenik ugrozava vrsnjake (..ili druge osobe) u digitalno okruzenju ili drugi ugrozavaju ucenika u digitalnom prostoru

9. Ucenik pokazuje jake izljeve bijesa pri minimalnim podrazajima

7. Ucenik vrlo Cesto za svoje loSe postupke optuzuje druge (neutralizacija)

Ol X N Ol » w N

14. Ucenik konzumira cigarete
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10. | 17. Uc€enik u $kolu unosi opasne predmete kojima moze povrijediti vr§njake

11. | 8. Ucenik je sklon samopovrjedivanju (autoagresija)

12. | 5. Ucenik pasivno svjedoci i snima nasilje (medu vr§njacima)

13. | 13. Ucenik u skoli prisvaja tude stvari

Tabela 24.c - podaci o broju realiziranih multisektorskih i koordinacijskih sastanaka u skladu sa Pravilnikom
o nacinu i obliku provodenja odgojno- obrazovne podrske i stru¢nog tretmana za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 24.c)

Mjesec Broj realiziranih multisektorskih sastanaka Broj realiziranih koordinacijskih sastanaka
Septembar - 1
Oktobar 1 1
Novembar - 1
Decembar 1 1
Januar - 1
Februar 1 1
Mart - 1
April - 1
Maj 2 1
Juni - 1
UKUPNO: 5 10

Tabela 24.d — podaci pedagoga u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje implementacije
Pravilnika o nacinu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana za prethodnu $kolsku

godinu.

(Tabela 24.d)

Program sekundarne prevencije

r/b

Dobre strane

Prijedlozi za unapredenje

Rano prepoznavanje faktora rizika

Uskladivanje propisa medu razli¢itim

L sektorima/institucijama
2 Angazovanje socijalnog radnika u skladu sa Pedagoskim
' standardima
3. Supervizija i podrska struénim saradnicima
Ravnomjerna podjela odgovornosti medu svim akterima
4. odgojno-obrazovnog procesa, a ne fokus samo na Struénu

sluzbu skole

Tabela 24.e — podaci psihologa u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje implementacije
Pravilnika o na¢inu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana za prethodnu $kolsku

godinu.
(Tabela 24.e)
/b Program sekundarne prevencije
Dobre strane Prijedlozi za unapredenje
1 Obezbijediti potrebne instumente (testove) za rad sa
' udenicima
5 Angazovanje socijalnog radnika u skladu sa Pedagoskim
' standardima
3. Edukacije psihologa
4. Supervizija
Ravnomjerna podjela odgovornosti medu svim akterima
5. odgojno-obrazovnog procesa, a ne fokus samo na Struénu
sluzbu skole
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Tabela 24.f — podaci socijalnog radnika u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje
implementacije Pravilnika o na¢inu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrike i struénog tretmana za
prethodnu skolsku godinu.

Program sekundarne prevencije
Dobre strane Prijedlozi za unapredenje
1L = =
Napomena: Skola nema uposlenog socijalnog radnika, a na kojeg ima pravo po Pedagoskim
standardima, te poslove socijalnog radnika obavljaju pedagog i psiholog u okviru svojih

zadataka.

r/b

2.19. IzvjeStaj - strucni saradnici za podrSku inkluzivhom obrazovanju

2.19.1. Izvjestaj - asistenti u odjeljenju
Za pruZanje podrske ucenicima sa teSko¢ama u razvoju u ostvarivanju odgojno-obrazovnih ishoda i socijalno-psiholoskih
poticaja, te osiguranja samostalnosti u¢enika §kola/centar ima struénog saradnika — asistenta u odjeljenju.

Tabela 25. - podaci o asistentima u odjeljenju za prethodnu Skolsku godinu.

(Tabela 25.)

r/b Imei .

rezime Broj Razred i
P ucenika sa AT Vrsta teSkoce kod ucenika
asistenta u o odjeljenje
S teSkocama
odjeljenju
1. | Armesa Huji¢ 4 VI, VI, VI 1 - Postojanje vise vrsta i stupnjeva teskoca u psihofizickome
VI 1iVII2 | razvoju (Ostecenja jezi¢no-govorne glasovne komunikacije i
specifi¢ne teskoce u ucenju; Intelektualne teskoce);
VIII 1- Postojanje viSe vrsta i stupnjeva teskoca u psihofizickome
razvoju (Poremecaji u ponasanju i o§teCenja mentalnog zdravlja;
Intelektualne teskoce);
VIII 1 - Postojanje vise vrsta i stupnjeva teSkoc¢a u psihofizic¢kome
razvoju (Poremecaji u ponasanju i o§teCenja mentalnog zdravlja;
Intelektualne teskoce);
VIII 2 - Postojanje viSe vrsta i stupnjeva teSkoc¢a u psihofizickome
razvoju (Intelektualne teskoce; Ostecenja jezi¢no-govorne glasovne
komunikacije i specifi¢ne teSkoce u ucenju).

2. Nejra Japalak | 3 12,12iVII1 | |2-Postojanje viSe vrsta i stupnjeva teSkoc¢a u psihofizickome
(sep. i okt.)/ razvoju (Ostecenja sluha; OStecenja jeziéno-govorne glasovne
Alma Bajri¢ komunikacije i specifi¢ne teskoce u ucenju);

| 2 - Postojanje vise vrsta i stupnjeva teskoc¢a u psihofizickome
razvoju (Ostecenja sluha; Ostecenja jezi¢no-govorne glasovne
komunikacije i specifi¢ne teskoce u ucenju);

VIl 1 - Postojanje viSe vrsta i stupnjeva teskoca u psihofizickome
razvoju (Ostecenja jezi¢no-govorne glasovne komunikacije i
specifiéne teSkoée u uéenju; Intelektualne teskoce).

3. Halima 3 111, IX21ilX | lll1-Postojanje vise vrsta i stupnjeva te§koc¢a u psihofizickome
Kahriman 3 razvoju (Poremecaji u ponasanju i oSteCenja mentalnog zdravlja;
Ramovié¢ Specifi¢ne teskocée u ucenju);

(sept — mart) IX 1 - Postojanje vise vrsta i stupnjeva teskoca u psihofizickome
razvoju (Intelektualne teskoce; Epilepsija);

Vedada IX 3 - Postojanje vise vrsta i stupnjeva teskoca u psihofizickome

Imamovi¢ razvoju (Intelektualne teskoce).

(april-juni)

2.19.2. IzvjeStaj - asistenti u Skoli u bolnici
Za pruzanje podrske ucenicima sa zdravstvenim teSkocama koji se nalaze na stacionarnom lijeCenju ili na
kra¢em lijeCenju u bolnici Skola koja je odredena da provodi nastavu u zdravstvenoj ustanovi, nakon $to
Ministarstvo prethodno utvrdi broj odjeljenja, ima stru¢nog saradnika - asistenta u $koli u bolnici.
U tabelu 25.a upisuju se podaci o asistentima u $koli u bolnici za prvo polugodiste tekuce $kolske godine ili
za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 25.a)

rib Ime i prezime asistenta u $koli u bolnici Broj ucenika
1. --- —
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2.19.3. Izvjestaj - Mobilni strucni tim za podrSku inkluzivnom obrazovanju

Mobilni struéni tim za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju u redovnom nastavnom procesu formira se na nivou

Kantona Sarajevo.

Tabela 25.b - podaci o podrsci uéenicima mobilnog stru¢nog tima za podrsku inkluzivnom obrazovanju za
prethodnu skolsku godinu.

(Tabela 25.b)
Psiholog Mobilnog Logoped Mobilnog Edukator/Rehabilitator
" . - q : = . UKUPNO
struénog tima strué¢nog tima Mobilnog struénog tima
Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
Mjesec individualnih | grupnih individualnih grupnih individualnih grupnih individualnih grupnih
razgovora/ | razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/
rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa
ucenicima ufenicima ufenicima ucenicima ufenicima ucenicima ucenicima ucenicima
Septembar 3 0 3 0 3 0 9 0
Oktobar 10 0 10 0 10 0 30 0
Novembar 23 0 23 0 23 0 69 0
Decembar 23 0 20 0 24 0 67 0
Januar 0 0 0 0 0 0 0 0
Februar 20 0 23 0 20 0 63 0
Mart 28 0 28 0 28 0 84 0
April 19 0 23 0 20 0 62 0
Maj 10 0 10 0 10 0 30 0
Juni 6 0 10 0 10 0 26 0
UKUPNO: 142 0 150 0 148 0 440 0

Tabela 25.c - podaci 0 podrSci nastavnicima ¢lanova Mobilnog stru¢nog tima za podrsku inkluzivnom
obrazovanju za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 25.c)
Psiholog Mobilnog Logoped Mobilnog Edukator/Rehabilitator
« . « . . « . UKUPNO
struc¢nog tima strucnog tima Mobilnog stru¢nog tima
Broj . - Broj . . Broj . . Broj . .
Miesec | individuainin | BrO rUPNin | oo inin | Broj grupnin | o i | Broj grupnih | einin | Broi grupnih
razgovoral razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovoral razgovora/ razgovoral razgovora/
rada sa rada_sg rada sa rada.sg rada sa rada_sq rada sa rada.se.l
e nastavnicima o nastavnicima o nastavnicima o nastavnicima
nastavnicima nastavnicima nastavnicima nastavnicima
Septembar 11 0 11 0 11 0 33 0
Oktobar 8 0 8 0 8 0 24 0
Novembar 9 0 9 0 9 0 27 0
Decembar 10 0 7 0 10 0 27 0
Januar 0 30 0 0 0 30 0 60
Februar 2 0 2 0 2 0 6 0
Mart 5 0 5 0 5 0 15 0
April 5 0 5 0 5 0 15 0
Maj 0 0 0 0 0 0 0 0
Juni 10 0 10 0 15 0 35 0
UKUPNO: 60 30 57 0 65 30 182 60

Tabela 25.d - podaci 0 podrsici roditeljima ¢lanova Mobilnog stru¢nog tima za podrSsku inkluzivnom
obrazovanju za prethodnu $kolsku godinu.

(Tabela 25.d)
. . Logoped Edukator/Rehabilitator
Pellilog MRENS) | oo Gty | b imoy s UKUPNO
stru¢nog tima : .
Mjesec I e e —
Broj individualnih Broj individualnih Broj individualnih Broj individualnih
razgovora/ rada sa razgovora/ rada sa razgovora/ rada sa razgovora/ rada sa
roditeljima roditeljima roditeljima roditeljima
Septembar 6 6 6 18
Oktobar 10 10 10 30
Novembar 0 0 0 0
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Decembar 0 0 0 0
Januar 2 2 2 6
Februar 0 0 0 0
Mart 2 2 2 6
April 0 0 0 0
Maj 5 5 5 15
Juni 10 15 15 40
UKUPNO: 35 40 40 115

2.20. IzvjeStaj o realizaciji javnih manifestacija

Skola/ustanova u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu saradnju i povezanost sa institucijama i organizacijama na svom
podrudju, putem kulturnih, sportskih i drugih oblika djelovanja.

Tabela 26. - podaci o realiziranim aktivnostima vezanim za obiljezavanje znacajnih dogadaja za $kolu, opéinu,
Kanton, Federaciju, drzavu, vjerske i druge praznike prema Skolskom kalendaru za prethodnu skolsku godinu.

(Tabela 26.)
r/b [Manifestacija Datum Mjesto Nosioci aktivnosti Oblik realizacije USPJ.esn(.).St
realizacije
1. .. i & T Svecani prijem za ucenike I uspjesno
Prijem prvacica 1.09.2023. Skola Voditelji 1'i 1l razreda razreda i njihove roditelje
2. 5 Nastavnice bosanskog uspjesno
Svjetski dan 8.9.2023 Skola; jezika i knjizevnosti i Pano i FB stranica $kole;
pismenosti e ' Taréin nastavnici razredne Radionice za uenike
nastave
3. Evronski dan 5 Nastavnice bosanskog uspjesno
'ezikg 26.9.2023. SkolaiFB | jezika i knjizevnosti i panoi
) nastavnici stranih jezika
4. Bibliotekarka u saradnji sa uspjesno
. nastavnicama bosanskog
Mjesec knjige gokztgbar sFlE) ls;ranlca jezika i knjiZzevnosti i radionica, FB i prezentacija
: nastavnicima razredne
nastave
5. Bibliotekarka, nastavnici . C uspjesno
Svjetski dan 259.- . bosanskog jezika i Pano i FB stranica Skole;
oo Skola . A Radionice za ucenike, posjete
ucitelja 5.10.2023. knjizevnosti, likovne - 1 x
. ucenika podruénih skola,,...
kulture i razredne nastave
6. R " L izlozbe radova i FB stranica uspjesno
Dieéija nedielia | 0%/ 10 Skola Strucni saradnici i $kole, aktivnosti na promociji
2023. razrednici -
humanosti
7. | Svjetski dan " N uspjesno
hrana, Svjetski 16.10.2023. Skola ]r:;\];(r):c)j:ka sekeija nizih spremanje peciva
dan hljeba/kruha
8 | Dan jabuke 20102023, | Skola | Ekoloska sekcija nizih voéna salata, likovni radovi uspjesno
FB stranica | razreda
S Dan IX brdske N Pom. direktora u saradnji konkurs “vk?\,mlhv' I{terarmh uspjesno
- 06.11.2023. Skola o radova, uéeSc¢e ucenika na
brigade (5.11.) sa lokalnom zajednicom .
manifestaciji
10. Skola; . .. uspjesno
Medunarodni dan | 15. i Muzej Stmcn}.sarad.n.lcrl U dioni
tolerancije 16.11.2023 ratnog saradnji sa Vije¢em radionice
o ' LS ucenika
djetinjstva
11. | Svjetski dan uspjesno
prevencije nasilja Struéni saradnici u &
nad djecom 20.11.2023. | Skola saradnji sa Vijeéem Skolski razglas, odjeljenske
(19.11)) Cenika zajednice
Medunarodni dan 4
prava djeteta
12. | Dan drzavnosti 24.11.2023. Skola Voditelji sekcija Skols_kl razglas, priredba, uspjesno
(25.11) panoi,...
13. ](Dzasnldlr;avnosn 25.11.2023. Eiliz(c:l Azemina Kasum nastup folklorne sekcije uspjesno
14. | Dan ljudskih 8.12.2023. Skola Vijecée ucenika; radionie, panoi, prikupljanje uspjesno
prava (10.12.) 27.12.2023. razredna nastava paketi¢a

33




»Podijeli radost sa

Zavod

prijateljem* Pazari¢
Dan UNICEF-a
(11.12)
15. | Katolicki Bozié¢ & Novinarska sekcija i Panoi, odjeljenske zajednice, uspjesno
(25.12.) 22.12.2023. | Skola voditelji sekcija FB
16. | Nova gqq!na ! . Skola; Novinarska sekcija i Radionice, panoi, uspjesno
Dan djecije radosti | 29.12.2023. . . " Lot
(31.12)) FB stranica | voditelji sekcija materijali,video FB
17. i .
Eg\/gs'avm 07.01.2024. | FBstranica | Novinarska sekcija FB Hspyesno
18. | Medunarodni _l\laglt(av_nli{clzlg_kgosansl:_og uspjesno
dan maternjeg | 21.02.2024. | Skola, FB | JSZ¢@ 1 KIJ1ZEVIOSL Radionice, FB
ieik nastavnici razredne
Jezika nastave
19. | Dan uspjesno
geiﬁ"'snos“ 20.02.2024. | Skola Voditelji sekcija Priredba
(01.03.)
20. | Defile djece i uspjesno
ucenika Opéine
Hadzi¢iu 29.2.- s . .
povodu Dana 6.3.2024. Hadzi¢i Razrednici 111 razreda Defile ucenika
nezavisnosti i
Dana Opcine
21. Bibliotekarka u saradnji sa uspjesno
- . nastavnicama bosanskog
E:]/J .Etzklsdg N 04.03.2024. | Skola jezika i knjizevnosti i Radionice, panoi
jige (3.3) nastavnicima razredne
nastave
22. i i —
Med}l narodni 08.03.2024. | Skola Voditelji sekcija Panoi, $kolski razglas Hspyesno
dan Zena
23 jetski - e : —
Svjetski dan _ 20.3.2024 Skola DJeC%Jrl stomatolog Fikret Predavanje uspjesno
oralnog zdravlja Rami¢
24 | Svjetski dan uspjesno
osoba sa Down | 21.3.2024 Skola Vijeée ucenika Radionice,panoi
sindromom
25 | svjetski dan voda | 22.3.2024 Skola Ugenici petih razreda fa"écc')'\‘/’i”'ce"'kw”' Hiterami | uspjesno
26. v Novinarska sekcija i Uspjesno
Uskrs (31.3.) 31.3.2024. Skola voditelji sekcija Pano
27. ) Bibliotekarka u saradnji sa Uspjesno
Medunarodni 5 nastavnicama bosanskog
dan djecije 02.04.2024. | Skola jezika i knjizevnosti i Panoi,vido materijal
knjizevnosti nastavnicima razredne
nastave
28. | Svjetski dan 5 Struéni saradnici u Uspjesno
svjesnosti 0 02.04.2024. | Skola saradnji sa Vije¢em Radionice
autizmu ucenika
29. j “ . N Uspjes
Dan _oslobodenja 05.04.2024. | Skola Nastavnica historije Razglas Spjesno
Sarajeva (6.4.)
30. i i y . . Uspjes
;\g;tjkl dan 08.04.2024. | Skola Novinarska sekcija Razglas Spjesio
3L Dan armije 15.04.2024. | Skola Nastavnica historije i Razglas, posjeta spomenicima Uspjesno
novinarska sekcija
32. Biciklijada djece i u¢enika uspjesno
Dan planete v Opc¢ine Hadzi¢i T
Zemlje (22.04.) 21.04.2024. | Skola (nastavnica TZO-a i Biciklijada
pedagog)
33 22.04.2024. | Skols Nasf[avmca bI?IOQIJe ' ReciklaZa,panoi,radionice uspjesno
voditelj ekoloske sekceije
34. | Medunarodni Nastavnica historije u Uspjesno
praznik rada 30.04.2024. | saradnji sa novinarskom Razglas
. Skola -
(1.i25) sekcijom
35. | Vaskrs (5.5.) 5.5.2024. Skola Voditelji sekcija Pano Uspjesno
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36. | Dan pobjede nad Uspjesno
fasmmom , Dan 09.05.2024. | Skola Nastavnica historije Razglas,historijski ¢asovi
Evrope i Dan
Zlatnih ljiljana
37. | Sportske igre X Nastavnici razredne L Uspjesno
miladih 29.05.2024. | Skola nastave i pedagog Sportska takmicenja
38. | Dan skole 30.05.2024. | Skola Voditelji sekcija Priredba Uspjesno
39. | Kurban bajram X N . )
(16.6.) 16.6.2024. Skola Voditelji sekcija Panoi Uspjesno

2.21. IzvjeStaj realizovanim projektnim aktivnostima u saradnji sa zajednicom

Tabela 27. - podaci o realiziranim projektnim aktivnostima u saradnji sa institucijama kulture, bibliotekama,
NVO, zdravstvenim ustanovama itd. za prethodnu $kolsku godinu..

(Tabela 27.)
Institucije sa —
. . . - A Nosioci
r/b B ijek_t nih V”.Jem.? I projektnih Ucinci projektnih aktivnosti
aktivnosti realizacije ostvarena / .
. aktivnosti
saradnja
-Udruzenje ,,Pomozi.ba*:
realizovana posjeta, uspostavljena
saradnja i uru¢ena novéana
sredstva u iznosu od oko 550,00
KM.
-Humanitarna organizacija
»Merhamet“: posjeta i nastavak
1.Udruzenje dugogodisnje saradnje kroz
,,Pomozi.ba*“ donaciju sredstva u iznosu od
3.145,90 KM za pomo¢ djeci
2.Merhamet, Halima Rami¢, Gaze.
Hadzi¢i Alisa Sehi¢- -K-HUB (KSIRC Hadzi¢i):
Fejzié radionica u na temu "Budi mi
1 Projekat volontiranja kontinuirano | 3. K-HUB prijatelj" u povodu obiljezavanja
' ,,Mi smo humani‘ * (KSIRC Hadzi¢i) Rodréka: Emina | Medunarodnog dana osoba sa
Cengi¢- invaliditetom.
4. Zavod Pazari¢ Saralevi¢, -Zavod Pazari¢: prikupljanje i
Nermin Subasi¢ | donacija paketica, te druZenje sa
5. Sluzba nasim dugogodisnjim prijateljima.
socijalne zastite -Mjesec Ramazana: paketi i
Op¢ine Hadzi¢i novcana sredstva za porodice sa
podrudja cijele Opéine Hadzi¢i u
vrijednosti od oko 4000,00 KM.
Razvoj humanosti, zajednistva i
empatije kod uéenika, uposlenika,
roditelja, ali i lokalne zajednice u
kojoj skola egzistira.
| Usvajanje znanja o navedenim
1.Mjesna Halima Rami¢, nivoima vlasti i oshosobljavanje za
24.10.2023. Lo .. & 1 . ..
zajednica Tar¢in; | Alisa Sehi¢- primjenu u svakodnevnom Zzivotu.
Upoznavanje ustavnog i I Fejzic,
zakonodavnog uredenja 2. Op¢ina Hadzi¢i Ministrica Naida Muminovi¢-
. - 30.11.2023. . e
2. moje domovine podrska: Hota: ,,Ovi u€enici imali su puno
,,Politi¢ar na jedan i 3. Ministarstvo za | Nermin Suba$i¢, | pitanja i dobrih inicijativa. Kada
dan“ * 6.3.2024 odgoj i Halima tome dodamo njihove manire,
- ' obrazovanje KSi | Kahriman - njihove karaktere i odgoj, mozemo
Skupstina KS Ramovi¢ bez zadrske re¢i da ¢emo napraviti
najbolji obrazovni sistem.*
16.10.2023. | | Most Suade i I Halima Ramic, . . .
; . &t Veoma uspjesno realizovani
Olge; Spomen Alisa Sehi¢- Lo A
S s zahtjevni projekti u kojem je
I ubijenoj djeci Fejzic, ucescée uzeo veliki broj ucenika, a
,.Stazama bosanskih 21.11.2023. | Sarajeva; Amela Dzeko, y . ) ueenika,
3. P ] . . s uz podrsku Op¢ine Hadziéi,
gazija Markale; Muzej Elvira Basi¢ - Lo
L lokalnih poduzetnika i roditelja
111 5.4.2024. | ratnog djetinjstva; uienika
Muzej Alija Podrska: ’
Izetbegovié, Nermin Subasié,

35




Muzej devet
heroja; Mezarje
Kovaci.

11 Memorijalni
centar Srebrenica,
Potocari

Il —,,Staza
sjecanja“
Sarajevo

Emina Cengi¢-
Saracevié¢, Suad
Sarié i Senad
Fejzi¢

U povodu obiljezavanja 5. aprila,
Dana opsade Sarajeva
organizovana je postavka Staze
sjecanja koja je simbolizovala
korake ubijene djece, gradana i
branilaca Bosne i Hercegovine.
Ucenici su uzeli uéesée kroz
prikupljanje, ali i volontiranje
grupe ucenika u postavljanju
cipela i drugim aktivnostima u
Sarajevu.

,,Jacanje lokalne
zajednice za socijalnu
koheziju® **

- TPO Fondacija i
Medunarodna
organizacija za
migracije (IOM)
iz finansijskih

- trening za jacanje interkulturalnih
kompetencija (obuka nastavnika); .
- replikacioni trening za nastavnike
u Skoli;

- edukativne, kreativne i sportske
radionice za uCenike (4)

- druzenje i zajedniCe aktivnosti sa

sredstava ?eli?ésehlc' djecom i omladinom iz Kampa
pod radnim nazivom Europske unije Hthm; Ramic - zavr$na manifestacija u
4 OC4S0C, a u okviru januar — juni | - World Vision Suad Saric ’ Hadzi¢ima
' projekta “Individualne 2024. |ntemat|0na| 2.,
. S : Arnesa Hujic, - . .
mjere za jacanje - Privremeno Kemal Japalak i Usvajanje znanja o predrasudama i
kapaciteta za prihvatni kamp Senad Feizié stereotipima; osvjestavanje
upravljanje Usivak J vlastitih predrasuda; empatija;
migracijskim tokovima - lokalna jacanje timskog duha; ... kao
u Bosni i Hercegovini” zajednica koracima ka ostvarenju
- osnovne $kole multikulturalne zajednice, druZenje
Op¢ine Hadzici sa djecom i omladinom koje imaju
prema manjinskim grupama $to je
prvi korak.
Ministarstvo za Izvrsena je sanacija mokrih
Sanacija mokrih avgust — - - - ¢vorova u PS ,,.Donja Rastelica“.
N . odgoj i Ministarstvo i = . .
5. ¢vorova u Podruc¢noj septembar obrazovanie Skola Skola je provela postupak javne
skoli ,,D.Rastelica“ 2023. Je nabavke a Ministarstvo je
Kantona sarajevo o y
obezbijedilo novéana sredstva.
Projekat utopljavanje podruéne
Ministarstvo $kole u Donjoj Rastelici realizuje
komunalne Vlada Kantona Sarajevo preko
Uredenje $kolskog privrede, - Ministarstva komunalne privrede
N 2. mart — L Ministarstvo, . .
6 dvorista i adaptacija decembar Ministarstvo za Ondina rok za zavrSetak radovva je
' objekta Podru¢ne 2024 odgoj i HE dzici 31.12.2024. godine. Skola je preko
Skole*“D.Rastelica® obrazovanje, resornog Ministarstva izvrsila
Op¢ina Hadzidi, sanaciju krova koji nije bio u
MZ Rastelica projektu utopljavanja. Op¢ina
Hadzi¢i
Izvr$ena je sanacija mokrih
Sanacija mokrih L Ministarstvo, ¢vorova u prizemlju centralne
< . . juli — avgust o y o . :
7. ¢vorova u prizemlju 2024 Opéina Skole u Tar¢inu. Projekat je
centralne $kole ' Hadzi¢i“ finansiralo Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje Kantona sarajevo.
- donacija garderobe i obuée za
ucenike
8. World Vision kontinuirano | World Vision struéni saradnici | - donacija sportske opreme
- donacija skolskih ruksaka
- edukacija (pedagog i $k.psiholog)
Ministarstvo za
Ministarstvo za odgoj i odgoj i
9. obrazovanje Kantona kontinuirano | obrazovanje Skola - podrska u radu
Sarajevo; IRPO Kantona Sarajevo;
IRPO
10. Obavezno predskolsko kontinuirano JU ,,Dje(‘::a Skola - korlsFen]e_prostorl]_g skolg; _
obrazovanje Sarajeva - razmjena informacija o djeci
Aktivi, prisustvo oglednim
. L ¢asovima, medusobne posjete i
Saradnja, koordinacioni . . vz e . .
. . - Osnovne i srednje | & ucesca na razli¢itim svecanostima,
11. sastanci, referalni kontinuirano Skola

mehanizam,...

skole

organizacija zajednickih aktivnosti
i sli¢no, prvenstveno sa OS
,»,9.maj* Pazari¢, OS ,,6.mart* i OS
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,»Hadzi¢i“ Hadzi¢i i
Srednjoskolskim centrom Hadziéi.
Takode, ostvaruje se saradnja i sa
ostalim Skolama Kantona
Sarajevo.
Sluzba socijalne dovni kontaki .
zastite Opéine -re oynl onta_ t, sasta}n_cl
Hadziéi. Dom stru¢nih saradnika, razlicite
, dravlja’ Hadzici aktivnosti i projekti
12. Nadlezne institucija kontinuirano Centar za stru¢ni saradnici ;léjei:’rll%lifﬁ?(illhe 0-fizickom zdraviju
mentalno zdravlje bri iial
Hadziéi - briga o socijalnom statusu
Ambulz;n ta ucenika i porodica
Tarcin,... i
L L - MUP KS, PU Uprava skole i - edukacija
13. Radionice za ucenike kontinuirano Hadzi¢i i Trnovo | struéni saradnici | - podr$ka u radu
- Skolski ruksaci za uéenike I
- i - . virs Uprava skole i raz_reda_ . .
14. Op¢ina Hadzi¢i kontinuirano | Op¢ina Hadzi¢i strucni saradnici | finansiranje ekskurzije
- podrska u realizaciji projekata
Mini rukomet liga za novembar, . i nastavnice - motivacija ucenika za zdrave
15. osnovce Opéine Hadzi¢i | decembar ZRK Hadzii TZ0-a Zivotne stilove
| I Obrtnicka
8.11.20223. gg?;persoKantona Profesionalna orijentacija:
Profesionalna I I SrJe dniogkolski - upoznavanje sa starim zanatima;
16. o - 17.4.2024. Jos 0. IX razredi - upoznavanje sa zanimanjima,
orijentacija centar HadZiéi A
1] o . smjerovima,...
IIT Srednjoskolski
16.5.2024. e
centar Hadzi¢i
(posjeta Skoli)
Detaljno o€iséen prostor oko skole
12.10. i Jasmina kao i prilazne ulice, zatim prostor
17 Lijepa i Cista moja 1.11.2023., N Hrnjica, oko Drustvenog doma, crkve i
' okolina 22.3.1 Azemina autobuskog stajaliSta.
22.4.2024. Kasum Ucenici sretni i zadovoljni sobom
nakon navedene aktivnosti
Uspjesno prikupljena velika
Prikupljanje paketica za | decembar . G koli¢ina paketica, realizovana
18. Zavod Pazari¢, Resnik 2023. Zavod Pazari¢ Vijece ucenika posjeta Zavodu.
Foto i pisani izvjestaj.

* Znacajno je spomenuti da je TVSA prepoznala vrijednost projekata ,,Mi smo humani®, Upoznavanje
ustavnog i zakonodavnog uredenja moje domovine ,,Politi¢ar na jedan dan® i ,,Stazama bosanskih gazija“, te
o istim napravila video prilog koji je objavljen 6.10.2023. godine.

** Zavrsetak projekta ,,Jaanje lokalne zajednice za socijalnu koheziju* realizovan je u junu 2024. godine, te
su 1 ucenici Skole dali svoj osvrt na uceSce u projektu, a koji je u video prilogu objavila TVSA.

2.22. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada

Tabela 28. - podaci o realiziranim aktivnostima za unapredenje rada koje je $kola identifikovala kroz konkretne
zadatke u $koli za prethodnu skolsku godinu.

(Tabela 28.)
r/b Zadatak NeslE Realizacija Vrijeme
posla
Jacdanje roditeljskih kompetencija kroz struéni Teme realizovane u skladu sa I sept.,
edukaciju: saradnici, predvidenim (pravilnici), te sa Il nov.,
Roditeljski sastanci: razrednici iskazanim interesom roditelja i 11 feb.,
| Pravilnik o nacinu i obliku provodenja odgojno- aktuelnostima. 1V april
1. | obrazovne podrske i stru¢nog tretmana i Pravilnik o V 20.12.2023.
vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima Ciljevi Skole roditeljstva su (13,00 h)
ponasanja i zastiti ucenika; ostvareni. Roditelji iskazali VI120.12.2023.
I zadovoljstvo organizacijom (14,30 h)
V11 21.2.2024.
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- Pravilnik o prepoznavanju, prevenciji i zastiti od
diskriminacije u osnovnim $kolama

- Digitalni medij i odgoj djeteta - Sigurnost u¢enika
u digitalnom okruzenju;

i

- Prevencija trgovine ljudima

v

- Stereotipi, predrasude i diskriminacija

- Uloga roditelja u odabiru zanimanja.

Skola roditeljstva:

V “Upute i savjeti za roditelje prvacica“

VI “Psiholoske potrebe ucenika*

VII “Odgojni stilovi roditelja i Dan ruzicastih
majica“

VIII “Moj element i Stereotipi, predrasude i
diksriminacija‘“

IX “Izazovi roditeljstva i strukture podrske*

edukacije u neformalnom
okruzenju i atmosferi.

Na osnovu uradene evaluacije,
roditeljima se najvise dopalo:
druzenje, komunikacija, razmjena
informacija i iskustva, aktivno
ucesce roditelja, otvorenost i
lezernost u komunikaciji, prilika da
podijele svoje osjecaje, brige,
dileme,..., radionicke aktivnosti,
medusobno upoznavanje roditelja
u drugacijem okruzenju, savjeti
pedagoga, psihologa i drugih
roditelja,... Roditelji su pokazali
interes za svaku od radionica jer su
se kroz svaku osjecali vaznim i
aktivno ukljucenim.

VIl
19.04.2024.
1X 24.04.2024.

Jacanje saradnje i partnerstva sa porodicom: struéni Otvorenost Skole za suradnju, kontinuirano
- individualni rad sa roditeljima; saradnici, prijedloge, sugestije i primjedbe
- savjetodavni rad; razrednici kroz razlicite oblike saradnje, te
- uklju¢ivanje nadleznih institucija kao podrske iskazanu potrebu roditelja i
roditeljima; udenika.
- materijalna podrSka porodica u potrebi:
- ukljucivanje roditelja u zajednicke aktivnosti i
projekte.
Udenici: direktorica, Rad svih aktera odgojno- kontinuirano
- osiguranje podrske uéenicima prilikom usvajanja pom.direktora, | obrazovanom procesu na stvaranju
znanja i vjestina, ali i njihovih emotivnih i struéni toplog i prijatnog okruzenja u
socijalnih potreba; saradnici, kojem se svakom uceniku pruza
- osiguravanje resursa u $koli (i zajednici) u cilju razrednici prilika da zadovolji svoje interese i
zastite psihofizickog zdravlja ucenika; potrebe.
- obezbjedivanje jednakih Sansi i prilika za uspjeh u
skladu sa sposobnostima i moguénostima svakog
uCenika;
- obezbjedivanje sigurnosnih uslova za sve uéenike;
- upoznavanje sa pravima, duznostima i
obavezama;
- pruzanje razli¢itih moguénosti i animiranje za
kreativno planiranje slobodnog vremena kroz
uklju¢ivanje u vannastavne aktivnosti, u skladu sa
njihovim potrebama, interesima, sposobnostima,...,
ali i upoznavanje sa resursima koji postoje u
lokalnoj zajednici
- aktivno ukljucivanje u Zivot i rad Skole kroz
angazman u Vijecu ucenika, Razvojnom timu,...;
- inkluzivno okruzje, prihvatanje razlicitosti,
tolerancija,...
- razvoj empatije i humanosti kod ucenika kroz
organizaciju i realizaciju razli¢itih aktivnosti:
prikupljanje pomo¢i, pomo¢ ugrozenima,
druzenje,...
- ukljucivanje u planiranje i realizaciju projekata
Jac¢anje mentalnog zdravlja uposlenika direktorica Edukacije kroz NV i SA. kontinuirano
- edukacija o mentalnom zdravlju i prevenciji Zajednicki izlet nije realizovan
profesionalnog sagorijevanja zbog velikog broja obaveza u junu.
- zajednicki izleti i druzenja
Nastavnici i ja¢anje nastavni¢kih kompetencija direktorica Omogucavanje i podsticanje za kontinuirano
- pracenje, edukacija, postupanje — kurikularna ucesce u razliditim edukacijama i
reforma; seminarima u organizaciji
- podsticanje i podrzavanje profesionalnog i Ministarstva za odgoj i
struénog usavrSavanja nastavnog osoblja; obrazovanje, IRPO-a i drugih
- podsticanje za uce$ce u razli¢itim projektima sa organizacija i institucija koje se
ciljem unapredenja odgoja i obrazovanja. bave odgojem i obrazovanjem; te
stru¢nog usavr$avanja unutar
skole.

Prevencija izostanaka pedagog i Prevecija kroz ¢asove OZ i kontinuirano

psiholog u individualne razgovore, te po

potrebi blagovremeno reagovanje i
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- odmah na pocetku $kolske godine, rad sa
ucenicima i roditeljima ucenika koji su ucestalo
izostajali u prethodnoj $kolskoj godini.

- praéenje izostanaka ucenika, blagovremena
identifikacija ucenika koji ucestalo izostaju sa
nastave, nedovoljno ucestvuju, utvrdivanje razloga i
uzroka tih izostajanja.

- provedba razli¢itih mjera i aktivnosti: individualni
rad sa u¢enikom i porodicom, izrada IPP-a i IPB-a,
saradnja sa zdravstvenim i socijalnim
ustanovama,...,

- radionice za ucenika sa ciljem prevencije
izostajanja sa nastave i promocije zdravih zivotnih
stilova.

saradnji sa
razrednicima

eventualno ukljucivanje nadleznih
institucija.

Sigurnost u $koli

- postupanje u skladu sa Pravilnikom o kué¢nom
redu svih sudionika nastavnog procesa;

- postupanje u skladu sa Pravilnikom o naéinu i
obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i
struénog tretmana, Pravilnikom o vodenju
evidencije o neprihvatljivim oblicima ponasSanja i
zastiti ucenika, Protokolom o postupanju u
sluGajevima nasilja, Smjernicama za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom u Bosni i
Hercegovini,...;

- primarna prevencija: planiranje, organizacija i
realizacija aktivnosti, radionica i dr. sa ciljem
prevencije nasilja i promocije zdravih zivotnih
stilova;

- stvaranje uslova za neometan nastavni proces
(dezure, kontrola ulaza/izlaza,...);

- saradnja sa institucijama za podrsku (policija i
drugi);

direktorica i
svi uposlenici
Skole

Vaznost blagovremenog
reagovanja.

kontinuirano

Savremeno opremljena $kola

- procjena opravdanosti ponudenih projekata i
apliciranje na projekte u cilju iznalazenja
materijalne i druge podrske za rad skole koji ¢e
doprinijeti unapredenju odgojno-obrazovnog rada u
skoli.

Tim u sastavu:

direktorica,
pomo¢nik
direktora,
pedagogica,
sekretar,
bibliotekarka i
nastavnici (po

Skola je uspjesno provela javnu
nabavku za rekonstrukciju i
opremanje kabineta biologije,
fizike i hemije.

kontinuirano

potrebi)
Lokalna zajednica direktorica, Kontinuirana realizacija razli¢itih kontinuirano
- zajednicke aktivnosti i akcije u saradnji sa radnim, pom. zajednickih aktivnosti doprinijela
dru$tvenim, humanitarnim, kulturnim i sportskim direktora, je kvaliteti rada ustanove i
organizacijama, dru$tvima i udruzenjima, mjesnom stru¢ni zadovoljstvu njenih aktera.
zajednicom, opéinom u kojoj $kola egzisitra, i sl.; saradnici,
- uspostavljanje partnerskih mreza - unapredenje nastavnici,...

saradnje sa institucijama i organizacijama koje se
bave odgojem i obrazovanjem uz naglasak na one
koje djeluju na podru¢ju Opéine Hadziéi (Opéina
Hadzi¢i, Mjesna zajednica Tar¢in, osnovne i
srednja Skola, Sluzba socijalne zastite, Dom
zdravlja, Ambulanta Tar¢in, Zavod za zbrinjavanje
mentalno invalidne djece i omladine Pazari¢,...);

- promocija i afirmacija rada $kole kroz javne
prezentacije (priredbe, takmicenja,...), putem
medija (web portal, FB stranica, ...);

- animiranje i intenziviranje lokalne zajednice radi
obezbjedivanja ekskurzije, $kolski pribor,...uc¢enika
koji dolaze iz porodica u stanju socijalne potrebe;

- animiranje lokalne zajednica za materijalno-
tehni¢ku podrsku u radu skole;

- vec¢a ukljucenost roditelja u radu skole;
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3. PLAN RADA SKOLE

e we

3.1. Podaci o obiljezju

potpunosti porodice

Tabela 29. - podaci o porodi¢nom statusu u¢enika izrazenom prema obiljezju potpunosti porodice.

(Tabela 29.)
Porodicni status Brojno stanje ucenika po razredima
| 11 11 1\ V Vi Vil VIl IX UKUPNO
Ucenici bez majke - 1 - - - - - - 1 2
Ucenici bez oca - - - 1 1 - - 2 2 6
Ucenici bez oba roditelja - - - - - - - - - 0
Ucenici sa oba roditelja 41 52 46 58 62 59 57 65 37 477
UKUPNO: 41 53 46 59 63 59 57 67 40 485
3.2.Podaci o obiljeZju stanovanja
Tabela 29.a - podaci 0 obiljeZju stanovanja ucenika.
(Tabela 29.a)
Obilie¥ie st . Brojno stanje u¢enika po razredima
1yezje stanovanja I m v Y, VI [ VII | VIIl | IX | UKUPNO
Zivi sa porodicom 41 53 46 59 63 58 57 67 39 483
Stanuje u domu/ zavodu/ ) ) ) ) ) . . . ) i
internatu
Zivi sa staratelj s.kom ) ) ) ) ) 1 ) ) 1 2
porodicom
UKUPNO: 41 53 46 59 63 59 57 67 40 485

3.3. Podaci o S$kolskoj spremi roditelja

Tabela 30. - podaci o stru¢noj spremi roditelja.
Ako neki roditelji imaju vise od jednog akademskog zvanja u polje za stru¢nu spremu upisati samo najvisi stepen.

(Tabela 30.)
Struéna sprema roditelja
(%2)
= g g
[ o o 1) ©
2 o o 4 = ©
2 8 8 2| 3 g
= Y73 c
> © ) 2 2 w — S o
S5 | 2 =|>|> 25 | 85 SCE £ | 5 | &
= >n — — = w = X W .2 =
5% Slww | 2| 2| 2 |2_| 2Tc| %2 | 9= |T2?2 2 £ S
o2 2 A B> |55 28| 23| 35 | =8¢ = a )
Oca | 6 40 217 | 153 | 10 5 4 26 5 0 0 468*
Majke | 9 89 202 138 1 5 8 7 16 7 0 0 482**
UKUPNO: | 15 | 129 | 419 | 291 | 11 10 12 9 42 12 0 0 950

* Za 11 oCeva nema podataka o stru¢noj spremi, a 6 ucenika je bez oca.
** Za 1 majku nema podataka o stru¢noj spremi, a 2 uc¢enika su bez majke.
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3.4.Podaci o prevozu uc¢enika

Tabela 31. - podaci o broju uc¢enika prema kriteriju udaljenosti mjesta stanovanja od $kole.

(Tabela 31.)

Udaljenost mjesta stanovanja od Skole

Broj uéenika koji ostvaruju pravo na besplatan
vanlinijski prevoz

Preko 2 km i za iste nije nema organizovanog
redovnog linijskog prevoza

Do 2 km i za iste nema organizovanog redovnog
linijskog prevoza

189

Preko 2 km i za iste postoji organizovani redovni
linijski prevoz

296

Do 2 km i za iste postoji organizovani redovni
linijski prevoz

UKUPNO:

Tabela 31.a - podaci 0 moguénostima koriStenja javnog linijskog prevoza za uéenike ucenika sa teskocama i

sa invaliditetom, a koji nemaju posebno organizovan prevoz.

(Tabela 31.a)

Moguénost koristenja javnog linijskog prevoza za ucenike koji nemaju
organizovan prevoz

Broj ucenika sa teSko¢ama i sa invaliditetom
prema mogucénosti koriStenja javnog linijskog
prevoza

Ima moguénost koristenja javnog linijskog prevoza

Nema mogucnost koristenja javnog linijskog prevoza

UKUPNO:

NAPOMENA: U prethodnu tabelu podatke upisuju centri u kojima se skoluju uéenici sa teskocama i sa

invaliditetom.

3.5. Podaci o $kolovanju nacionalnih manjina

Tabela 32. - podaci o $kolovanju nacionalnih manjina.

(Tabela 32.)
r/b Nacionalna manjina Razred UKUPNO:
J | 1 11 v \Y Vi ViI VIl IX ’
1. Romi - 3 2 1 1 3 8 2 3 23
UKUPNO: === 3 2 1 1 3 8 2 3 23
3.6. Podaci o socijalnom statusu
Tabela 33. - podaci o socijalnom statusu u¢enika.
(Tabela 33.)
KRITERIJI Razred UKUPNO
| 11 11 v \Y Vi ViI VIl IX
Uéeniciviz pqrodiga u kgjimfl se 8 7 3 8 1 9 10 7 5 68
skoluje troje i viSe djece
Ucenici iz por(_)_dlca u stanju 5 3 3 4 4 7 13 12 9 60
socijalne potrebe
Ucenici iz por_odl_ca u kojima su 2 6 6 8 12 10 9 13 2 68
oba roditelja nezaposlena
UKUPNO: 15 16 12 20 27 26 32 32 16 196
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3.7. Podaci o brojnom stanje u¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu

U tabelu 34. upisuju se podaci o brojnom stanje uc¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan pregled
brojnog stanja ucenika za skolu.

Ukoliko Skola ima podrucne $kole, navesti strukturu odjeljenja prema istim kriterijumima, dodaju¢i nove
tabele oznacene sa 34.a itd.

Matic¢na Skola

(Tabela 34.)
ODJELJENJE UKUPNO
o)
L 1.(1) 2.(2) 3.(3) 3.(k) 4.(r) e [g5x
o M 7 |gs |25%
N m T Ec’8
< A2 A2 w A2 A2 © SIS
| M |Z | M |Z | M |Z| M |Z M V/
Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno Ukupno | Ukupno
| 10 | 6 8 8 16 | 16| 2 16
16 16 32
" 11 |11 ] 10 | 12 22 [ 22| 2 22
22 22 44
" 9 [10] 9 9 19 | 18| 2 | 1850
19 18 37
v 0 | 11| 10 | 14 21 | 24 | 2 | 2250
21 24 45
v 0 | 11| 10 | 12| 10 | 10 30 [ 33| 3 | 2100
21 22 20 63
vi 8 12 7 [12| 8 [ 12 23 | 36 | 3 | 1967
20 19 20 59
Vil 0 | 9] 10 |10]| 10 | 8 30 [ 27 | 3 | 19.00
19 20 18 57
12 12 11 [ 11| 10 | 11 33 [ 34| 3 | 2233
Vi
24 22 21 67
2 19| M 8 23 [ 17 | 2 20
IX
21 19 40
217 | 227 | 22 | 20.11
UKUPNO| 444
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Naziv podru¢ne Skole: Podru¢na Skola ,,Koréa“ (Tabela 34.a)
o ODJELJENJE UKUPNO
ul 1. (a) 2. (b) 3.(0) 4. (d) 5. (e) 6. (f) s |z =2
X M| Z|M|Z M Z M Z|M Z M Z M Z M Z M2z g% 2Fzi
o Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno 8|~ =3
“Telol 1 [ [ [ T T T T [alef,
3 3
R K X (O B
3 3
Cole LT T T T ez,
2 2
v o lol2] | | | | | | L ofal
2 2
UKUPNO: 4 ’ 6 1 10
10
Naziv podrucne Skole: Podrucna Skola ,,Donja Rastelica“ (Tabela 34.b)
a ODJELJENJE UKUPNO
ﬁ 1@ 2. (b) 3.(0) 4.(d) 5. (e) 6. (f) sz =3
R Mz Mz M Z M ZMZMZMZ M Z M Z Z2 254
= Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno 8| & 57
“Telel [ [ 0 1 [T 1 [ 1 [alz ..
6 6
yol2la] | | | | | L f2fa} ]
6 6
O 7 P O
7 7
AV A 2 I 3 I O
12 12
UKUPNO: 16‘15 2 15,5

3.8. Podaci o organizaciji nastave u produZzenom boravku

Tabela 35. - upisuju samo $kole koje imaju produzeni boravak.
Podaci se upisuju za svaku pojedinac¢nu grupu.U polje UKUPNO GRUPA upisati podatak o ukupnom broju grupa -
posljednji broj u koloni r/b grupe.

(Tabela 35.)
Broj razreda u grupi Broj ucenika u grupi produzenog
r/b grupe =
produZenog boravka boravka
1. Skola nema produseni boravak. ---
UKUPNO UCENIKA: 0
UKUPNO GRUPA: 0
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3.9. Podaci 0 organizaciji nastave u zdravstvenoj ustanovi i u podruénoj $koli ,,Skola u
prirodi“.
Tabela 36. se - podaci o u¢enicima za koje se nastava organizira u stacionarnim uslovima podru¢nog odjeljenja

,Skole u bolnici*.
Podatke o $koli u bolnici upisuju samo $kole koje imaju registrovano podru¢no odjeljenje ,,Skola u bolnici®.

(Tabela 36.)
Broj odjeljenja Broj ucenika
Skola nema registrovano podrucno odjeljenje ---
wSkola u bolnici“.
Tabela 36.a - podaci o broju kreveta za smjestaj za realizaciju Skole u prirodi.
Podatke upisuju samo $kole koje imaju registrovanu podru¢nu skolu ,,Skola u prirodi*.
(Tabela 36.a)
Broj kreveta za smjeStaj
Skola nema registrovano podruéno odjeljenje
wSkola u bolnici.
3.10. Podaci 0 nacinu organizacije nastave u V (petom) razredu
Tabela 37. - podaci o nacinu organizacije nastave u V (petom) razredu.
Za svako odjeljenje V razreda upisati nacin organizacije nastave za ponudene izbore (upisati da/ne).
(Tabela 37.)
Nacin organizacije
r/b Odielienie ) Razredna ) Razredna Kombinacija
Jelen) sa jednim nastavnikom sa viSe nastavnika razredne i P;stig?/t;a
razredne nastave razredne nastave | predmetne nastave
1. 1 NE NE DA NE
2. 2 NE NE DA NE
3. 3 NE NE DA NE

3.11. Zbirni podaci o brojnom stanju odjeljenja i broja u¢enika po odjeljenju u mati¢noj i
podruénim Skolama

U tabelu 38. upisuju se podaci o brojnom stanje uéenika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan pregled
brojnog stanja za cijelu Skolu. Podatke za podruc¢ne Skole upisuju samo skole koje sadrze podrucne skole. U
tabelu 38. se ne upisuju podaci za ,,Skolu u bolnici“ i za ,,Skolu u prirodi*.

(Tabela 38.)

Brojno stanje u¢enika po razredima Broj odjeljenja

Skola |[—|=|=[2[>]|S Xl |=-|=

>|1>3

Xz

VII
VI
Vil
VI

Osnovna
Skola
"Hilmi ef. |32(44|37|45|63|59|57|67|40|444| 2 |2 |2 |2 |3|3]|3
Sari¢"
TarCin

w
N

22

Podru¢na
Skola
"Donja
Rastelica"
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Podru¢na
skola [3|13|2]2|0|0|0f0O]JO0O]10|0O0|O0fOf2|0|0O]J]O]O|O|12

"Korc¢a"
UKUPNO|41|53(46(59|63(59|57|167(40(485| 2 | 2|13 |4 |3|3[3|3]|2]25

3.12. Podaci o kombiniranim odjeljenjima u mati¢noj i podru¢noj skoli
U tabelu 39. upisuju se podaci 0 brojnom stanje uéenika po razredima U Kombiniranim odjeljenjima u mati¢noj

skoli.
(Tabela 39.)
Brojno stanje po razredima
tb Broj razreda u UKUPNO
kombinaciji | 11 11 v V Vi Vil VIl IX UCENIKA U
KOMBINACIJI

1. - - - - -
2.
3.

UKUPNO: | - - - - - - - - -

U tabelu 39.a upisuju se podaci 0 brojnom stanje uenika po razredima U Kombiniranim odjeljenjima u

podrucnoj skoli.
Podatke za podru¢ne Skole upisuju samo $kole koje sadrze podrucne $kole. Po potrebi dodati tabele 39.b itd.

Naziv podrucne skole: Podruc¢na skola ,,Korca*
(Tabela 39.a)

Brojno stanje po razredima
t/b Broj razreda u UKUPNO
kombinaciji | 11 11 v V Vi ViI VIl IX UCENIKA U
KOMBINACIJI
1. 4 3 3 2 2 10
2.
3.
UKUPNO: 1 1 1 1
Naziv podrucne Skole: Podrucna Skola ,,Donja Rastelica“
Brojno stanje po razredima
/b Broj razreda u UKUPNO
kombinaciji | 1 11 v V Vi Vil Vil IX UCENIKA U
KOMBINACIJI
. 2 6 7 13
2. 2 6 12 18
3.
UKUPNO: | 1 1 1 1 31
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3.13. Podaci o0 uéenicima s teskoéama i uéenicima sa invaliditetom

Tabela 40. i 40.a - podaci 0 ucenicima sa teSkocama i ucenicima sa invaliditetom prema spolu, razredu, vrsti
teSkoce kao i vrsti podrske, odnosno programu koji se provodi.

U rubrici "Ostecenje vida" evidentirati samo ucenike kojima je, i pored upotrebe ortoplepti¢kih pomagala (korekcijske
naocale, kontaktne lece), potrebna individualna podrska u savladavanju nastavnih sadrzaja.

U tabelu se ne unose podaci za u¢enike koji upotrebom navedenih pomagala imaju urednu vizuelnu percepciju.

Ucenik s tesko¢ama moze biti evidentiran samo u jednoj od ponudenih rubrika.

Tabela 40.)
Razred
Vrsta teSkoce I I " v Vv VI Vil VilI x| YKUPNO
MlzZIM][zZ[M[ZIM][Z[M][ZIM][Z[M[Z|IM]Z]IM][Z]| M ]| Z

Ostecenje vida

Ostecenje sluha

Poremecaj govorno -
jezi¢ke komunikacije

F-------------_-_—-——‘

Motoricke teskoce

--_———————_———-———_
Intelektualne teSkoce

'llllllllllllllllllllllliiiiii

Poremecéaj u ponasanju

Poremecaj iz spektra [ S s s S s S S S S

autizma

Specifi¢ne teskoce u
ucenju (disleksija,
digrafija, diskalkulija)
Poremecéaj paznje i —
hiperaktivnosti

Emocionalni |l
poremecaji
Kombinirane razvojne
teSkoce

| | | | [ | | [ | st

Ostale teSkoce

UKUPNO: @

(Tabela 40.a)
Vrsta podrike NO

IPP 1
IPP 2
IPP 3
IEP
ITP
UKUPNO:
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3.14. Podaci o izbornim predmetima u mati¢noj $koli

U tabelu 41. upisuju se podaci o broju ucenika i odjeljenja/grupa/kombinovanih grupa (u tabeli o/g/kg) koji
pohadaju nastavu izbornih predmeta u mati¢noj skoli. U rubrici Odjeljenja navesti odjeljenje/a koja ulaze u
sastav odjeljenja/grupe/kombinovanih grupe.

Matic¢na Skola

(Tabela 41.)
Vjeronauka/Vjeronauk
r/b Drustvo/ Zdravi
o/g/k| Islamska | Katoli¢ki |Pravoslavna| Jevrejska Kultura/ Zivotni
g Religija stilovi
Sveg
a Svega Svega Svega Svega Svega
uceni [ Odjeljenj | uéenik | Odjelje | uéenik | Odjeljen | uéenik | Odjeljenj | uéenik | Odjeljen |uéenik | Odjeljenj
ka u a au nja au ja au a au ja au a
o/g/k o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg
g9
1 16| 11 0 0 0 0 0
2 |16| 1-2 0 0 0 0 0
3 |22 2-1 0 0 0 0 0
4 (22| 2-2 0 0 0 0 0
5 [19] 3-1 0 0 0 0 0
6 |18 | 3-2 0 0 0 0 0
7 |21 4-1 0 0 0 0 0
8 |24 4-2 0 0 0 0 0
9 |21 51 0 0 0 0 0
10 | 20| 5-2 0 0 0 1 [5-2 0
11 [ 20| 5-3 0 0 0 0 0
12 {20 | 6-1 0 0 0 0 0
13 |20 | 6-2 0 0 0 0 0
14 [ 20| 6-3 0 0 0 0 0
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15 (19| 7-1 0 0 0 0 0
16 |19 | 7-2 0 0 0 0 0
17 |19 | 7-3 0 0 0 0 0
18 (23| 8-1 0 0 0 1 181 0
19 | 22| 8-2 0 0 0 0 0
20 | 21| 8-3 0 0 0 0 0
21 | 21| 91 0 0 0 0 0
22 |19 | 9-2 0 0 0 0 0

3.15. Podaci o izbornim predmetima u podruénoj $koli
U tabelu 41.a upisuju se podaci 0 broju u¢enika i odjeljenja/grupa/kombinovanih grupa (u tabeli o/g/kg) koji
pohadaju nastavu izbornih predmeta u podru¢noj skoli. U rubrici Odjeljenja navesti odjeljenje/a koja ulaze u
sastav odjeljenja/grupe/kombinovanih grupe.

Podatke za podrucne Skole upisuju samo $kole koje sadrze podrucne skole.

Po potrebi dodati tabele 41.b itd.

Naziv podruéne Skole: Podruéna Skola "Donja Rastelica

Vjeronauka/Vjeronauk
r/b Drustvo/ Zdravi
o/g/k| Islamska Katoli¢ki | Pravoslavna | Jevrejska Kultura/ |.. e e .
... Zivotni stilovi
g Religija
Svega Svega Svega Svega Svega Svega
ucenik | Odjeljenj | uéenik | Odjeljenj [ uéenik | Odjeljenj | uéenik [ Odjeljenj | uéenik | Odjeljenj [ uéenik | Odjeljenj
au a au a au a au a au a au a
o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg
1-R,3-
1 13 0 0 0 0 0
R
2-R,4-
2 18 R, 0 0 0 0 0
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Naziv podruéne Skole: Podru¢na Skola "Koréa"

Vjeronauka/Vjeronauk
r/b Drustvo/ Zdravi
o/g/k| Islamska Katolicki | Pravoslavna | Jevrejska Kultura/ |.. c e
L Zivotni stilovi
g Religija
Svega Svega Svega Svega Svega Svega
ucenik [ Odjeljenj | uéenik | Odjeljenj [ uéenik | Odjeljenj | u¢enik [ Odjeljenj | uéenik | Odjeljenj [ uéenik | Odjeljenj
au a au a au a au a au a au a
o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg
1-K,2-
1 10 K,3- 0 0 0 0 0
K,4-K
3.16. Podaci 0 brojnom stanju ucenika po razredima i odjeljenjima prema stranom jeziku

3.16.1. Pregled brojnog stanja u¢enika prema prvom stranom jeziku u mati¢noj Skoli

U tabelu 42. upisuju se podaci 0 brojnom stanje u¢enika po razredima i odjeljenjima prema prvom stranom
jeziku koji izuCavaju u mati¢noj skoli.

(Tabela 42.)
Prvi strani jezik
Razred Engleski Njemacki
Broj uéenika Broj udenika Broj uéenika Broj uéenika

I 32

I 44
i 37
v 45
\Y% 63
VI 59
Vil 57
VIII 67
IX 40
UKUPNO: 444

3.16.2. Pregled brojnog stanja uc¢enika prema drugom stranom jeziku u mati¢noj $koli

U tabelu 42.a upisuju se podaci o brojnom stanju uc¢enika u odjeljenju/grupi/kombinovanoj grupi (u tabeli
0/g/kg) prema drugom stranom jeziku koji izu¢avaju u mati¢noj koli. U rubrici Odjeljenja koja ulaze u sastav
o/g/kg navesti odjeljenje/a koja ulaze u sastav odjeljenja/grupe/kombinovanih grupe.

DRUGI STRANI JEZIK
/b Njemacki jezik
ki s :
olg/kg . .| Odjeljenja koja ulaze
Broj ucenika
u sastav o/g/kg
1 21 5-1
2 22 5-2
3 20 5-3

(Tabela 42.a)
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4 20 6-1
5 20 6-2
6 20 6-3
7 19 7-1
8 19 7-2
9 19 7-3
10 24 8-1
11 22 8-2
12 21 8-3
13 21 9-1
14 19 9-2
UKUPNO 287 /

3.16.3. Pregled brojnog stanja ucenika prema prvom stranom jeziku u podrucnoj Skoli

U tabelu 42.b upisuju se podaci 0 brojnom stanje ucenika po razredima i odjeljenjima prema prvom stranom
jeziku koji izu¢avaju u podruénoj skoli. Podatke za podrué¢ne skole upisuju samo Skole koje sadrze podruc¢ne
Skole. Po potrebi dodati tabele 42.b.a itd.

Naziv podruc¢ne Skole: Podrucna Skola ,,Donja Rastelica“

Podruc¢na Skola ,,Korc¢a“

Razred

Engleski

Broj ucenika

6

7

6

v

12

UKUPNO:

31

Razred

Engleski

Broj ucenika

3

3

3

v

3

UKUPNO:

10

(Tabela 42.b)

(Tabela
42.b.a)

3.16.4. Pregled brojnog stanja u¢enika prema drugom stranom jeziku u podrué¢noj $koli

U tabelu 42.c upisuju se podaci 0 brojnom stanju uc¢enika u odjeljenju/grupi/kombinovanoj grupi (u tabeli
0/g/kg) prema drugom stranom jeziku koji izu¢avaju u podru¢noj skoli. U rubrici Odjeljenja koja ulaze u

sastav 0/g/kg navesti odjeljenje/a koja ulaze u sastav odjeljenja/grupe/kombinovane grupe.

Podatke za podru¢ne Skole upisuju samo $kole koje sadrze podruéne Skole. Po potrebi dodati tabele 42.c.a itd.

NEMA DRUGOG STRANOG JEZIKA U PODRUCNIM SKOLAMA JER SU I-IV RAZREDA
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Naziv podruc¢ne $kole:

(Tabela 42.c)
DRUGI STRANI JEZIK
Engleski Njemacki
r/b Odjeljenja Odjeljenja Odjeljenja Odjeljenja
o/g/kg Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u
uéenika sastav uéenika sastav utenika sastav uéenika sastav
o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg
1.
2.
3.
UKUPNO: / / / /

3.17. Podaci o realizaciji i sedmi¢nom fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima
U tabelu 43. se upisuju podaci 0 broju nastavnih ¢asova po razredima i predmetima predmetne nastave u
nekombinovanim razredima i o broju nastavnih ¢asova po razredima razredne nastave u nekombinovanim

razredima.
(Tabela 43.)
. A _— An . UKUP
v/ Naziv nastavnog Broj nastavnih ¢asova po razredima i predmetima NO
bpredmeta/Razredna Sedmic
edmic
nastava | 11 11 v \Y VI VIl VIII IX no
o S| ol S| ol S o S o S :vs S < S o S g B
9o -3 93 8w3 g3 a5 3 84 3 8w 3 - % Sle 2
=g £ 9 2 g 2 2l g 2 2l g 2 Sl g 2 Sl g 2 2l s 2 Sl g 2 ‘5‘.5“
gL & >3 3|2 >3 oS 0| o2 S oS S S[S O] oL S &S Ru—"‘
gzl g9 Bz Bzg Hz<= Sz Sz Hzg Yz FHEE
SRS SE g2 E g E gog gSSE g5 E g E geE g2
SE||E 3-FE §-FE =3 E 8-5E3-5E =5 E 5=5E 5=3E &
25 |2|8 48 458c 4583 s oS 5583 3 o8s 5T 7
0 gA |@d A gd 83 b A Em 8A Em 83 Em 3B Em 8B Em 8|3 E|m 8|!
Razredna nastava
Razredna
nastava -
P £ 2126121302 (322|323 |33/ (/[ |/ |/ |/ |[]]| [ |11]153
mati¢na Skola
Tarcin
2
Razredna Ko
nastava - .
vy ri6(121a6|/ |/ |/ |mbi|32
podrucna Skola nov
Donja Rastelica
ana
1
Razredna Ko
nastava - .
e 1(16(/ |/ [ {71 1] /] |mbil6
podrucna Skola
= nov
Korca
ano
2+1
Ras 11+
2+1 ]
Rag teli 3ko
UKUPNO 1 | 2 |126{2|30 teli 48 |ca+(64 | 3 |33/ |/ |/ {1 |/ | ][] ]| |mbi201
1 nov
ca
Kor ana
Ca
Predmetna nastava
UKUPNO
1 1 1 v \% Vi Vil Vil IX SEDMICNO
Szl Sl Sz &= &l &S =] Sl &= &T..] S < .
5|5\ E|E5| 5|25 5|25 (S5 E|E5| 8|88l L|25|8 |88 8|85
Nazivnastavnog | @ | EE| S |EE| & |EE| S |EE| S |EE| & |EE| & |EE| & |2EE| S |EE| & | &€
5|2E| (25| 5 (25| 5 (25| 5|25 5|25\ 5 |25 5|25 5|25 & |3°F
Biologija Osnovna
1 |skola- 3 3 [3|6]|3|6|2]4]11] 19
devetogodi$nja
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Bosanski jezik i
knjizevnost,
Hrvatski jezik i
knjizevnost, Srpski
jezik i knjizevnost
Osnovna $kola -
devetogodi$nja

15

12

12

12

51

Engleski jezik
Osnovna $kola -
devetogodi$nja

2+
1K

2+
1R

2+
1K
+1

26

53

Fizika Osnovna
skola -
devetogodi$nja

13

Geografija/Zemljo
pis Osnovna $kola
- devetogodi$nja

11

19

Gradansko
obrazovanje
Osnovna $kola -
devetogodiSnja

Hemija/Kemija
Osnovna $kola -
devetogodi$nja

10

Historija/Povijest
Osnovna $kola -
devetogodiSnja

11

19

Informatika
Osnovna $kola -
devetogodiSnja

2+
1K
+1

18

34

10

Kultura zivljenja
Osnovna $kola -
devetogodi$nja

11

Likovna kultura
Osnovna $kola -
devetogodiSnja

11

13

12

Matematika
Osnovna $kola -
devetogodisnja

12

12

12

12

14

56

13

Muzic¢ka/Glazbena
kultura Osnovna
skola -
devetogodi$nja

11

14

14

Njemacki jezik
Osnovna §kola -
devetogodi$nja

14

25

15

Osnove tehnike
Osnovna $kola -
devetogodisnja

16

Tehnicka kultura
Osnovna $kola -
devetogodiSnja

12

11

28

17

Tjelesni i
zdravstveni odgoj
Osnovna §kola -
devetogodi$nja

11

28

18

Islamska
vjeronauka

2+
1K

2+
1R

2+
1K
+1

26

26

19

Drustvo/Kultura/R
eligijal

UKUPNO 2

18

22

46

89

79

45

93

46

103

30

64

210

768

UKUPNO 1 +2

969
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U tabelu 43.a se upisuju podaci o broju nastavnih ¢asova po razredima razredne i predmetne nastave u
kombinovanim razredima.

Podrucna skola ,,Donja Rastelica“

(Tabela 43.a)

Naziv nastavnog

Sedmic¢ni fond nastavnih

r/b predmeta/Razredna Razredi u kombinaciji asova
nastava
Razredna nastava
Razredna nastava 1i 3. razred 13/16
- Razredna nastava 2 i 4. razred 15/16
3.
UKUPNO: / /
Predmetna nastava
1 Engleski jezik 1i 3. razred 1/2
2. Engleski jezik 21 4. razred 2/2
3. Islamska vjeronauka 1i 3. razred 1/1
4 Islamska vjeronauka 21 4. razred 1/1
UKUPNO: / / 4 engleski, 2 islamska vjeronauka

Podrucéna skola ,,Koréa“

Naziv nastavnog

Sedmic¢ni fond nastavnih

r/b predmeta/Razredna Razredi u kombinaciji «
casova
nastava
Razredna nastava
Razredna nastava 1,2,3i4. razred 13/15/16/16
UKUPNO: / / 13/15/16/16
Predmetna nastava
L. Engleski jezik 1,2,314.razred 2
2. Islamska vjeronauka 1i2. razred 1/1
UKUPNO: / / 2 engleski, 1 islamska vjeronauka

U tabelu 43.b se upisuju podaci o nastavnim predmetima za koji je Nastavnom planu i programu/predmetni
kurikulum (u daljem tekstu nastavni plan i program) zasnovanom na ishodima ucenja predvidena
realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakti¢nog rada, prakti¢nih vjezbi i eksperimenata.

(Tabela 43.b)

Nastavni predmet za koji je nastavnim planom i programom predvidena realizacija

r/b | laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakti¢nog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

1. Biologija

2. Hemija/Kemija

3. Fizika
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U tabelu 43.c upisuju se podaci o nastavnim predmetima za koje je nastavnim planom i programom potrebna korepeticija za nastavu
baleta i za nastavu muzike

(Tabela 43.c)

Sedmiéni fond nastavnih ¢asova za sve nastavne predmete
za koje je nastavnim planom i programom potrebna
korepeticija za nastavu baleta

Sedmic¢ni fond nastavnih ¢asova za sve nastavne
predmete za koje je nastavnim planom i
programom potrebna korepeticija za nastavu
muzike

3.18. Podaci o broju izvrsilaca prema predmetima

Tabela 44. - podaci 0 broju potrebnih i angaziranih izvrSilaca prema nastavnim normama i sedmi¢nom broju
Casova. Za iskazivanje broja izvrsilaca u slu¢ajevima gdje se nastava izvodi po grupama, pridrzavati se stava,
da je to moguce samo ako postoje svi uvjeti za podjelu odjeljenja u grupe prema aktu koji regulise ovu oblast.

(Tabela 44.)
o . . Broj stvarno
. Sedmi¢ni fond | Broj potrebnih e .
Nastavni predmet . T angaziranih
nastavnih casova izvrSilaca e
r/b izvrsilaca
Razredna nastaval 201
13 13
Predmetna nastava
L. Biologija Osnovna $kola - devetogodisnja 19 1 1
2. Bosanski jezik i knjizevnost, Hrvatski jezik i knjizevnost, Srpski jezik i 51 3 3
knjizevnost Osnovna $kola - devetogodisnjal
3. Engleski jezik Osnovna $kola - devetogodis$njal 52 2,89 2,95
4. Fizika Osnovna $kola - devetogodisnjal 13 0,72 0,69
5. Geografija/Zemljopis Osnovna $kola - devetogodisnjal 19 0,95 1
6. Gradansko obrazovanje Osnovna $kola - devetogodisnja 3 0,15 0,15
7. Hemija/Kemija Osnovna $kola - devetogodi$njal 10 0,53 0,575
8. Historija/Povijest Osnovna $kola - devetogodisnjal 19 0,95 1
9. Informatika Osnovna $kola - devetogodi$njal 34 1,79 1,76
10. Kultura Zivljenja Osnovna $kola - devetogodisnja 3 0,15 0,15
11. Likovna kultura Osnovna $kola - devetogodisnjal 13 0,65 0,69
12. Matematika Osnovna kola - devetogodisnjal 56 3,11 3
13. Muzicka/Glazbena kultura Osnovna $kola - devetogodi3njal 14 0,7 0,56
14. Njemagki jezik Osnovna $kola - devetogodisnjal 25 1,39 1,50
15. Osnove tehnike Osnovna 3kola - devetogodisnjal 6 0,3 0,3
16. Tehnicka kultura Osnovna $kola - devetogodisnja) 28 1,4 1,3
1r. Tjelesni i zdravstveni odgoj Osnovna $kola - devetogodi$njal 28 14 1,38
18. Islamska vjeronauka 25 1,25 1,25
19. « - 1
Drustvo/Kultura/Religijal 0,05 0,05
UKUPNO: 622 35,38 35,31
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3.19. Struktura osoblja Skole

3.19.1. Struktura osoblja Skole za redovne i paralelne osnovne §kole

U tabelu 45. upisuju se podaci o broju i stru¢noj spremi nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika, stru¢nih
saradnika za podrSku inkluzivnom obrazovanju, rukovodnog osoblja, ostalog osoblja za podrsku
funkcioniranja i rada skole, radnicima koji rade na osiguranju provodenja obavezujucih zakonskih rjeSenja
Skole/centra i radnicima koji nisu predvideni Pedagoskim standardima i normativima za redovne i paralelne

osnovne Skole.

(Tabela 45.)
Stru¢na sprema
= S
= z 3 | 3 g
o > o o e
4 N Q a »
8 | = A =
Izvrsioci = = O O 8 g
= 2z L e o E
2|3 8 | 8 S | S |3
i= S = N R = | €
2| E 225|353 |5|5 (2485
Tl T lg|lg| 8| % | %838 8%
M M n > > - - > | =89 =2 | o
Nastavnici razredne nastave 13 13 13
Nastavnici predmetne nastave | 22,48 | 22,31 3 22
STRUCNI SARADNICI
Pedagog 1 1 1
Psiholog 1 1 1
Socijalni radnik 0,5 0 1
Bibliotekar 1 1
Rukovalac nastavnom tehnikom 1 0
Voditelj grupe u produzenom
boravku
Animator u $koli u prirodi
Korepetitor za balet
Korepetitor za muziku
Sekretar 1 1 1
Referent za plan i analizu 1 1 1

Radnik za za$titu na radu

STRUCNI SARADNICI ZA PODRSKU INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU

dijela nastavnog procesa

Asistent u odjeljenju | 5-10 3 2 1
Asistent u $koli u bolnici
Edukator- 1
rehabilitator/defektolog u | 1 1
sastavu Mobilnog stru¢nog tima
Logoped u sastavu Mobilnog 1 1 1
struénog tima
Psiholog u sastavu Mobilnog 1 1 1
struénog tima
SARADNIK
Administrativni radnik | 1 0 ] | | |
RUKOVODNO OSOBLJE
Direktor 1 1 1
Pomo¢nik direktora ili voditelj 1 1 1

Pomoc¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa u $koli
u prirodi

Pomoc¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa za
$kolu u bolnici

OSTALO OSOBLJE ZA PODRSKU FUNKCIONIRANJA I RADA SKOLE

Domar |

| I |

I
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Radnik za servisno - tehni¢ku
podrsku

Radnik za servisno- tehnicku i
sigurnosnu podrsku

Dnevni ¢uvar zaduZen za 2
sigurnost

No¢éni ¢uvar zaduzen za
sigurnost

Radnik za logisti¢ku podrsku i
higijenu

Radnik na odrzavanju higijene 7

Radnik na odrzavanju
higijene/sobarica

Radnik u veseraju

Kuhar

Pomoc¢ni radnik u kuhinji

Radnik na posluzivanju obroka 1

1

1

Klavirstimer

RADNICI KOJI RADE NA OSIGURANJU PROVOPENJA OBAVEZUJUCIH ZAKONSKIH RJESENJA SKOLE

Povjerenik za zastitu na radu

Lice zaduzeno za provodenje
mjera zastite od pozara

RADNICI KOJI NISU PREDVIDENI PEDAGOSKIM STANDARDIMA I NORMATIVIMA

UKUPNO: | 67.98

59,31

3.19.2. Struktura osoblja u Cent

rima

U tabelu 46. upisuju se podaci o broju i stru¢noj spremi nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika, stru¢nih
saradnika za podrsku inkluzivnom obrazovanju, rukovodnog osoblja, ostalog osoblja za podrsku
funkcioniranja i rada Centra, radnicima koji rade na osiguranju provodenja obavezujuéih zakonskih rjeSenja
Skole/centra i radnicima koji nisu predvideni Pedagoskim standardima i normativima za Centre.

Prilikom utvrdivanja broja potrebnih izvrSilaca stru¢nih saradnika i saradnika koji se normiraju na nivou
ustanove, Centri se tretiraju kao jedna ustanova, bez obzira na broj nivoa obrazovanja iz kojih se sastoje. U
tabeli 46. je prikazano osoblje koje je odvojeno i zajednicko za sve nivoe obrazovanja.

(Tabela 46.)
Stru¢na sprema
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| OSOBLJE KOJE JE ODVOJENO ZA SVAKI NIVO OBRAZOVANJA

Nastavnici razredne nastave

Nastavnici predmetne nastave

RU

KOVODNO OSOBLJE

Pomo¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa

Pomoc¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa u skoli
u prirodi

Pomo¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa za
Skolu u bolnici

OSTALO OSOBL

JE ZA PODRSKU

FUNKCIONIRANJA I RADA CENTRA

Radnik na odrzavanju higijene

Kuhar
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Pomo¢ni radnik u kuhinji

Radnik na posluzivanju obroka

RADNICI KOJI NISU PREDVIDENI PEDAGOSKIM STANDARDIMA I NORMATIVIMA

11 OSOBLJE KOJE JE ZAJEDNICKO ZA SVE NIVOE OBRAZOVANJA

STRUCNI SARADNICI

Pedagog u centru

Psiholog

Socijalni radnik

Tiflolog za procjenu vizuelnog
funkcioniranja i vjezbe vida

Tiflolog - instruktor orijentacije
kretanja

Surdoaudiolog

Logoped u centru

Somatoped

Oligofrenolog

Socijalni pedagog

Asistent u odjeljenju

Bibliotekar

Rukovalac nastavnom tehnikom

Voditelj Stamparije na
Brajevom pismu

Sekretar

Referent za plan i analizu

Radnik za zastitu na radu

SARADNICI

Administrativni radnik

Adaptor teksta na Brajevo
pismo

Radnik na odrzavanju
tiflopomagala

Medicinska sestra — tehnicar

Fizioterapeut

RUKOVODNO OSOBLJE

Pomoc¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa

Pomo¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa u $koli
u prirodi

Pomo¢nik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa za
skolu u bolnici

OSTALO OSOBL

JE ZA PODRSKU FUNKCIONIRANJA I RADA CENTRA

Domar

Radnik za servisno - tehnicku
podrsku

Radnik za servisno- tehnic¢ku i
sigurnosnu podrsku

Dnevni ¢uvar zaduzen za
sigurnost

No¢ni ¢uvar zaduzen za
sigurnost

Radnik za logisticku podrsku i
higijenu

Radnik na odrzavanju
higijene/sobarica

Radnik u veSeraju

RADNICI KOJI RADE NA

OSIGURANJU PROVODENJA OBAVEZUJUCIH ZAKONSKIH RJESENJA C

ENTRA

Povjerenik za zastitu na radu

Lice zaduzeno za provodenje
mjera zastite od pozara

RADNICI KOJI

NISU PREDVIDE

NI PEDAGOSKIM STANDARDIMA I NORMATIVIMA

UKUPNO:
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3.20. Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-obrazovnog rada

Tabela 47. - podaci za ostale oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

U kolonu naziv upisati svaki pojedina¢ni naziv ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

(Tabela 47.)

Broj uéenika po grupama

sekcija

rlb Naziv Broj Voditelj aktivnosti
grupa ot © « <
(o (o (o o
2 2 2 ~
o o o (e2)
— o ™ <
Dodatna nastava
1 Bosanski jezik i knjizevnost 1 8 Jasmina Hrmjica
za VIl
2. 123:31 ﬁ ski jezik i knjizevnost 1 10 Fadila Me$anovi¢
3. | Matematika VI 1 10 Vesim Sehié
4. | Matematika za VII i IX 2 7 4 Edin Kazazovié
5. | Fizikaza VIIIi IX 1 21 14 Suad Sari¢
6. | Njemacki jezik za VII 1 17 Ohridija Struji¢
7. | Vjeronauka IX 1 6 Halima Rami¢
8. | Hemija 1 9 Mersiha Mahmutovi¢ Cehajié
9. | Engleski jezik IX 1 8 Meliha Rami¢
10. | Engleski jezik VIII 1 15 Emina FiSo
11. | Matematika VIII 1 8 Aida Jamakovic¢
12. | Informatika 1 9 Senad Fejzi¢
13. | Engleski jezik VI 1 12 Samra Cupina
Dopunska nastava
1 ﬁosanskl}enk i knjizevnost 1 4 Mersudin Tufo
2. | Matematika Il 1 4 Mersudin Tufo
3 ZB;)Is\a/nskl jezik 1 knjizevnost 1 5 Sanela Dielko
4. | Matematika za IV 1 6 Sanela Dzelko
5 ZB;)Is\a/nskl jezik i knjizevnost 1 4 Zumreta Huri¢
6. | Matematika za IV 1 5 Zumreta Hurié
7 ](3|2))sansk1]emk i knjizevnost 1 2 Tufo Mevlida
8. | Matematika (K) 1 2 Tufo Mevlida
Bosanski jezik i knjizevnost .
9. R (I IV) 1 12 Nejra Japalak
10. | Matematika R (11i IV) 1 12 Nejra Japalak
11, Bosanski jezik i knjizevnost 1 6 Jasmina Hrnjica
za VIl
Fakultativna nastava
1.
Instruktivna nastava
1.
Pripremna nastava (IX — eksterna matura)
1. | Bosanski jezik i knjizevnost 1 15 Jasmina Hrnjica
Vannastavne aktivnosti (osim hora i orkestra
1 thml_cko-remtatorska 1 16 Kemal Japalak
sekcija
2. | Folklor 2 24 Azemina Kasum
3. | Umjetni¢ko-sportska sekcija 1 7 Mersudin Tufo
n Umjetnicko —sportska 1 20 Mina Sahié
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Dramsko- recitatorska . .
5. sekcija 1 10 Sabina Kazazovi¢
6. Dram_sko- recitatorska 1 10 Nizama Piknjaé
sekcija
7. Mali matematicari 1 7 Zumreta Hurié¢
8. | Ekoloska sekcija 1 15 Zejna Suljevié
9 ngetmcko-sportska sekcija 1 7 Tufo Mevlida
Umjetnicko - sportska .
10. sekcija (R) 1 18 Nejra Japalak
11. | Tehnicka sekcija 1 10 Senad Elezovié¢
12. | Historijska 1 20 Elvira Basi¢
13. | Skolska saobraéajna patrola 1 8 Edvina Tufo
14. | Ekoloska sekcija 1 14 Azra Sabanovié
15. | Sportska sekcija 1 15 Delali¢ Melisa
17. | Geografska 1 11 Amela Dzeko
18. | Novinarska 1 11 Enesa Cati¢
19. | Ekoloska 1 12 Sanela DZelko
20. | Ekoloska 1 15 Zejna Suljevié
Hor kao vannastavna aktivnost
1. Hor 1 26 Sead Handzo
2.
Orkestar kao vannastavna aktivnost
1|
UKUPNO: 46 486

3.21. Plan online nastave

Tabela 48. - podaci o planu realizacije online nastave, a u skladu sa Skolskim kalendarom.

(Tabela 48.)
b Termin realizacije Platforma
od do
1. 4.11.2024. 8.11.2024. Google Classroom
3.22. Plan realizacije Drustveno-korisnog u¢enja
Tabela 48.a - podaci o planu realizacije Drustveno-korisnog ucenja.
(Tabela 48.a)
r/b Razred i odjeljenje | Aktivnost-naziv | Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
1.

3.23. Skolska takmicenja

Skolska takmigenja planiraju se tako da se mogu realizirati najkasnije do kraja marta tekuée godine kako bi se $kole
mogle ukljuéiti na viSu razinu takmicenja. Obaveza Skola je ukljudivanje stru¢nih aktiva nastavnika u pripremu i

realizaciju takmicenja kako to ne bi bila stvar pojedinih nastavnika i stru¢nih saradnika.

(Tabela 49.)
. A Razredi i odjeljenja koji Okvirno vrijeme Odgovorna osoba zaduZena
r/b Naziv takmicenja 9 . e . A . o
ucestvuju u takmicenju takmicenja za provodenje takmicenje
1. | Vjeronauka IX 16. - 20.12.2024. Halima Rami¢
2. | Bosanski jezik i Vil 24. - 28.3.2025. Jasmina Hrnjica
knjizevnost
3. | Skolsko takmicenje VII 21.3.2025. godine Fadila MeS§anovi¢
4. | Fizika VI IX 10. -14.2.2025. Suad Sari¢
5. | Matematika VIIi IX 17.-21.2.2025. Edin Kazazovié¢
6. | Matematika Vi 17. — 21.2.2025. Vesim Sehi¢
7. | Historija VII 10. — 14.3.2025. Elvira Basi¢
8. | Hemija IX 17-21.2.2025. Mersiha Mahmutovié-Cehaji¢
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9. Tehnicka kultura V, VI, VII, VIII, IX mart 2025 godine. Senad Elezovi¢ i Edvina Tufo
10. | Literarni rad na ., . . ., .
zadanu temu V123 Mart Fati¢ Alma i Mesanovi¢ Fadila
11. | Literarni rad na -1 Mart 2025. Sabina Kazazovié
zadatu temu
12. | Literarni rad na 11-2 Mart 2025. Nizama Piknja¢
zadatu temu

3.24. Plan realizacije vannastavnih i posebnih programa

Tabela 50.

- podaci koji se odnose na plan realizacije vannastavnih i posebnih programa predvidenih

Katalogom registriranih programa u skladu sa Opéom metodologijom o registraciji vannastavnih i posebnih
programa.
Podaci obuhvataju naziv programa, aktivnost u okviru odabranog programa, razred i odjeljenje u kojem ¢e aktivnost biti
provedena, broj u¢enika odjeljenja, interne i/ili eksterne ljudske resurse i vrijeme kada je planirana realizacija aktivnosti.

(Tabela 50.)

r/b

Naziv
programa

Aktivnost

Razred

Broj
ucenika

Interni ljudski resursi

Eksterni ljudski
resursi
(Ministarstvo za
odgoj i
obrazovanje /
Institut)

Planirano
vrijeme
realizacije

Informacija je
mod

Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Informatika, Bosanski
jezik i Engleski jezik)

/

Novembar

Skola plivanja

Interni ljudski resursi
(TZO)

Nabavka i
finansiranje svih
usluga

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

Skola
planinarstva

Vil

57

Interni ljudski resursi
(TZO, Bosanski jezik i
Biologija)

Nabavka i
finansiranje svih
usluga

Bjelasnica
26.9.2024.;
lgman
9.10.2024.;
Trebevi¢
15.11.2024.

PREVENCIJA
OVISNOSTI

Vidim, ¢ujem,
ucim

VIl

Nabavka i

finansiranje ulaznica

U pozoriste i usluga
prevoza

Interni ljudski resursi
(Bosanski jezik, Muzicka
i Likovna kultura,
Informatika)

Oktobar

Film kao
inspiracija i
motivacija

Nabavka materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Bosmasnki jezik,
Informatika, Historija,
strani jezici, Fizika,
Hemija, Likovna i
Muzicka kultura)

Licencirani vanjski
saradnici

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

Emocionalna
pismenost/
Ruler i
dinosaur

Nabavka art materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Bosanski jezik, Engleski
jezik, Likovna kultura,
Moja okolina,
Informatika)

Oktobar

PREVENCIJA
NASILJA

Anger
Management

Nabavka art materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Bosanski jezik, Engleski
jezik, Likovna kultura,
Moja okolina,
Informatika)

Februar

Razvoj
emocionalnog

Nabavka art materijala
Interni ljudski resursi i
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10.

11.

rjecnika

Skolski prostor
(Bosanski jezik,
Informatika, Likovna
kultura)

Skola skijanja

VI

Interni ljudski resursi
(TZO; Geografija,
Biolgija)

Nabavka i
finansiranje svih
usluga

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

Blueprint
(skica)

Vi

Nabavka materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Bosanski jezik, strani
jezici, Likovna kultura)

Licencirani vanjski
saradnici

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

Terapeutske
price

Nabavka materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor
(Bosnaski jezik, Likovna
kultura, Informatika)

Licencirani vanjski
saradnici

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

12.

13.

14.

15.

16.

17.

KULTURA
SJECANJA

Ko smo kroz
spomenike

Nabavka materijala
Interni ljudski resursi i
Skolski prostor
(Likovna kultura, Moja
okolina, Bosanski jezik)

Mart

Kad muzeji
progovore

Nabavka i finansiranje
ulaznica u razne muzeje
i usluga prevoza

Interni ljudski resursi
(Moja okolina)

Mart 2025.

Nase kuce

Nabavka i finansiranje
ulaznica u Muzej
Sarajeva i usluga
prevoza

Interni ljudski resursi
(Drustvo)

Pamtimo
proslost za
svjetliju
buducnost

Vi

Nabavka i finansiranje
usluga prevoza

Interni ljudski resursi
(Historija)

Kad planine
progovore

Vil

Interni ljudski resursi
(Biologija, Geografija,
Bosanski jezik, Historija,
Gradansko obrazovanje,
TZO)

Nabavka i
finansiranje svih
usluga u sklopu
“Skole
planinarstva” iz
programa
“Prevencija
ovisnosti”

Bjelasnica
26.9.2024.;
Ilgman
9.10.2024.;
Trebevi¢
15.11.2024.

Nase herojstvo

Nabavka i finansiranje
usluga prevoza

Interni ljudski resursi
(Historija)

Licencirani vanjski
saradnici

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

18.

19.

20.

21.

EKOLOGIJA

Zlato livade

Nabavka art materijala
Interni ljudski resursi i
skolski prostor

(Moja okolina, Bosanski
jezik, TZO, Likovna
kultura)

April

I1zrada
didaktickog
materijala od
otpada

Nabavka reciklaznog
materijala

Interni ljudski resursi i
Skolski prostor

(Moja okolina,
Matematika, Bosanski
jezik, Muzicka i Likovna
kultura)

April

Skola u prirodi

Nabavka usluga prevoza
i smjestaja

Interni ljudski resursi
(Moja okolina,
Matematika, Likovna
kultura)

MOO osigurava
sredstva
finansiranja

U skladu sa
rasporedom
Ministarstva

Zasti¢ena
podrucja KS

Nabavka i finansiranje
ulaznica na Vrelo
Bosne i Bijambare i
usluga prevoza
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Interni ljudski resursi

(Bosanski jezik, Likovna

i Muzi¢ka kultura, TZO)

22. Recikliraj me — Nabav_kz_a matgrljala .. Licencirani vanjski
O Interni ljudski resursi i L
podrzi zivot . . saradnici U skladu sa
VI Skolski prostor rasporedom
(Biologija, Likovna Ministarstva
kultura, TZO, Tehnicka
kultura)
23. . Nabavka art materijala /
Fondovi L . .
buduénosti | Ivnternl‘ljudskl resursi i
Skolski prostor Februar
(Bosanski jezik,
Matematika)
24, . Nabavka i finansiranje /
Slatki usluga prevoza, art
program materijala i usluge
malih " i,
. < Stamparije
proizvodaca I Interni ljudski resursi i Maj
Skolski prostor
(Bosanski jezik, Moja
okolina, Likovna i
Muzi¢ka kultura)
25. | PODUZETNIS L Nabavka materijala /
TVOI ‘;nggﬁzﬂram u Interni ljudski resursi i
FINANSIIJSKA v Skolski prostor April 2025
PISMENOST (Bosanski jezik, Moja '
okolina, Likovna kultura,
Matematika)
26. Kakve savjete Interni ljudski resursi i Licencirani vanjski
moZemo dobiti VI skolski prostor saradnici U skladu sa
u (Geografija, Bosanski rasporedom
banci jezik) Ministarstva
27. Kad Nabavka programa Posjeta
planinar za dizaj_n,_ obradu planinan]au Bjelasnica
ostane fotografija i sklopu “Skole 26.9.2024.;
EO duzetni Vil wdeoz_aplsa _ B planinarstva” iz Igman
K Interni ljudski resursi i programa 9.10.2024.;
Skolski prostor “Prevencija Trebevi¢
(Geografija, Bosanski ovisnosti” 15.11.2024.
jezik, Informatika)
28. p L Nabavka materijala /
omaganje i L ; .
hrabrost Internllljudskl resursi i
skolski prostor
I (Bosanski jezik, Moja Decembar
okolina, Likovna i
Muzicka kultura,
Matematika, TZO)
29. Prva pomoé Interni ljudski resursi Nabavka i
P (TZO, Bosanski jezik, finansiranje svih
Biologija, Likovna usluga u sklopu
VI kultura) “Skole skijanja”
iz programa
OSTANI “Prevencija
SMIREN nasilja”
30. Interni ljudski resursi Posjeta o
Kodeks A - Bjelasnica
; ; (Bosanski jezik, planinama u ) )
planinske etike Biologija, TZO) sklopu “Skole |26r.]$é§024.,
VIl planinarstva” iz 9910 2024.-
programa Trebevié
“Prevencija 15.11.2024.
ovisnosti”
31. Slijed koraka Nabavka materijala Licencirani vanjski
i donosenje Interni ljudski resursi i saradnici
odlukau IX Skolski prostor
kriznim (TZO, Biologija)
situacijama
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3.25. Plan realizacije specifi¢nih oblika nastave

Tabela 50.a - podaci o planiranoj realizaciji specifi¢nih oblika nastave za u¢enike u organizaciji $kole pored
aktivnosti iz tabele 50.

i kulturnom bastinom

(Tabela 50.a)
r/b | Oblik nastave | Razred Broj udenika Nosilac aktivnosti | Vrijeme realizacije
Ocuvanje kulture sje¢anja
. Halima Rami¢, Alisa
1, | Stazamabosanskih 20 Schié-Fejzié i Emina kontinuirano
gazija “ S
Cengi¢-Saracevic
Dani otpora i VI IX pom. Direktora i 13.9.2024.
herojstva ,,Lokve 92- Koordinacija borackih
2. « 107 - .
95 udruzenja Opcéine
Hadzi¢i
Spomen soba i IX pom. direktora, Oktobar 2024.
$ehidsko mezarje razrednici IX razreda i
3. Kahrimani 40 Koordinacija borackih
udruzenja Opéine
Hadzi¢i
Mjesec patriotskih VI3i novembar / mjesec
4. | temai kulture VIIlL 2 3 87 Jasmina Hrnjica patriotskih tema i kulture
sjeCanja ' sjeCanja
Spomen obiljezje Inilv Uprava $kola i 5.11.20243.
Tar¢in Koordinacija borackih
5. 112 . . i
udruzenja Opéine
Hadzi¢i
Edukativni centar i . .
6. | Tunel spasa ,Nase IX 40 Pom.direktorai 27.11.2024.
. i razrednici
herojstvo
Defile povodom 1 28.2.-6.3. 2025.
7 obiljezavanja Dana 46 razrednice 11 razreda i
" | nezavisnosti i Dana Op¢ina Hadzi¢i
Op¢ine Hadzié¢i
Spomen obiljezje ViVl Uprava skole i 15.4.2025.
Tarcin Koordinacija borackih
8. 123 - o
udruzenja Opcéine
Hadzi¢i
Bitka za Ko§¢an VII-IX pom. direktora, 4.5.2025.
(mars$ stazama nastavnica TZO-a,
9 boraca) 35 Op¢ina Hadzi¢i i
' koordinacija borackih
udruzenja Opéine
Hadzi¢i
Pohod ,,Put VII-IX pom. direktora, 1.6. 2025.
spasa‘“ Lokve — nastavnica TZO-a,
10 Igman) 35 Op¢ina Hadziéi i
' koordinacija borackih
udruzenja Opéine
Hadzic¢i
Obiljezavanje I-1X 35
godisnjice masovnih
stradanja gradana . .
Sarajeva 1992.-1995.: por .ql.r.e]]‘(tora&.or’c.ma
11. | 31. godisnjica od o kih uingon 17.7..2025.
stradanja sedam civila borf‘_c ! udl}.l%.enja
< Op¢ine Hadzi¢i
u Tar¢inu
Taréin, naselje
Zegrap
Posjete muzejima
12. | Posjete muzejima Vi 60 Razrednici Novembar
Upoznavanje sa
13. | kulturnim ustanovama | IV 59 Razrednici Mart

Posjete galerijama

[ Posjete galerijama |
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Posjete pozoristima

14. | Predstava VI 60 Razrednici oktobar
15. | Predstava IX 40 Razrednici 26.12.2024.
16. | Predstava 11 46 Razrednici Mart

17. | Predstava | 41 Razrednici Maj
Posjeta kinu

18. | Posjeta kinu [ v | 67 | Razrednici | decembar

3.26. Plan realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija uc¢enika

Tabela 51. - podaci o planiranim izletima, studijskim posjetama, ekskurzijama itd za uéenike u organizaciji

Skole pored aktivnosti iz tabele 50.

(Tabela 51.)
r/b PEgE 01 2ol @eliefi Razred Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
obrazovnog rada
1. Izlet | IV Razrednici Oktobar 2024.
1 Razrednici Oktobar
1-1X Direktorica, pom.direktora | Maj 2025.
i razrednici
2. Studijska Posjeta | IX Ministarstvo za odgoj i | 25.9.2024.
(Izlozba ,,Isto¢no od zapada, obrazovanje, razrednici
zapadno od Istoka — Rukopisna
ostavstina dr. Safvet-bega
Basagica®)
3. Ekskurzija uéenika | IX Razrednici april/maj 2025.
4. Kampovanje/logorovanje | ---
5. Drugi oblici | --- ---- -
Posjeta rasadniku ,,Sarajevo | | Razrednici 21.3.2025.
Sume*
3.27. Plan i program stru¢nog usavrsavanja
Ovaj dio godisnjeg programa rada skole sadrzi:
- Plan rada sa pripravnicima,
- Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova
- Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja
- Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja.
3.27.1. Plan rada sa pripravnicima
Tabela 52. - podaci o radu s pripravnicima.
(Tabela 52.)
Steeno | Godine Pripravnicki staz
Ime i prezime . Ime i prezime stru¢no staza
r/b : . Radno mjesto - « "
pripravnika mentora zvanje |mentorau| pocetak zavrsetak
mentora | nastavi
1. |-
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3.27.2. Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova

Tabela 52.a - podaci o planiranim ogledno/uglednim Casovima.

(Tabela 52.a)
i i Plan za realizaciju za oglednih/uglednih ¢asova
r/b Ime i prezime J g g Oblast
radnika IX | X [ Xt [ X |uw|{m{iwv|v|wv

1. Meliha Rami¢ X Engleski jezik i Tjelesni i
zdravstveni odgoj u VII: Sportske

2. Melisa Delali¢ X aktivnosti / Outdor acctivities
sports

3 Fadila Meganovic X Bosarllskl J.enk 1 l‘fnjlzevnost uV:
,,Posljednje laste

4. | Dzeneta Corbadzi¢ X Likovna kultura

1 .y Njemacki jezik u VIII:

5. Ohridija Struji¢ X Deutschland

6. Vesim Sechié X Matem_atll_<a VI Razlomci
ponavljanje
I K Bosanski jezik i knjizevnost:
Obrada Stampanih slova;
II K Bosanski jezik i knjizevnost:

7. Mevlida Tufo X Obrada pisanih slova;
111 K Matematika: MnoZenje brojeva;
1V Likovna kultura: Osnovne i
izvedene boje

8 Alma Fatié X Bosgrvl.skl Je%‘lk i knjizevnost u V:
,,Maj¢in dar

9. Emina FiSo X Engleski jezik

10. | Mina Sahié X Moja okolina u II: Godi$nja doba

11. | Zejna Suljevi¢ X Priroda u V: Dan planete Zemlje

. Tjelesni i zdravstveni odgoj:
12| Ema Begi¢ X Gimnastika

3.27.3. Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja

Tabela 52.b.1i 2 - podaci o realizaciji tema individualnog stru¢nog usavr$avanja.

(Tabela 52.b.1)

NASTAVNICKO VIJECE

(<5
]
Ime i prezime : Naziv teme individualno £ 8
r/b br Radno mjesto - - 10d Oblast g =
radnika struc¢nog usavrsavanja =
>
Znacaj primjene Pravilnika o
provodenju mjera odgojno-
obrazovne podrske i stru¢nog
tretmana ucenika; Pravilnika o
vodenju evidencije o neprihvatljivim Pedagotko-
1. | Alisa Sehi¢-Fejzi¢ pedagog oblicima ponasanja i/ili drugim sihologgka oblast IX
faktorima koji mogu ugroziti p
najbolji interes ucenika i zastiti
ucenika, kao i Pravilnika o izricanju
odgojno-disciplinskih mjera u
osnovnim i srednjim $kolama
. . . N S I Informacione
2 | Edvina Tufo Osnovi _tehmke, T_ehmcka !(relra_nje aplikacija, programiranje, tehnologije u sluzbi X
kultura i Informatika inovativna nastava -
obrazovanja
Razvijanje
3. | Amela Dzeko Geografija Qtemeljeno samo pgzdanje: Sta komqnikaC|J§ ki X
nikada ne re¢i uceniku? vjestina i

timskog rada
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Kako doprinijeti poboljsanju

4. | Nizama Piknja¢ Razredna nastava - - Mentalno zdravlje Xl
mentalnog zdravlja nastavnika
Razvijanje
5. | Senad Elezovi¢ Tehnicka kultura Znaéaj_ _k_lumora u nastavnickoj komu.nik.acij.s kih Xl
profesiji vjestina i
timskog rada
3 Odgovornost skolske zajednice za
Emina Cengi¢- % - dobrobit u¢enika, sa akcenton na Pedagosko-
6. Saracevic¢ ¢ Skolski psiholog sigurnost u¢enika u $kolskom psiholoégka oblast Xl
okruZenju
Planiranje i
primjena metoda
koje osiguravaju
7. | Sabina Kazazovi¢ Razredna nastava Inovacije u nastavi diferencijaciju i Xl
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Ejub Ensar . Karaktern_e snage ' vrline . Nastavni i
8. . it Vijeronauka savremeni pristupi prevenciji . XIl
Selimovié¢ - - vannastavni proces
ovisnosti
5 Znacaj multisektorske saradnje Pedacotko-
9. | Alisa Sehi¢-Fejzi¢ Pedagog Skole i drugih nadleznih institucija u . & |
e psiholoska oblast
zajednici u cilju zastite ucenika
. . Edukator rehabilitator Rad s u¢enicima sa poremecajima Oblast inkluzivnog
10. | Martina Markovi¢ Mobilnog tima paznje i hiperaktivno§éu obrazovanja !
11 | Milica Avram Logoped Mobilnog tima dP_orer_ne_c'aj a_r_tikulacije i fonemske Oblast inkluzi_\/nog |
iskriminacije obrazovanja
Planiranje i
primjena metoda
koje osiguravaju
12. | Sead HandZo Muzicka kultura Kreiranje zajednice za uéenje diferencijaciju i |
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Planiranje i
primjena metoda
. Igre za razvoj paznje i motorike kod kqje osiguravau
13. | Azemina Kasum Razredna nastava gre 2 ) pazije 1 i diferencijaciju i 1
ucenika od 6 do 10 godina P S
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Prosvjetni radnik kao model konfjr?illyairiusiih
14. | Mersudin Tufo Razredna nastava ponasanja — naglasena drusStvena s ) 1
odgovornost Vjestina 1
timskog rada
Planiranje i
primjena metoda
. e . koje osiguravaju
15. | Zumreta Huri¢ Razredna nastava erelr.anje .ql.dakmklh materl] al% 7 diferencijaciju i i
ucenike nizih razreda osnovne $kole R M
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
16. | Halima Ramic Vjeronauka Kako po_moc’i dje_tetu da razvije Nastav_ni i m
dobru sliku o sebi? vannastavni proces
Planiranje i
primjena metoda
koje osiguravaju
17. | Samra Cupina Engleski jezik Rad na odgoju djece diferencijaciju i v
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Mersiha
18. | Mahmutovi¢ — Hemija, Kultura Zivljenja Socijalna zastita i zdravstvo Mentalno zdravlje v
Cehaji¢
% . Digitalne kompetencije u¢enika Informacione
19. | Suad Sari¢ Fizika £ petency ’ tehnologije u sluzbi | V

prednosti, izazovi, drustvene mreze

obrazovanja
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Razvijanje
20. | Enesa Cati¢ Bosanski jezik i knjizevnost | Interakcija i komunikacija u odgoju kom\zgy:;‘zjfk'h \Y
timskog rada
21. | Nejra Japalak Asistent / Razredna nastava | Takmigenja u¢enika Vannastavne VI
aktivnosti
Strategije za
. . T . pracenja i
22. Hallma' lfahnman Asistent / Razredna nastava Ocjenjivanje inkluzivno procjenjivanje/ VI
Ramovié obrazovanje ;
vrednovanje
napredovanja djece
23. | Arnesa Huji¢ Asistent / Socijalni radnik Motivacija ‘PedangSkO' VI
psiholoska oblast
(Tabela 52.b.2)
STRUCNI AKTIVI
(5]
2g
Ime i prezim . Naziv teme individualn
r/b © 1 prezime Radno mjesto azlv teme e vdua 109 Oblast T
radnika struénog usavr$avanja ==
> o
|
1. | Hikmeta Dlaki¢ Razredna nastava Rad u kombiniranom odjeljenju Oblast |nklu2|_v nog XI
obrazovanja
y . : . Prirodne katastrofe (zemljotresi, Reagiranje u
2. | Azra Sabanovi¢ Biologija poplave, pozari) kriznim situacijama Xl
3. | Sanela Dzelko Razredna nastava Nj eg.ov.anj.evlj.u bavi za prenoSenje .PedangSkO' X
znanja i vjestina psiholoska oblast
Planiranje i
primjena metoda
Konkretne metode i primjeri iz koje osiguravaju
4. | Edin Kazazovi¢ Matematika prakse u cilju poboljsanja kvaliteta diferencijaciju i XI1
nastavnog procesa. individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Razvijanje
5. | Jasmina Hrnjica | Bosanski jezik i knjizevnost | Radna atmosfera u ucionici komvlj.zyt‘;‘zjfk'h |
timskog rada
6. | Elvira Basi¢ Historija Profesionalno sagorijevanje Mentalno zdravlje [
7. | Mirsada Kazazovi¢ | Skolska bibliotekarka Inkluzivna Skolska biblioteka Oblast inkluzivnog |,
obrazovanja
Primjeri informacijske i Informacione
8. | Senad Fejzié Informatika Jert informacijske 1 tehnologije u sluzbi | I
komunikacijske tehnologije .
obrazovanja
Planiranje i
primjena metoda
koje osiguravaju
9. | AidaJamakovié¢ Matematika Nove strategije poducavanja diferencijaciju i v
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Planiranje i
primjena metoda
Radionice koje se mogu primijeniti koje osiguravaju
10. | Kemal Japalak Razredna nastava 10nice Koj gu primi diferencijaciju i v
u ucionici . .. . ..
individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
Planiranje i
primjena metoda
Inovacije u nastavi — primjeri dobre koje osiguravaju
11. | Azur Tufek Njemacki jezik . primy diferencijaciju i v

prakse

individualizaciju
odgojno-obrazovnog
rada
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3.27.4. Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja

Tabela 52.c - podaci 0 planu realizacije kolektivnog strucnih usavrsavanja.

(Tabela 52.c)
r/b Tema Nacdin realizacije teme Vrijeme Nosilac aktivnosti
1. | Tabela52.b teme za Nastavnicko vijee Skolska godina direktorica
2. | Tabela52.b teme za stru¢ne aktive nastavnika | $kolska godina voditelji aktiva
3. | Tabela52.a ogledni i ugledni ¢asovi u $koli Skolska godina nastavnici, direktorica,
stru¢ni saradnici
4. | Reagiranje u kriznim uposlenici skole januar 2025. direktorica, vanjski
situacijama: Prirodne saradnici
katastrofe
5. | Zastita djece u digitalnom Nastavnicko vijece, Vijece januar 2025. direktorica, strune
okruZenju roditelja saradnice, vanjski
saradnici
6. | Seminari, savjetovanja, ... nastavnici i struéni saradnici Skolska godina Ministarstvo, IRPO,...

3.28. Programi rada stru¢nih organa, direktora, pomoc¢nika direktora i stru¢nih saradnika

3.28.1. Nastavnicko vijece

Tabela 53. - podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Nastavnickog vijeca, a prema odredbama vazeceg

zakona vodeéi racuna o vremenskoj distribuciji.

(Tabela 53.)
Mjesec Sadrzaj rada Broj
sastanaka
Avgust - Realizacija zaklju¢aka sa predhodne sjednice Nastavni¢kog vijeca i usvajanje zapisnika 2
- Pripreme za pocetak Skolske 2024/2025 godine
- Popravni ispiti
- Tekucéa pitanja (podjela udzbenika)
- Realizacija zaklju¢aka sa predhodne sjednice Nastavni¢kog vijeca i usvajanje zapisnika
- Razmatranje Izvjestaja o polaganju popravnih ispita
- Utvrdivanje Izvjestaja o realizaciji GPR-a za Skolsku 2023/2024. godinu.
- Raspored broja ¢asova po predmetima, raspored odjeljenskih starjesina, usvajanje rasporeda
casova.
- Podjela zaduzenja slobodnih aktivnosti (sekcija, dodatne nastave) i imenovanje voditelja
aktiva.
- Imenovanje struénog tima za inkluziju
- Imenovanje EMIS odgovorne osobe za $kolsku 2024/2025 godinu.
- Pravilnik o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrske i struénog tretmana ucéenika;
Pravilnik o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima ponasanja i/ili drugim faktorima koji
mogu ugroziti najbolji interes ucenika i zastiti ucenika; Pravilnik o izricanju odgojno-
disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim Skolama
- Tekuca pitanja: Svecani prijem prvacica, osiguranje ucenika, uzina za ucenike, dezurstvo
ucenika, izvjestaj sa Aktiva...
Septembar | - Realizacija zakljudaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika 1
- Utvrdivanje prijedloga godi$njeg programa rada Skole za $kolsku 2024/2025. godinu
- Usvajanje projekata za skolsku 2024/25.godinu
- Prijedlog prilagodenih programa za ucenika sa potesko¢ama
- Realizacija teme: Znacaj primjene Pravilnika o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrike i
stru¢nog tretmana ucenika; Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima
ponasanja i/ili drugim faktorima koji mogu ugroziti najbolji interes ucenika i zastiti uenika,
kao i Pravilnika o izricanju odgojno-disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim §kolama
(pedagog)
- Izvedbeni program ekskurzije ucenika IX razreda i Eticki kodeks
- Prijedlog za imenovanje komisija za: Komisija za popis osnovnih sredstava, sitnog invetara,
potro$nog materijala, kao i otpis osnovnih sredstava za 2024. godinu
- Prijedlog za imenovanje komisija za: Komisija za procjenu Stete ucinjene od strane ucenika
- Prijedlog za imenovanje komisija: Disciplinska komisija za u¢enike
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Tekuca pitanja (informacije iz Ministarstva, roditeljski sastanci, obiljezavanje Dana ucitelja,...)

Oktobar - Realizacija zakljuc¢aka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika
- Struéno usavrSavanje: Edvina Tufo - Kreiranje aplikacija, programiranje, inovativna nastava
- Struéno usavriavanje: Amela Dzeko - Utemeljeno samopuzdanje: Sta nikada ne reéi uéeniku?
- Usvajanje prilagodenih programa za uéenika sa poteSko¢ama
- Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja
- Roditeljski sastanci — izvjestaji razrednika
- Tekuca pitanja (pripreme za obiljezavanje Dana drzavnosti BiH,...)
Novembar | - Realizacija zakljugaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika
- Analiza realizacije NPP-a sa osvrtom na kontinuitet ocjenjivanja
- Izvjestaj o broju ucenika sa nedovoljnim ocjenama po predmetima
- Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja
- Izostanci u€enika i prevencija izostanaka
- lzvjestaj o realizaciji Casova
- Struéno usavrSavanje: Nizama Piknja¢ - Kako doprinijeti pobolj$anju mentalnog zdravlja
nastavnika
- Struéno usavrsavanje: Senad Elezovi¢ - Znac¢aj humora u nastavnickoj profesiji
- Realizacija teme: Odgovornost Skolske zajednice za dobrobit ucenika, sa akcenton na sigurnost
ucenika u skolskom okruZenju (psiholog)
- Pripreme za obiljezavanje Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine
- Tekuca pitanja (roditeljski sastanci, dopisi Ministarstva...)
Decembar | - Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika
- Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja
- Struéno usavrSavanje: Sabina Kazazovi¢ - Inovacije u nastavi
- Struéno usavrSavanje: Ejub Ensar Selimovi¢ - Karakterne snage i vrline — savremeni pristupi
prevenciji ovisnosti
- Tekuca pitanja (izvjestaj sa roditeljskih sastanaka, obiljeZzavanje Bozic¢a)
Januar - Realizacija zaklju¢aka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika
- Analiza opéeg uspjeha uéenika u uéenju i vladanju na kraju I polugodista Skolske
2024/2025.godine
- Izostanci ucenika i prevencija izostanaka i korigovanje ocjena iz vladanja
- Izvjestaj o realizaciji NPP-a
- Realizacija planiranih nastavnih dana i nastavnih sati po predmetima
- Realizacija programa rada sekcija, dopunske i dodatne nastave
- Realizacija programa rada stru¢nih aktiva
- Utvrdivanje Izvjestaja o realizaciji GPR-a Skole za I polugodiste Skolske 2024/2025.godine
- Realizacija teme: Znacaj multisektorske saradnje $kole i drugih nadleznih institucija u zajednici
u cilju zastite ucenika (pedagog)
- Stru¢no usavrsavanje: Sead Handzo - Kreiranje zajednice za ucenje
- Struéno usavrsavanje: Milica Avram - Poremecaj artikulacije i fonemske diskriminacije
- Stru¢no usavrsavanje: Martina Markovi¢ - Rad s u€enicima sa poremecajima paznje i
hiperaktivnoséu
- Skola skijanja i Skola plivanja
- Imenovanje Komisije za prijem prvacica
- Tekuca pitanja (roditeljski sastanci, pripreme za priredbu povodom Dana nezavisnosti BiH, ...)
- Edukacija za ¢lanove NV i Vijece roditelja: Zastita djece u digitalnom okruzenju (vanjski
saradnici)
- Reagiranje u kriznim situacijama: Prirodne katastrofe (vanjski saradnici)
Februar -

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

Usvajanje IPP-a za II polugodiste (ukoliko je bilo izmjena nakon evaluacije istih)

Stru¢no usavrSavanje: Azemina Kasum - Igre za razvoj paZnje i motorike kod u¢enika od 6 do
10 godina

Stru¢no usavr$avanje: Mersudin Tufo - Prosvjetni radnik kao model ponasanja — naglagena
drustvena odgovornost

Razmatranje i utvrdivanje Izvedbenog plana i programa Skole u prirodi i Eti¢ki kodeks
Pripreme za priredbu povodom Dana nezavisnosti

Tekuéa pitanja
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Mart

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

Struéno usavrSavanje: Zumreta Huri¢ - Kreiranje didakti¢kih materijala za ucenike nizih razreda
osnovne skole

Stru¢no usavr$avanje: Halima Rami¢ - Kako pomo¢i djetetu da razvije dobru sliku o sebi?
Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

Izvedbeni program ekskurzije ucenika IX razreda i Eticki kodeks

Izvjestaj o realizaciji Skole skijanja

Roditeljski sastanci — izvjestaji razrednika

Pripreme za priredbu povodom Ramazanskog bajrama

Tekuca pitanja (proljetni izlet ucenika,...)

April

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

Izvjestaj o broju ucenika sa nedovoljnim ocjenama po predmetima

Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

Realizacija NPP-a sa osvrtom na kontinuitet ocjenjivanja

Izostanci i prevencija izostanaka

Izvjestaj o realizaciji Casova dopunske i dodatne nastave, sekcija

Struéno usavriavanje: Samra Cupina - Rad na odgoju djece

Struéno usavriavanje: Mersiha Mahmutovié-Cehaji¢ - Socijalna zastita i zdravstvo
Rezultati takmicenja

Tekuca pitanja (roditeljski sastanci, pripreme za obiljezavanje Dana $kole)

Maj

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika
Prijedlog ¢lanova za Komisiju za eksternu maturu
Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

Struc¢no usavrsavanje: Suad Sari¢ - Digitalne kompetencije u¢enika, prednosti, izazovi,
drustvene mreze

Struéno usavriavanje: Enesa Cati¢ - Interakcija i komunikacija u odgoju
Izvedbeni program Skole u prirodi i Eti¢ki kodeks

Pripreme za obiljezavanje Dana $kole

Roditeljski sastanci — izvjestaji razrednika

Tekuca pitanja

Juni

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

Uspjeh ucenika I i IX razreda u u€enju i vladanju na kraju II polugodista $kolske 2024/2025.
godine

Pohvale odli¢nih ucenika (IX razredi)

Vladanje ucenika sa prijedlozima za korigovanje ocjena iz vladanja

Izostanci ucenika

Eksterna matura

Popravni ispit za ugenike X razreda i imenovanje komisije za Popravni ispit

Dogovor oko podjele svjedodzbi i proslave mature

Tekuca pitanja

Realizacija zakljucaka sa predhodne sjednice Nastavni¢kog vijeéa i usvajanje zapisnika
Izvjestaj sa popravnog ispita

Uspjeh ucenika IX razreda u uenju i vladanju na kraju II polugodista Skolske 2024/2025
godine. (nakon popravnih ispita)

Eksterna matura

Tekuca pitanja

Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

Uspjeh ucenika u ucenju i vladanju na kraju I polugodista Skolske 2024/2025. godine;
Pohvale odli¢nih uc¢enika

Izostanci ucenika

Realizacija ¢asova dodatne i dopunske nastave, sekcija i rad stru¢nih aktiva

Realizacija fonda sati

Formiranje Komisija za polaganje popravnih ispita za u¢enike koji su ostvarili negativan uspjeh
iz 1 ili 2 nastavna predmeta

Sistematski pregled uposlenika

Struéno usavrSavanje: Nejra Japalak - Takmicenja ucenika

Stru¢no usavr$avanje: Halima Kahriman Ramovi¢ - Ocjenjivanje — inkluzivno obrazovanje
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- Struéno usavrSavanje: Arnesa Huji¢ - Motivacija
- Tekucéa pitanja: EMIS, Pedagoski kartoni, podjela Uvjerenja

Juli

Godi$nji odmor uposlenika

August

- Realizacija zakljucaka sa prethodne sjednice NV i usvajanje zapisnika

- Uspjeh ucenika na popravnim ispitima i na kraju Skolske 2024/2025. godine;
- Pripreme za pocetak $kolske 2025/2026. godine

- Tekucéa pitanja

3.28.2. Odjeljenjska vijeéa

Tabela 53.a - podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Odjeljenskog vijeca, a prema odredbama vazeceg
zakona vodeci racuna o vremenskoj distribuciji.
Sadrzaj rada treba biti u funkciji poboljSanja uspjeha ucenika u u€enju i vladanju i medusobih odnosa u skoli.

Tabela 53.a)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj
sastanaka

Avgust

- Pripreme za pocetak nove $kolske godine (udzbenici, planovi i programi, planiranje
aktivnosti,...)

- Formiranje odjeljenja | razreda

- Formiranje novih odjeljenja V razreda

I-V:ipol
VI-1X:po
1

Septembar

- Socio-ekonomska struktura odjeljenja

- Planiranje pismenih zadaca i pismenih radova za Skolsku 2024/25.godinu u saradnji sa
pedagogom

- Prilagodeni programi za u¢enike koji imaju poteskoce u usvajanju redovnog nastavnog
programa (U saradnji sa Mobilnim timom i Struénim timom za inkluziju)

- Tekuca pitanja (Osiguranje ucenika, uzina, roditeljski sastanci,...)

po1l

Oktobar

Svakodnevna razmjena informacija izmedu ¢lanova odjeljenskog vijeca

po potrebi

Novembar

- Analiza realizacija NPP-a sa osvrtom na kontinuitet ocjenjivanja

- Izvjestaj o broju ucenika sa nedovoljnim ocjenama po predmetima
- Vladanje u¢enika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

- Izvjestaj o izostancima ucenika i prevencija izostanaka

- Izvjestaj o realizaciji Casova sekcije, dopunske i dodatne nastave

- Pripreme za za obiljezavanje Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine
- Tekuca pitanja (roditeljski sastanci,...)

pol

Decembar

Svakodnevna razmjena informacija izmedu ¢lanova odjeljenskog vijeca

po potrebi

Januar

- Uspjeh uéenika po odjeljenjima na kraju I polugodista Skolske 2024/2025.godine

- Tzostanci uéenika, vladanje uéenika i korigovanje ocjena iz vladanja, pohvale

- Izvjestaj o realizaciji NPP-a i planiranih ¢asova sekcija, dopunske i dodatne nastave
- Realizacija planiranih nastavnih dana i nastavnih sati po predmetima

- Pripreme za obiljezavanje Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine

- Tekuéa pitanja (EMIS, pedagoski kartoni ucenika, uvjerenja,...)

po1l

Februar

Svakodnevna razmjena informacija izmedu ¢lanova odjeljenskog vijeca

po potrebi

Mart

Svakodnevna razmjena informacija izmedu ¢lanova odjeljenskog vijeca

po potrebi

April

- Analiza realizacije NPP-a sa osvrtom na kontinuitet ocjenjivanja

- lIzvjestaj o broju ucenika sa nedovoljnim ocjenama po predmetima

- Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

- Izvjestaj o izostancima i prevencija izostanaka

- Izvjestaj o realizaciji asova dopunske i dodatne nastave, sekcija

-  Tekucéa pitanja (takmicenja, izlet u¢enika, pripreme za obiljeZzavanje Dana $kole,...)

po1l

Maj

Svakodnevna razmjena informacija izmedu ¢lanova odjeljenskog vijeca

po potrebi

Juni

- Analiza uspjeha u€enika u ucenju na kraju II polugodista Skolske 2024/2025. godine
- Vladanje ucenika i prijedlozi za korigovanje ocjena iz vladanja

- Izostanci ucenika

- Realizacija NPP-a i planiranih ¢asova

- Realizacija ¢asova dodatne i dopunske nastave, sekcija

- Esterna matura ucenika IX razreda

- Tekucéa pitanja (EMIS, Pedagoski kartoni uéenika, uvjerenja,...)

po 1l
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- Planiranje aktivnosti za narednu Skolsku godinu

Juli Godi$nji odmor ---
August - Pripreme za pocetak nove Skolske godine (udzbenici, planovi i programi, planiranje aktivnosti,...) I-V:1
- Formiranje odjeljenja | razreda VI-IX:1

- Formiranje novih odjeljenja V razreda

3.28.3. Struéni aktivi

Tabele 53.b - podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica, a prema odredbama vazeceg zakona vodeci racuna
o0 vremenskoj distribuciji.
U sadrZaju rada planirati zajednicke zadatke za sve aktive kao §to su: zajedniCko globalno planiranje nastavnog gradiva,
Skolskih zadaca, koristenje udzbenika i stru¢ne literature... Pored toga aktivi vrSe analizu godisnjih i mjese¢nih planova
rada, analizu struénog usvrSavanja, oglednih i uglednih nastavnih sati, izraduju plan realizacije Skolskih takmicenja,
zajednicki izraduju ZOT itd.

U skolskoj 2024/2025.godini ¢e djelovati 11 stru¢nih aktiva na nivou $kole, i to:
e U razrednoj nastavi 5 aktiva:
Aktiv | razreda — voditelj: Kemal Japalak (4 ¢lana)
Aktiv Il razreda — voditelj: Mersudin Tufo (4 ¢lana)
Aktiv 11l razreda — voditeljica: Sabina Kazazovi¢ (4 ¢lana)
Aktiv IV razreda — voditeljica: Sanela Dzelko (4 ¢lana)
Aktiv V razreda — voditeljica: Zejna Suljevi¢ (3 ¢lana)
e U predmetnoj nastavi 6 aktiva:
Aktiv nastavnika Bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti — voditeljica: Fadila MeSanovi¢ (4 ¢lana)
Aktiv nastavnika stranih jezika — voditeljica: Ohridija Struji¢ (5 ¢lanova)
Aktiv nastavnika matematike, informatike, tehnicke kulture i fizike — voditelj: Vesim Sehi¢ (7 &lanova)
Aktiv nastavnika prirodnih nauka — voditeljica: Azra Sabanovié (2 ¢lana)
Aktiv nastavnika drustvenih nauka — voditeljica: Amela Dzeko (6 ¢lanova)
Aktiv nastavnika umjetnic¢ko-sportskog podrucja— voditeljica: Melisa Delali¢ (4 ¢lana)

Plan aktivnosti svih aktiva za skolsku 2024/2025. godinu sadrZan je tabelama od 53.b.-1 do 53.b.-11.
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(Tabela 53.h.-1)

Mjesec Aktiv | razreda Broj sastanaka
Sadrzaj rada
Septembar | 1. Godi$nji program rada (globalno planiranje gradiva) 1
2. Odabir udzbenicke literature
3. Odabir strucne literature
4. Pripreme za pocetak Skolske 2024/2025. god.
5. Pripreme za svecani prijem prvacica
6. Pocetak Skolske godine 2024/2025. god.
7. Planovi za mjesec septembar
8. Kurikularna reforma- poducavanje prema ishodima ucenja
9. Planiranje tema i oglednih ¢asova
Oktobar 1.Planovi za mjesec oktobar 1
2. Realizacija planiranog gradiva za septembar
3. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan ucitelja, Djecija nedjelja)
4. Prevencija izostanaka ucenika
Novembar | 1.Planovi za mjesec novembar 1
2. Realizacija planiranog gradiva za oktobar
3. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan drzavnosti BiH )
4. Opisno ocjenjivanje
5. Struéno usavrSavanje nastavnika: SA : Rad u kombiniranom odjeljenju- Hikmeta Dlaki¢
Decembar | 1.Planovi za mjesec decembar 1
2. Realizacija planiranog gradiva za novembar
3. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan djecije radosti )
4. Poteskoce u radu i pomo¢ ucenicima sa potesko¢ama u radu
5. Vrednovanje rada ucenika
Januar 1. Analiza uspjeha u prvom polugodistu 1
2. Realizacija nastavnog gradiva i planiranog fonda sati u prvom polugodiStu
Februar 1. Pocetak drugog polugodista 1
2. Planovi za februar
3. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan nezavisnosti )
4. Stru¢no usavrSavanje nastavnika: Ogledni ¢as: Bosanski jezik i knjizevnost” Obrada
Stampanih slova” -Tufo Mevlida
5. Stru¢no usavrSavanje nastavnika: NV : Igre za razvoj paznje i motorike kod ucenika od 6 do
10 godina,Azmina Kasum
Mart 1. Planovi za mart 1
2. Realizacija planiranog gradiva za februar
3. Obiljezavanje znacajnih datuma :Vjerski blagdani, Svjetski dan knjige, Dan voda
4. Vrednovanje rada ucenika
April 1. Planovi za mjesec april 1
2. Realizacija planiranog gradiva za mart
3. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Medunarodni dan zdravlja )
4. Kontinuitet ocjenjivanja i prevencija izostanaka
Maj 1. Operativni planovi za mjesec maj 1
2. Realizacija planiranog gradiva za april
3. Obiljezavanje znacajnih datuma (Praznik rada, Dan skole )
4.0rganizacija jednodnevnog izleta
5. Vrednovanje rada uc¢enika
6. Stru¢no usavr$avanje nastavnika: SA : Radionice koje se mogu primjeniti u uéionici-Kemal
Japalak
Juni 1. Realizacija NPP 1
2. Analiza uspjeha na kraju $kolske 2024/2025. god.
3. Analiza rada Stru¢nog aktiva
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(Tabela 53.h.-2)

Mjesec

Aktiv Il razreda
Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Pocetak $kolske godine 2024/2025. god.

2. Operativni planovi za mjesec septembar

3. Kurikularna reforma- poducavanje prema ishodima ucenja
4.Planiranje tema za sjednice SA , NV i oglednih ¢asova

1

Oktobar

1.0perativni planovl za mjesec oktobar.

2. Realizacija planiranog gradiva za septembar.

3. Obiljezavanje znacajnih datuma -Dan ucitelja, Djecija nedjelja.
4.Prevencija izostanaka.

Novembar

1.Operativni planovi za mjesec novembar.

2. Realizacija planiranog gradiva za oktobar.

3. Obiljezavanje znacajnih datuma —Dan drzavnosti BiH.

4.Broj¢ano ocjenjivanje.

5. Struéno usavrSavanje nastavnika: Aktiv : Hikmeta Dlaki¢.- ,, Rad u kombinovanom
odjeljenju‘.

Decembar

1.Operativni planovi za mjesec decembar
2. Realizacija planiranog gradiva za novembar.
3. Obiljezavanje znacajnih datuma —Dan djecije radosti.
4.Poteskoce u radu i pomo¢ ucenicima sa potesko¢ama u radu.
5.. Vrednovanje rada u¢enika

Januar

1. Analiza uspjeha u¢enika u prvom polugodistu .
2. Realizacija nastavnog gradiva i planiranog fonda sati u prvom polugodistu .

Februar

1. Pocetak drugog polugodista

2. Operativni planovi za februar

3. Obiljezavanje znacajnih datuma-Dan nezavisnosti Bi H

4.Prevencija izostanaka

5. Stru¢no usavr$avanje nastavnika: NV- Mersudin Tufo ,, Prosvjetni radnik kao model
ponasanja- naglaSena drustvena odgovornost*

6. Stru¢no usavr$avanje nastavnika: ogledni ¢as —Mevlida Tufo ,, Usvajanje Stampanih slova‘

3

Mart

. Operativni planovi za mart

. Realizacija planiranog gradiva za februar

. Obiljezavanje znac¢ajnih datuma -Svjetski dan knjige

. Struéno usavr$avanje nastavnika: ogledni &as -Mina Sahi¢* Godi$nja doba“
. Vrednovanje rada ucenika

April

. Operativni planovi za mjesec april

. Realizacija planiranog gradiva za mart

. Obiljezavanje znacajnih datuma - Medunarodni dan zdravlja
. Kontinuitet ocjenjivanja i prevencija izostanaka

AW —=WnhAWN —

Maj

1. Operativni planovi za mjesec maj
2. Realizacija planiranog gradiva za april
3. Obiljezavanje znacajnih datuma (Praznik rada, Dan skole )
4.0rganizacija jednodnevnog izleta
5. Vrednovanje rada u¢enika

Juni

1. Realizacija NPP
2. Analiza uspjeha na kraju Skolske 2024/2025. god.
3. Analiza rada Stru¢nog aktiva

74



(Tabela 53.b.

-3)

Mjesec

Aktiv 111 razreda
Sadrzaj rada

Broj
sastanaka

Septembar

. Pocetak $kolske 2024/2025. god.

. Kurikularna reforma- poduc¢avanje prema ishodima ucenja
. Planiranje tema i oglednih ¢asova

. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

2

Oktobar

. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan ucitelja, Djecija nedjelja)
. Poteskoc¢e u radu i pomo¢ ucenicima sa potesko¢ama u radu

. Prevencija izostanaka ucenika

Novembar

Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan drzavnosti BiH )
. Kontinuitet ocjenjivanja

. Prevencija izostanaka ucenika

Decembar

. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima
. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan djecije radosti )
. Vrednovanje rada ucenika

Januar

. Analiza uspjeha u prvom polugodistu
. Realizacija nastavnog gradiva i planiranog fonda sati u prvom polugodistu

Februar

. Pocetak drugog polugodista

Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan nezavisnosti )
. Prevencija izostanaka

. Stru¢no usavr$avanje nastavnika- ogledni ¢as
MnozZenje ( matematika ) - Mevlida Tufo

Mart

1. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

2. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Svjetski dan knjige )

3. Vrednovanje rada ucenika

4. Stru¢no usavr$avanje nastavnika- Tema: " Rad u kombiniranom odjeljenju "- Hikmeta Dlaki¢
(SA)

April

1. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima
2. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Medunarodni dan zdravlja )
3. Kontinuitet ocjenjivanja i prevencija izostanaka

Maj

1. Indikatori ucenja po predmetnim kurikulima

2. Obiljezavanje znacajnih datuma (Praznik rada, Dan Skole )
3.0Organizacija jednodnevnog izleta

4. Vrednovanje rada u¢enika

Juni

1. Realizacija GodiSnjeg programa rada
2. Analiza uspjeha na kraju $kolske 2024/2025. god.
3. Analiza rada Stru¢nog aktiva

Juli

August

1. Godisnji program rada (globalno planiranje gradiva)
2. Odabir udzbenicke literature

3. Odabir strucne literature

4. Pripreme za pocetak $kolske 2024/2025. god.
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(Tabela 53.b.

-4)

Mjesec

Aktiv IV razreda
Sadrzaj rada

Broj
sastanaka

Septembar

. Realizacija planiranog gradiva za septembar
. Operativni planovi za mjesec oktobar
. Obiljezavanje znacajnih datuma (Dan ucitelja i Djecija nedjelja...)

Izlet

1

Oktobar

. Realizacija planiranog gradiva za oktobar

. Operativni planovi za mjesec novembar

. Obiljezavanje znacajnih datuma ( Dan ucitelja, Djecija nedjelja - 5. 10. 2024. god.)
Pripreme za Dan drzavnosti BiH 25. 11. 2024.

4.

Prevencija izostanaka ucenika

Novembar

1.
2.
3.
4.

Realizacija planiranog gradiva za novembar
Operativni planovi za mjesec decembar
Dan drzavnosti BiH (25. 11. 2024. god.)
Pripreme za Dan djecije radosti

45. Polugodisnje provjere znanja

Decembar

1.
2.
3.
4.

Realizacija planiranog gradiva za decembar

Poteskoce u radu i pomo¢ ucenicima sa potesko¢ama u radu

Dan djecije radosti (31. 12. 2024. god.)

Struéno usavrsavanje: Njegovanje ljubavi za prenoSenje znanja i vjestina,, Sanela Dzelko

(SA)

Januar

L.
. Realizacija nastavnog gradiva i planiranog fonda sati u prvom polugodistu

. Sekcija i dopunska nastava

. Izostanci ucenika

. Operativni planovi za februar

. Pripreme za drugo polugodiste -Pocetak drugog polugodista (29. 1. 2025. god.)

Analiza uspjeha i vladanja u prvom polugodistu

Februar

. Realizacija planiranog gradiva za februar

. Operativni planovi za mart

. Inovacije u nastavi

. Dan nezavisnosti BiH, Svjetski dan knjige

. Kultura sje¢anja: Kad muzeji progovore-posjeta

. Struéno usavriavanje: Osnovne i izvedene boje, Mevlida Tufo (OC)

Mart

RPIOORWONRERPINO WUV ADND

. Realizacija planiranog gradiva za mart

2.Operativni planovi za april

3.
4.
5.

Prevencija izostanaka
Poduzetnistvo i finansijska pismenost: Ja investiram u zajednicu-radionica
Stru¢no usavrSavanje: Kreiranje didakti¢kih materijala za uéenike nizih razreda osnovne

$kole, Zumreta Huri¢ (NV)

April

1.
2.
3.
4.

Realizacija planiranog gradiva za april

Operativni planovi za mjesec maj

Medunarodni dan zdravlja; Praznik rada, Dan $kole
Kontinuitet ocjenjivanja

5.Prevencija izostanaka

6.

Izlet ,radionica

Maj

. Realizacija planiranog gradiva za maj
. Operativni planovi za mjesec juni

. Znacajni datumi

. Vrednovanje rada u¢enika

Izlet

Juni

AR WLWNRPUTAWNE

. Realizacija planiranog gradiva za juni

. Realizacija NPP

. Analiza uspjeha i vladanja na kraju skolske 2024/2025. god.

. Izostanci u¢enika

. Projekti, posjete, radionice, izleti

. Struéno usavr$avanje: Takmicenja ucenika, Nejra Japalak (NV)

7 Analiza rada Stru¢nog aktiva.

Juli

August

NN LN O W

. Godi8nji program rada (globalno planiranje gradiva)
. Odabir udzbenicke literature

. Odabir strucne literature

. Pripreme za pocetak $kolske 2025/2026. g.

. Pocetak Skolske godine 2025/2026.

. Planiranje tema i oglednih ¢asova

. Planiranje pismenih provjera znanja

. Projekti, posjete, radionice u 5. razredu

. Operativni planovi za mjesec septembar
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(Tabela 53.h.-5)

Mjesec

Aktiv V razreda
Sadrzaj rada

Broj
sastanaka

Septembar

Individualni i informativni sastanci, roditeljski sastanak
Struc¢no usavr$avanje

Izrada NPP—-a po kurikulumu

Zivotna sredina — zdrava ishrana

Sjednice - OV, NV, SA

Individualni i informativni sastanci,roditeljski sastanak
Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

2

Oktobar

Struc¢no usavr$avanje

Aktuelna zbivanja - Dan uditelja

Sjednice - OV, NV, SA

Moralni odgoj — Sigurna Skola/prevencija razli¢itih oblika nasilja
Individualni i informativni sastanci

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Novembar

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Moralni odgoj — Prevencija korupcije

Individualni i informativni sastanci, roditeljski sastanak
Aktuelna zbivanja — Dan drZzavnosti BiH

Strucno usavrsavanje

Sjednice - OV, NV, SA

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Decembar

Individualni i informativni sastanci

Struc¢no usavr$avanje

Sjednice - OV, NV, SA

Individualni i informativni sastanci, roditeljski sastanak
Aktuelna zbivanja- Dan djecije radosti , Bozi¢

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Januar

Struc¢no usavrsavanje

Postignuti rezultati na kraju prvog polugodista i podjela knjizica
Sjednice - OV, NV, SA

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Februar

Individualni i informativni sastanci, roditeljski sastanak
Aktuelna zbivanja:Oboljezavanje Dana ruzi¢astih majica
Sjednice - OV, NV, SA

Moralni odgoj — Sigurna Skola/prevencija razli¢itih oblika nasilja
Struc¢no usavrsavanje

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Mart

Individualni i informativni sastanci

Struc¢no usavr$avanje

Ogledni ¢as

Aktuelna zbivanja-Dan nezavisnosti BiH, Dan Zena, Dan knjige, Bajram ramazanski
Sjednice - OV, NV, SA

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

April

Individualni i informativni sastanci, roditeljski sastanak
Struc¢no usavr$avanje

Ogledni ¢as

Aktuelna zbivanja- Svjetski dan zdravlja, Uskrs, VVaskrs
Zivotna sredina- Ekologija- Dan planete Zemlje
Sjednice - OV, NV, SA

Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Maj

Individualni i informativni sastanci
Sjednice - OV, NV, SA

Struc¢no usavr$avanje

Aktuelna zbivanja-Prvi maj, Dan $kole,
Jednodnevni izlet

Juni

Moralni odgoj — Sigurna Skola/prevencija razli¢itih oblika nasilja
Sjednice - OV, NV, SA

Rezultati na kraju $kolske godine, podjela dackih knjizica
Aktuelna zbivanja-Svjetski dan zastite Zivotne sredine,Bajram
Analiza realizacije NPP-a po kurikulumu

Juli

I

it

August

Pripreme za pocetak nove skolske godine
Stru¢na usavrSavanja

1
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(Tabela 53.h.-6)

Mjesec

Aktiv nastavnika Bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjiZevnosti
Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Avgust/
Septembar

Priprema za pocetak nove Skolske godine; organizacija nastave
Izrada globalnih NPP (promjene u vezi s kurikuralnom reformom)
Godi$nji program rada Stru¢nog aktiva i voditelj Aktiva

Mjesecni programi rada za septembar

Zaduzenja povodom obiljezavanja znacajnih datuma; sekcije
Izbor tema za stru¢no usavrSavanje; ogledni ¢asovi
Planiranje skolskih pismenih zadaca i zavr$nih testova
Mjesecni programi rada za oktobar

Oktobar

Slobodne aktivnosti u¢enika: oktobar — mjesec knjige; Medunarodni dan ugitelja (5. oktobar)
Vrednovanje rada ucenika: osnovni zahtjevi; kontinuitet ocjenjivanja
Mjese¢ni programi rada za novembar

Novembar

Pripreme za obiljeZavanje Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine, novembar — mjesec
domoljubnih tema

Realizacija pismenih zadaca /testova

Struéno usavriavanje: Ogledni sat: Posljednje laste, Sukrija PandZo - Fadila Me$anovié (V-3)
Mjesecni programi rada za decembar

Decembar

Kontinuitet ocjenjivanja

Zaduzenja povodom obiljezavanja praznika: Bozi¢, Dan dje¢ije radosti, Nova godina
Struc¢no usavr$avanje: Jasmina Hrnjica

Radna atmosfera u uc¢ionici (Strucni aktiv)

Januar

Analiza opéeg uspjeha na kraju I-og polugodista
Pocetne pripreme za eksternu maturu
Mjeseéni programi rada za januar i februar

Februar

Informacije sa seminara / aktiva

Medunarodni dan maternjeg jezika (21. februar)

Pripreme za obiljezavanje Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine

Stru¢no usavrsavanje: Inkluzivna Skolska biblioteka - Mirsada Kazazovi¢ (Strucni aktiv)
Mjesecni programi rada za mart

Mart

Kontinuitet i kriterij ocjenjivanja

Svijetski dan knjige (2. mart)

Pripreme za eksternu maturu (tok priprema)

Aktivnosti u povodu obiljezavanja Ramazanskog bajrama (30. 3. 2025.)
Mjesecni programi rada za april

April

Aktuelnosti: Medunarodni dan djecije knjizevnosti (2. april)
Realizacija pismenih zadaca

Aktivnosti u povodu obiljezavanja Prvog maja

Mjesecni programi rada za maj

Maj

Analiza pismenih zadaca

Pripreme za obiljezavanje Dana Skole

Eksterna matura (zavr$ne pripreme)

Stru¢no usavrSavanje: Interakcija i komunikacija u odgoju (Nastavnicko vijece)
Mjeseéni programi rada za juni

Juni

Realizacija nastavnog gradiva i analiza opc¢eg uspjeha ucenika na kraju $kolske godine
Analiza rada Stru¢nog aktiva
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(Tabela 53.b.

_7)

Mjesec

Aktiv nastavnika stranih jezika
SadrZaj rada

Broj
sastanaka

Septembar

Planiranje pismenih provjera znanja
Izbor tema za stru¢no usavrSavanje i rokovi realizacije
Obiljezavanje Svjetskog dana pismenosti

Oktobar

Operativni programi rada po razredima

Osvrt na realizaciju nastavnih sadrzaja

Obiljezavanje Dana ucitelja

Mjesec knjige

Djecija nedjelja

Realizacija teme strucnog usavrSavanja: Ogledni Cas:

Meliha Rami¢ u saradnji sa nastavnicom Tjelesnog odgoja, tema: Outdoor aktivities

Novembar

Osvrt na realizaciju nastavnih sadrzaja
Operativni programi rada po razredima
ZaduZenja povodom Dana drzavnosti B i H.

Decembar

Operativni programi rada po razredima

Analiza pismenih provjera znanja

Analiza rada sekcija i dodatne nastave u prvom pol.

Obiljezavanje Dana ljudskih prava ( 10. XII)

Obiljezavanje blagdana i praznika( katolicki BoZi¢)

Realizacija teme strucnog usavrSavanja: Ogledni ¢as:

8.razred, tema Deutschland, realizator Ohridija Stuji¢, nastavnica njemackog jezika

Januar

Analiza rada stru¢nog aktiva-prijedlozi za pobolj$anje rada istog
Poteskoce u realizaciji prilagodjenih planova i programa
Analiza opceg uspjeha

Februar

Operativni programi rada

Skolska takmi&enja

Medunarodni dan maternjeg jezika
Obiljezavanje Dana nezavisnosti Bi H

Mart

Operativni programi rada

Kantonalno takmicenje-Njemacki jezik
Svijetski dan knjige

Obiljezavanje blagdana (Ramzanski Bajram)

Realizacija teme stru¢nog usavrSavanja: Ogledni Cas,realizator Emina FiSo, nastvnica

engleskog jezika

April

Operativni programi po razredima
Kantonalno takmigenje-Engleski jezik
Obiljezavanje blagdana( Uskrs | Vaskrs)

Maj

Operativni programi po razredima
Analiza rezultata s Kantonalnih takmicenja
Realizacije pismenih provjera znanja

Juni

Analiza rada Aktiva na kraju skolske godine
Osvrt na propuste u radu

Analiza uspje$nosti rada sekcije i dodatne nastave
Obiljezavanje blagdana ( Kurban- Bajram)

Juli

August

Godisnji program rada Aktiva
Godisnji i operativni programi po razredima
Uskladivanje GPP-a prema ishodima ucenja
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(Tabela 53.h.-8)

Mjesec Aktiv nastavnika matematike, informatike, tehni¢ke kulture i fizike Broj
Sadrzaj rada sastanaka

Septembar Podjela tema za strucno usavrsavanje 1
Dogovor o izvodenju oglednih ¢asova
Izvjestaji o stru€nom usavrSavanju

Dogovor o nabavci potrebne literature

Oktobar Realizacija gradiva u septembru 1
Kontinuitet ocjenjivanja

Vannastavne aktivnosti

Tema:Znacaj humora u nastavnickoj profesiji-NV-Senad Elezovié¢

Novembar Realizacija gradiva u oktobru 1
Kontinuitet ocjenjivanja

Vannastavne aktivnosti

Uspjeh ucenika na kraju prve Kklasifikacije

Decembar Realizacija gradiva u novembru 1
Analiza rada dodatne i sekcija

Saradnja nastavnika

Tema:Konkretne metode i primjeri iz prrakse u cilju poboljSanja nastavnog procesa-SA-Edin

Kazazovié

Januar Realizacija gradiva u prvom polugodistu 1
Uspjeh ucenika
Tema:Online nastava,alati za online nastavu-SA-Senad Fejzi¢

Februar Izvjestaji nastavnika sa edukacija 1

Pripreme ucenika za $kolska i opé¢inska takmicenja
Tema:Kreiranje aplikacija,programiranje,inovativna nastava-NV-Edvina Tufo

Mart Realizacija gradiva u februaru 1
Kontinuitet ocjenjivanja

April Realizacija gradiva u martu 1
Analiza op¢inskih takmicenja

Maj Realizacija gradiva u aprilu 1

Kantonalna takmicenja
Tema:Digitalne kompetencije u¢enika,prednosti,izazovi,drustvene mreze —-NV-Suad Sari¢

Juni Realizacija gradiva u maju 1
Analiza rada sekcija
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
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(Tabela 53.b.

_9)

Mjesec

Aktiv nastavnika prirodnih nauka
SadrZaj rada

Broj
sastanaka

Septembar

- Formiranje aktiva,

- Dogovor o izradi planova rada,

- Dogovor o terminima pismenih provjera znanja
- Program stru¢nog usavrSavanja

- Tekuéa pitanja

1

Oktobar

- Obiljezavanje dana ucitelja ,

- Pracenje vrednovanja ucenika

- Analiza realizacije operativnog plana za oktobar
- Izrada mjesecnog plana za novembar

Novembar

- Analiza realizacije operativnog plana za novembar

- Unaprijedenje nastave - iskustva

- Rad sekcija - aktivnosti povodom Dana drzavnosti BiH

- Stru¢no usavrSavanje

- lzrada mjesenog plana za decembar po starom planu i programu

Decembar

-Analiza realizacije operativnog plana za novembar
- Inovacije u nastavi - iskustva razmjena

- Analiza frekvencije ocjenjivanja

- Analiza realizovanih pismenih provjera znanja

- Talentovani i nadareni ucenici

Januar

- Analiza operativhog plana za decembar

- Analiza uspjeha u uéenju i vladanju na kraju prvog polugodista po predmetima
- Analiza realizovanih pismenih provjera

- Operativno planiranje za februar

- Tekuca pitanja

Februar

- Individualno stru¢no usavr$avanje

- Prijedlog mjera za pomo¢ ucenicima kojima treba poseban individualni i individualizirani
pristup kao i IPP 1EP , jer ne stizu ili zaostaju jer imaju poteSkoce u savladavanju gradiva
- Prijedlog za poduzimanje mjera na pobolj$anju uspjeha u uéenju i vladanju iz
nast.predmeta biologije,hemije i kulture zivljenja

- Operativno planiranje za mart

Mart

- Analiza realizacije operativnog plana za mart

- Analiza rada sekcije, dopunske, dodatne nastave i inovacije u nastavi, kao i e-dnevnik i
- Organizacija Skolskih takmicenja i priprema za opéinska takmicenja

- Operativno planiranje za april

- Tekuca pitanja

April

- Analiza realizacije operativnog plana za mart

- Analiza uspjeha ucenika u uc¢enju i vladanju sredinom drugog polugodista i mjere pobolj$anja
- Informacije o uce$¢u ucenika na takmic¢enjima

- Operativno planiranje za maj

- Tekuca pitanja

Maj

- Analiza realizacije operativnog plana za april
- Razmatranje rada sekcija, takmicenja, uspjesi
- Rezultatai rada u okviru dopunske nastave

- Analiza frekfencije ocjenjivanja

- Operativno planiranje za juni

- Tekuéa pitanja

Juni

- Analiza realizacije operativnog plana za maj

- Analiza uspjeha u ucenju i vladanju na kraju $kolske 2024 /2025 god
- Dogovor o aktivnostima za sljede¢u $k.godinu

- Tekuca pitanja

Juli

August

- Dogovor o aktivnostima za sljedecu $k.godinu
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(Tabela 53.b.-10)

Mjesec

AKktiv drustvenih nauka
Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Avgust/
Septembar

Priprema za pocetak nove Skolske godine; organizacija nastave
Izrada globalnih NPP (promjene u vezi s kurikuralnom reformom)
Godi$nji program rada Stru¢nog aktiva i voditelj Aktiva

Mjesecni programi rada za septembar

Zaduzenja povodom obiljezavanja znacajnih datuma; sekcije
Izbor tema za stru¢no usavrSavanje; ogledni ¢asovi
Mjesecni programi rada za oktobar

Oktobar

Slobodne aktivnosti u¢enika: oktobar — mjesec knjige; Medunarodni dan ugcitelja (5. oktobar)
Vrednovanje rada u¢enika: osnovni zahtjevi; kontinuitet ocjenjivanja

Struéno usavriavanje: Tema za NV ,,Sta nikad ne re¢i uéeniku* — Amela Dzeko

Mjesecni programi rada za novembar

Novembar

Pripreme za obiljeZavanje Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine,
Kontinuitet ocjenjivanja
Mjesecni programi rada za decembar

Decembar

Kontinuitet ocjenjivanja

ZaduZenja povodom obiljeZzavanja praznika: Bozi¢, Dan djecije radosti, Nova godina
Stru¢no usavrsavanje: ,,Savremeni pristupi prevencije ovisnosti“ Ejub Ensar Selimovi¢
Radna atmosfera u u¢ionici (Strucni aktiv)

Januar

Analiza opceg uspjeha na kraju [-og polugodista
Strucno usavrsavanje: ‘“Profesionalno sagorijevanje” Elvira Basi¢
Mjesecni programi rada za januar i februar

Februar

Informacije u povodu takmidenja iz ovih predmeta
Pripreme za obiljezavanje Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine
Mjesecni programi rada za mart

Mart

Kontinuitet i kriterij ocjenjivanja
Strucno usavrsavanje: ,,Kako pomoc¢i djetetu da razvije dobru sliku o sebi® Rami¢ Halima
Mjesecni programi rada za april

April

Aktivnosti u povodu obiljezavanja: Uskrs, Vaskrs 20.4.121.4.
Aktivnosti u povodu obiljezavanja Prvog maja
Mjesecni programi rada za maj

Maj

Izvjestaj sa takmicenja
Pripreme za obiljezavanje Dana $kole
Mjesecni programi rada za juni

Juni

Aktivnosti u povodu obiljezavanja Kurban Bajrama 6.6.
Realizacija nastavnog gradiva i analiza opceg uspjeha ucenika na kraju Skolske godine
Analiza rada Stru¢nog aktiva
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(Tabela 53.b.-11)

Mjesec

Aktiv nastavnika umjetni¢ko-sportskog podrucja
Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Avgust/
Septembar

Priprema za pocetak nove Skolske godine; organizacija nastave
Izrada globalnih NPP (promjene u vezi s kurikuralnom reformom)
Godi$nji program rada Stru¢nog aktiva i voditelj Aktiva

Mjesecni programi rada za septembar

Zaduzenja povodom obiljezavanja znacajnih datuma; sekcije
Izbor tema za stru¢no usavrSavanje; ogledni ¢asovi
Mjesecni programi rada za oktobar

Oktobar

1.Mjese¢ni operativni planovi

2.0gledni ¢as korelacija Tjelesni i zdravstveni odgoj i Engleski jezik Delali¢ Melisa i Rami¢
Meliha

3.0biljezavanje bitnih datuma-Dan ucitelja

4.Razno

Novembar

1.Mjesecni operativni planovi
Obiljezavanje dana Drzavnosti
3.0biljezavanje dana Drzavnosti
4.Razno

Decembar

1.Mjesecni operativni planovi
2.Kontinuitet ocjenjivanja
3.Prevencija izostanaka

4. Ogledni ¢as Corbadzi¢ DZeneta

Januar

1.Analiza ocjenjivanja i prosjecnih ocjena na kraju prvog polugodista
2.Stru¢no usavr$avanje HandZo Sead NV

Februar

1.Mjesecni operativni planovi
2.Seminari-stru¢na usavrSavanja

3.Pripreme za obiljezavanje Dana nezavisnosti
4.Razno

Mart

1.Mjesecni operativni planovi

2.0biljezavanje Dana nezavisnosti

3.Uces¢e ucenika na konkursima i takmic¢enjima
4.Razno

April

1.Mjesecni operativni planovi
2.Planiranje izleta
3.Kontinuitet ocjenjivanja
4.Razno

Maj

1.Mjesecni operativni planovi
2.Pripreme za obiljezavanje Dana $kole
3.Razno

Juni

1.Mjesecni operativni planovi

2.Analiza rada sekcija

3.Analiza rada aktiva

4.0cjenjivanje i prosjek ocjena po predmetima Aktiva
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3.28.4. Direktor

Tabela 53.c - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za direktora.
U sadrZaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji
se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.c)

Mijesec

Sadrzaj rada

Napomena o
realizaciji

- Zrr>r-Hdwm

—<O0Ormomo

Stalni poslovi u toku sedmice i mjeseca

1. Organizacijski poslovi

1.1. Uvid u dnevnu organizaciju rada Skole

1.2. Ostvarivanje uvida u podsjetnike o radu radnika: pomoénik direktora,
pedagog, sekretar, racunovoda (40 min/dnevno)

1.3. Prijem stranaka, gostiju, roditelja

2. Uvid u operativne planove i pripreme nastavnika:

2.1.Redovna nastava

2.2. Slobodne aktivnosti

2.3. Pedagoga

2.4. Dnevnik rada bibliotekara

2.5. Sekretara finansijsko-administrativnog osoblja

3. Uvid u zapisnike stru¢nih organa skole

4. Uvid u dnevno svodenje rada nastavnika i drugih radnika $kole:

4.1. Pracenje procesa rada — savremenije organizacije nastavnog procesa,
vodenja kumulativne dokumentacije

4.2. Pradenje kvantiteta i kvaliteta rada

4.3.Uvid u dokumentaciju o zaduzenjima opreme i sredstava rada

4.4. Odjeljenska zajednica

5. Uvid u rad tehnicke sluzbe Skole (domar, lozac, noéni ¢uvari)

6. Pedagosko instruktivni rad sa nastavnicima

7. Posjeta Casovima

8. Ucesce u radu strucnih i upravnih organa Skole

9. Redovne konsultacije sa pomo¢nikom direktora i
pedagogom skole

10. Redovne konsultacije sekretara i racunovodstva

Vil

1. Poslovi vezani za kraj Skolske 2021/20212. g.

Poslovi vezani za organizaciju pocetka nove Skolske godine

Higijensko-epidemioloske smjernice i organizacija nastave

UcCeS¢e u izradi rasporeda rada

Prijem ucenika prvih razreda - pozdrav

Prijem i pozdrav za polaznike obaveznog predskolskog programa

WINE= A (Wi

Ostali organizacioni poslovi (podjela udzbenika, dacke uzine, pravljenje
preglednika i sl.)

e

Kontrola prihoda i rashoda $kole, blagajni¢ko poslovanje

ol

Poslovi oko organizacije ekskurzije ucenika IX r.

o

Priprema i prisustvo Konstituiraju¢oj
sjednici Vijeca roditelja

Organizovanje izrade Godi$njeg programa rada $kole

Organizacija uc¢es$ca na jesenjem krosu

Obiljezavanje 5. oktobra Dana ucitelja

Priprema javnog poziva za nabavku loZ ulja za 2022. godinu

el Rl Il ol I

Organizacija i realizacije ekskurzije IX razred

5. Izrada kumulativnog izvjeStaja za pracenje realizacije radnih obaveza
nastavnika

Xl

1. Prisustvo pripremi programa za obiljezavanje
Dana drzavnosti
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Prisustvo priredbi Dan drzavnosti

Izrada sistema pracenja i vrednovanja rada

Izrada skalera za evaluaciju ¢asova redovne nastave

X1

Organizovanje izrade izvedbenog programa SUP

Poslovi oko organizacije godi$njeg popisa inventara

Poslovi oko izvrSenja budzeta

Poslovi vezani za kraj prvog polugodista

NP W IN (=W

Analiza rada Skole u proteklom polugodistu; realizacija programski
predvidenih zadataka, analiza ukupne strukture fonda rada nastavnika na
nivou organizacije rada

Pripreme za pocetak drugog polugodista

Organizovanje izrade Plana nabavki za 2023. godinu

Pripreme za obiljezavanje Dana nezavisnosti

Pripreme za Skolska i op¢inska takmicenja

Poslovi organizacije Skolskih i op¢inskih takmicenja

Poslovi oko organizacije $kole u prirodi

Analiza rada odjeljenskih vije¢a

Kantonalna takmicenja

Proljetni kros uc¢enika

Analiza rada stru¢nih aktiva Skole

Pripreme za internu i eksternu evaluaciju znanja ucenika

GNP |WOINPWIN P W= w

Kantonalna takmicenja

1. Organizacija jednodnevnog izleta u¢enika

Organizacija $kole u prirodi

2
3. Pripreme za proslavu Dana skole
e Program

o Stampanje $kolskog lista

e lzrada spiskova zvanica

Vi

1.

Poslovi oko zavr$etka skolske godine

Organizacijski poslovi — eksterna matura za ucenike zavr$nih razreda

2. Podjela svjedoCanstava za uCenike 9. r. 1 organizacija maturske veceri

3. Analiza rada $kole u protekloj skolskoj godini

4. Ocjenjivanje rada nastavnika i struénih saradnika (rad u komisiji)

5. Poslovi oko spiskova tehnoloskog viska

6. Organizacija aktivnosti na kraju Skolske godine

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika.
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3.28.5. Pomo¢nik direktora

Tabela 53.d - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pomo¢nika direktora.
U sadrZaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji
se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.d)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o
realizaciji

Vil

Poslovi oko zavrsetka sk. godine

Poslovi oko pripreme i organizacije pocCetka nove Skolske godine (u saradnji sa
direktorom, pedagogom i ostalim uposlenicima $kole)

Izrada rasporeda Casova za ucenike i nastavnike (raspored za dvije smjene)

Vodenje ljetopisa skole- kraj Skolske godine.
Izrada prijedloga godis$njih zaduzenja nastavnika, struénih saradnika i ostalih
radnika Skole (u saradnji sa direktorom i pedagogom)

Planiranje kolektivnog i individualnog stru¢nog usavrSavanja, uvid u mjesecne
planove nastavnika
(u saradnji sa direktorom, pedagogom i nastavnicima...

Posjete Casovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti (U saradnji sa
direktorom i pedagogom)

Ljetopis Skole-pocetak nove Skolske godine.
Izrada godiSnjeg plana i programa rada Skole (u saradnji sa direktorom,
pedagogom, bibliotekarom, nastavnicima..

Izrada godiS$njeg plana i programa rada pomocnika direktora Skole

Posjete casovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti
U saradnji sa direktorom i pedagogom $kole, nastavnicima..

Priprema za sjednice odjeljenskih vijeca i Nastavnickog vijeca

Prisustvo oglednim ¢asovima

Uvid u mjese¢ne planove nastavnika

Xl

Posjete casovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti

Prisustvo oglednim ¢asovima
U saradnji sa direktorom, pedeagogom, bibliotekarom, nastavnicima..

Sjednice Odjeljenskih vijeca i Nastavni¢kog vijeCa

Vodenje ljetopisa $kole

Xl

Posjete Casovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti

Prisustvo oglednim ¢asovima

Redovne aktivnosti- kraj I polugodista

Uvid u mjese¢ne planove nastavnika

Sjednice Odjeljenskih vijeca i Nastavni¢kog vijeCa

Azuriranje pedagoske dokumentacije, ljetopisa $kole

Uvid u mjesecne planove nastavnika

Analiza uspjeha i prijedlog mjera za pobolj$anje
U saradnji sa direktorom $kole, pedagogom, bibliotekarom, nastavnicima..

Posjete ¢asovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti

Prisustvo oglednim Casovima

Uvid u mjesecne planove nastavnika

Posjete ¢asovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti
U saradnji sa direktorom Skole, pedagogom, bibliotekarom, nastavnicima..

Prisustvo oglednim ¢asovima

Uvid u mjese¢ne planove nastavnika

Skolska takmi¢enja-priprema i organizacija

Posjete ¢asovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti

Prisustvo oglednim ¢asovima

Sjednice Nastavni¢kog vijeca i odjeljenskih vijeca

Pripreme za internu i eksternu evaluaciju znanja ucenika
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Uvid u mjesecne planove nastavnika

Posjete ¢asovima redovne nastave i vannastavnih aktivnosti

Priprema za obiljezavanje Dana Skole

v Uvid u mjese¢ne planove nastavnika
Skolski izleti i ekskurzije
Eksterna matura- poslovi oko organizacije
Sjednice Odjeljenskih vijeca i NastavniCkog vijeCa
Vi Pedagoska evidencija i dokumentacija, azuriranje i pregledanje

Analiza uspjeha na kraju II polugodista, prijedlog mjera za poboljSanje.

U saradnji sa direktorom skole, pedagogom, bibliotekarom, nastavnicima..
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3.28.6. Pedagog Skole

Tabela 53.e - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pedagoga.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.e

Mjesec

Sadrzaj rada struénog saradnika — pedagoga

Avgust

Godi$nji plana rada pedagoga i plana rada za septembar

Sjednica Nastavni¢kog vijeca

Formiranje odjeljenja I razreda i Izvjestaj o upisu prvacica u saradnji sa Skolskim psihologom

Formiranje odjeljenja V razreda - u saradnji sa odjeljenskim vije¢em

Izrada Izvjestaja o realizaciji GodiSnjeg programa rada $kole za $kolsku 2023/24. godinu

UniStavanje Evidencije o u¢enicima za $kolsku 2023/2024.godinu u skladu sa Pravilnikom o
nacinu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana i Pravilnikom o
vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima ponasanja i zastiti uenika

- Pravilnik o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana ucenika;

- Pravilnik o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima ponaSanja i/ili drugim faktorima
koji mogu ugroziti najbolji interes uéenika i zastiti uéenika;

- Pravilnik o izricanju odgojno-disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim $kolama
Otvaranje dokumentacije za novu $kolsku godinu

Priprema teme za roditeljske sastanke — Program sekundarne prevencije neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite u¢enika u osnovnim Skolama Kantona Sarajevo

AZzuriranje dokumentacije

Septembar

Plan rada za oktobar

Godis$nji program rada Skole za Skolsku 2024/2025.godinu

Izrada, neposredna realizacija, podr$ka u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika

Izrada programa ,,Promocija i zastita mentalnog zdravlja u $koli”

Izrada listi za planiranje pismenih zadaca i kontrolnih radova i pomo¢ nastavnicima u planiranju
(Pravilnik o pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju ucenika osnovnih i srednjih $kola KS) i
objavljivanje u skladu sa zakonskim rokom na web stranici $kole

Ucescée u izboru i koncipiranju vannastavnih aktivnosti, planiranju izleta, ekskurzija i drugih
elemenata koji su sastavni dio GPR-a skole, te izrada tabela: Podaci o ostalim oblicima
neposrednog odgojno-obrazovnog rada; Skolska takmigenja; Plan realizacije vannastavnih i
posebnih programa; Plan realizacije specificnih oblika nastave; Plan realizaciji izleta, studijskih
posjeta, ekskurzija ucenika;

Savjetodavni rad sa nastavnicima u vezi planiranja aktivnosti iz Kataloga registriranih programa
za $k.2024/25.godinu

Izrada i inoviranje programa rada OZ na osnovu aktuelnih potreba uéenika, odjeljenja, Skolske
zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima struéne sluzbe Skole i razrednicima

Planiranje rada Nastavnickog vijeca i odjeljenskih vijeca

Socijalna karta skole (za tabele u GPR-u: Podaci o obiljezju potpunosti porodice; Podaci o
obiljezju stanovanja; Podaci o Skolskoj spremi roditelja; Podaci o Skolovanju nacionalnih
manjina; Podaci o socijalnom statusu; Podaci o ucenicima s teSko¢ama i ucenicima sa
invaliditetom;

Izrada: Plan i program strucnog usavrSavanja; Plan rada sa pripravnicima; Plan za realizaciju
ogledno/uglednih ¢asova; Plan individualnog stru¢nog usavr$avanja; Plan kolektivnog stru¢nog
usavrSavanja; Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom; Plan realizacije
javnih manifestacija; Zadaci za unapredenje rada;...

Izrada programa skolskih projekata u saradnji sa skolskim psihologom I nastavnicom Halimom
Rami¢ “Budimo humani” i “Stazama bosanskih gazija”

Formiranje e-ucionica za novu $kolsku godinu (8kolska platforma)

Uces¢e u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima; Planiranje izrade programa korektivnog rada sa u€enicima sa posebnim potrebama (u
saradnji sa Mobilnim timom); saradnja sa roditeljima i nastavnicima

Dogovor i planiranje aktivnosti sa: Mobilni tim i asistenti u nastavi

Pracenje adaptacije ucenika I, IV i V razreda, te ucenika koji su presli iz drugih skola

Kreiranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja uéenika u saradnji sa
psihologom

Merhamet i udruzenja: podjela bonova za Skolski pribor
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Otvaranje Pedagoskih kartona za uéenike (I razred i novi uéenici)

Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine Hadzi¢i — Referalni mehanizam

Informiranje ucenika, roditelja ili staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju
osigurava strucni saradnik pedagog

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu:“Sigurnost u¢enika u digitalnom
okruzenju.*

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu :,,Zastita psihofizickog zdravlja
ucenika,poticanje dobrobiti ucenika,razvoj rezilijantnosti i razvoj pozitivne slike o sebi u
funkciji mentalnog zdravlja ucenika ,,

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu ,,Stru¢na sluzba u funkciji zadovoljenja

djecijih potreba" u svim razedima osnovne Skole.

,Dijete u saobracaju“ — dogovor i realizacija radionica za u€enike I i II razreda u saradnji sa PU
Hadzi¢i i Trnovo

Realizacija teme za NV: Znac¢aj primjene Pravilnika o provodenju mjera odgojno-obrazovne
podrske i struénog tretmana ucenika; Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i/ili drugim faktorima koji mogu ugroziti najbolji interes u¢enika i zastiti
ucenika, kao i Pravilnika o izricanju odgojno-disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim
Skolama

AZzuriranje dokumentacije

Oktobar

Plan rada za novembar

Sjednica Nastavni¢kog vijeca i sjednice odjeljenskih vijeéa

Analiza programa korektivnog rada (IPP) sa u¢enicima sa posebnim potrebama u saradnji sa
Mobilnim timom (saradnja sa roditeljima i predmetnim nastavnicima)

Saradnja sa Mobilnim timom i sedmiéni informativno-konsultativni sastanci sa asistentima u
nastavi

Obiljezavanje Djecije nedjelje (aktivnosti u $koli i u saradnji sa lokalnom zajednicom)

Obiljezavanje 5.oktobra Dana ucitelja

Realizacija programa:“ Promocija i zastita mentalnog zdravlja u $koli.” ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, strué¢nim saradnicima, nastavnicima, u¢enicima i
roditeljima

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na
nasilje ( prevencija razli¢itih oblika nasilja).

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika,poticanje dobrobiti
ucenika,razvoj rezilijantnosti i razvoj pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika ,,

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina ucenika“

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suo¢avanja stresom kod ucenika nizih
razreda-upravljanje stresom ,,

Radionica za ucenike IX razreda prema Programu upravljanja karijerom — Priruc¢nik za
nastavnike

Animiranje ucenika za ukljucivanje u vannastavne aktivnosti

Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine HadZi¢i — Referalni mehanizam

Opservacija ¢asova redovne nastave; praéenje ostvarivanja NPP-a i kvalitete izvodenja
nastavnog procesa i pomo¢ u pripremi

Novembar

Plan rada za decembar

Sjednica Nastavni¢kog vijeca i sjednice odjeljenskih vijeéa

ObiljeZavanje zna¢ajnih datuma: Medunarodni dan tolerancije, Svjetski dan prevencije nasilja
nad djecom i Medunarodni dan prava djeteta u saradnji sa VijeCem uenika

Izostanci uéenika — u saradnji sa razrednicima i rad sa u¢enicima i roditeljima sa ve¢im brojem
izostanaka

Realizacija nastavnih sati na temu:“Prevencija nasilja u porodici.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina ucenika.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Kako povecati motivaciju ucenika za rad,smanjiti osjeca;j
dosade na nastavi i ispitnu anksioznost.*

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja ucenika,poticanje dobrobiti
ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika" u svim razredima

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u §koli.“ ,, u saradnji sa
direktorom, pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, u¢enicima i roditeljima

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suocavanja stresom kod ucenika nizih
razreda-upravljanje stresom.*
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Profesionalna orijentacija: Radionica za uc¢enike IX razreda prema Programu upravljanja
karijerom — Priru¢nik za nastavnike

Uspjeh ucenika za prvi klasifikacioni period (analiza rezultata, predlaganje mjera za
unapredenje uspjeha ucenika)

Dan drzavnosti BiH (priprema i organizacija aktivnosti)

Saradnja sa pripravnicima - plan staziranja i evidencija o realizaciji plana staZiranja

Saradnja sa Mobilnim timom i sedmi¢ni informativno-konsultativni sastanci sa asistentima u
nastavi

Edukacija roditelja: priprema materijala
- Digitalni medij i odgoj djeteta - zastita u¢enika u digitalnom okruzenju;
- Pravilnik o prepoznavanju, prevenciji i zastiti od diskriminacije u osnovnim $kolama;

Sastanak stru¢nih saradnika Opéine Hadzi¢i — Referalni mehanizam

Opservacija Casova redovne nastave i pracenje ostvarivanja NPP-a i kvalitete izvodenja
nastavnog procesa i pomo¢ u pripremi

Decembar

Plan rada za januar

Sjednica Nastavni¢kog vijeca

»Podijeli radost s prijateljem“ (Prikupljanje sredstava za paketic¢e za djecu iz Zavoda za
zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine Pazari¢ u saradnji sa Vije¢em ucenika; Dan
ljudskih prava)

Obiljezavanje znacajnih datuma iz nastavnog kalendara: Bozi¢ i Nova Godina

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u skoli.“ ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uéenicima i roditeljima

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna §kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija
razli¢itih oblika nasilja)“.

Realizacija nastavnih sati na temu:“Kako da pozitivno iskoristimo slobodno vrijeme.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje vjesStina emocionalne inteligencije-empatija.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suo¢avanja stresom kod uc¢enika nizih
razreda-upravljanje stresom.

Profesionalna orijentacija: Radionica za u¢enike IX razreda prema Programu upravljanja
karijerom — Priruénik za nastavnike

Pedagoska dokumentacija u saradnji sa direktoricom i pomoénikom direktora

Priprema dokumentacije i aktivnosti pred kraj I polugodi$ta (obrazaca, tabela, upitnika u pisanoj
i elektronskoj formi)

Saradnja sa pripravnicima - plan staZiranja i evidencija o realizaciji plana staZiranja

Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine HadZi¢i — Referalni mehanizam

Kvalitativna i kvantitativna analiza pismenih zadaca

Opservacija ¢asova redovne nastave

Januar

Plan rada za februar

Sjednica Nastavni¢kog vijeca (prezentacija Izvjestaja i analize uspjeha)

Sjednice odjeljenskih vijeca

Skolski odbor i Vijeée roditelja (priprema Izvjestaja)

Zastita djece u digitalnom okruzenju edukacija NV 1 Vijeéa roditelja u saradnji sa vanjskim
saradnicima

Realizacija teme za NV: Zna¢aj multisektorske saradnje $kole i drugih nadleznih institucija u
zajednici u cilju zastite ucenika

Izvjestaj o uspjehu ucenika u ucenju i vladanju na kraju I polugodista
(evidentiranje ucenika: slabije ocjene, snizeno vladanje, veci broj izostanaka; planiranje rada sa
ucenicima i ukljucivanja roditelja u tim podrske)

Analiza postignuéa ucenika koji rade po IPP-u — u saradnji sa Mobilnim timom

Izvjestaj o realizaciji GPR-a Skole na kraju I polugodista Skolske 2024/2025. god

Planiranje pismenih zadaca za II polugodiste

Saradnja sa pripravnicima - plan staziranja i evidencija o realizaciji plana staZiranja

Analiza pedagoSke dokumentacije na kraju I polugodista

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u skoli.* ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, stru¢nim saradnicima,nastavnicima, uéenicima i roditeljima

Komisija za ocjenjivanje nastavnika.....

Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine Hadzi¢i — Referalni mehanizam

Seminari i strucni aktivni u organizaciji Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS i IRPO-a

Februar

Plan rada za mart

Sjednica Nastavnickog vijeca
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Pripreme za obiljezavanje 1. marta — Dan nezavisnosti BiH

Aktivnosti: Dan borbe protiv vr$njackog nasilja u Kantonu Sarajevo - 6.2.2024.

Aktivnosti: Dan ruziastih majica — prevencija nasilja — 28.2.2024.

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju.*

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika,poticanje dobrobiti
ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika" u svim razredima Os

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u 8koli.“ ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uenicima i roditeljima

Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima u€enika (Slabiji rezultati u uenju; snizeno vladanje
ostvaren veliki broj izostanaka u toku I polugodista)

Priprema materijala za roditeljske sastanke ,,Odgojni stilovi i epidemija popustljivog odgoja“

Sastanak stru¢nih saradnika Opéine Hadzi¢i — Referalni mehanizam

Upis ucenika u prvi razred

Saradnja sa pripravnicima - plan staziranja i evidencija o realizaciji plana staZiranja

Opservacija ¢asova redovne nastave i ogledni ¢asovi

Plan rada za april

Sjednica Nastavni¢kog vijea

Sjednica Vijeca roditelja

Medunarodni dan sindroma Down (razne aktivnosti) — promocija inkluzivnosti, postivanja
razliCitosti, tolerancije

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u skoli.“ ,, u saradnji sa
direktorom, pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uéenicima i roditeljima

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija
razliCitih oblika nasilja)*.

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje vjestina emocionalne inteligencije-empatija.*

Mart Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina uc¢enika.”
Radionica za ucenike IX razreda prema Programu upravljanja karijerom — Priru¢nik za
nastavnike /Razvoj karijere (Podaci Zavoda za zaposljavanje Kantona Sarajevo)
Savjetodavni rad sa uéenicima i roditeljima uéenika (Slabiji rezultati u u¢enju; snizeno vladanje
ostvaren veliki broj izostanaka u toku I polugodista)
Utvrdivanje zrelosti i spremnosti za polazak djece u prvi razred osnovne $kole i vodenje
odgovarajuce evidencije i dokumentacije na propisanim obrascima
Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine HadZi¢i — Referalni mehanizam
Saradnja sa pripravnicima - plan staZiranja i evidencija o realizaciji plana staziranja
Opservacija ¢asova redovne nastave i oglednih ¢asova
Plan rada za maj
Sjednica Nastavni¢kog vijeca i sjednice odjeljenskih vijeéa
Analiza izostanaka
Biciklijada u¢enika sa podrué¢ja Opc¢ine Hadziéi
Realizacija programa:“ Promocija i zastita mentalnog zdravlja u $koli.” ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uéenicima i roditeljima
Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija
razli¢itih oblika nasilja)*.
Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja ucenika,poticanje dobrobiti
ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja

i ucenika“ za ucenike od VI-IX

Apri Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina u¢enika.*
Priprema materijala za roditeljske sastanke: ,,Uticaj loSih navika na zivot djece i adolescenata
- Uloga roditelja u odabiru zanimanja;*
Realizacija nastavnih sati na temu ,,Profesionalna orijentacija“ za ucenike devetih razreda
Utvrdivanje zrelosti i spremnosti za polazak djece u prvi razred osnovne skole i vodenje
odgovarajuce evidencije i dokumentacije na propisanim obrascima
Priprema materijala za Skolski list ,,Mali odmor*
Analiza rezultata ucenika, predlaganje mjera za unapredenje uspjeha ucenika
Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine Hadzi¢i — Referalni mehanizam
Saradnja sa pripravnicima - plan staziranja i evidencija o realizaciji plana staZiranja
Opservacija ¢asova redovne nastave i oglednih ¢asova

Maj Plan rada za juni

Sjednica NastavniCkog vijeca
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Obiljezavanje znacajnih datuma: Medunarodni dan obitelji/porodice

Ucesce sa i ucenicima V-1X razreda na Planinarskom pohodu ,,Put spasa®“ Lokve-lgman

Realizacija nastavnih sati :“Kako donosimo bolje odluke.*

Realizacija nastavnih sati :“Kako povecati motivaciju ucenika za rad,smanjiti osje¢aj dosade na
nastavi i ispitnu anksioznost.*

Realizacija programa:* Promocija i zaStita mentalnog zdravlja u skoli.“ ,, u saradnji sa
direktorom, pomoénikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uenicima i roditeljima

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja ucenika,poticanje dobrobiti
ucenika, razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja
ucenika“ za ucenike od VI-IX

Radionice za uéenike VI-IX razreda u saradnji sa psihologom i razrednicima: Kako se nositi sa
strahom od ocjenjivanja (ispitna anksioznost)

Pripreme za eksternu maturu (rad sa uéenicima — IPP) - 3 ucenika

Profesionalna orijentacija (Saradnja sa srednjim $kolama i dogovori prezentacije srednjih $kola
udenicima IX razreda; analiza uradenih testova i upitnika)

Skolski list ,,Mali odmor* (Priprema tema za $kolski list)

Dan $kole - priprema aktivnosti, organizacija i realizacija

Sastanak stru¢nih saradnika Opéine Hadzi¢i — SekundarReferalni mehanizam

Saradnja sa pripravnicima - plan staziranja i evidencija o realizaciji plana staziranja

Opservacija ¢asova redovne nastave i oglednih ¢asova (Pracenje ostvarivanja NPP-a i kvalitete
izvodenja nastavnog procesa i pomo¢ u pripremi)

Sjednice Nastavnickog vijeca i odjeljenskih vijeca

Postignuca ucenika koji rade po IPP-u na kraju II polugodista

Aktivnosti oko realizacije eksterne mature (Posebna paZnja za uéenike koji rade po IPP-u.)

Edukacije

Izvjestaj o uspjehu ucenika u uéenju i vladanju na kraju II polugodista (Tabelarno i izrada

Juni prijedloga mjera za poboljSanje rezultata u¢enika; Analiza postignuca uéenika koji rade po IPP-

u; Planiranje aktivnosti za polaganje popravnih ispita u junu (IX razredi) i avgustu;)
Sastanak stru¢nih saradnika Op¢ine Hadzi¢i — Referalni mehanizam
Komisija za ocjenjivanje nastavnika.....
Izvjestaj o raelizaciji GPR-a $kole na kraju II polugodista Skolske 2024/2025. godine
Utvrdivanje zrelosti i spremnosti za polazak djece u prvi razred osnovne skole i vodenje
odgovarajuce evidencije i dokumentacije na propisanim obrascima
UcCesc¢e u formiranju odjeljenja prvih razreda u saradnji sa psihologom
Raspored ucenika iz podruénih odjeljenja u V razrede u saradnji sa uciteljima i razrednicima
(IVRuV1iVv?2

Avgust

Popravni ispiti i analiza rezultata

Izvjestaj o uspjehu ucenika u ucenju i vladanju na kraju S$kolske 2024/25.godine — poslije
popravnih ispita

Izvjestaj o raelizaciji GPR-a §kole na kraju $kolske 2024/2025. godine

Skolska 2025/2026.godina
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Kontinuirano — tokom $kolske godine

U skladu sa rasporedom Ministarstva i IRPO-a i u saradnji sa vanjskim saradnicima:
Prevencija maloljetnicke delikvencije ,,Lopov uvijek bude otkriven VI razred
Blueprint (skica)VIII

Terapeutske price IX

Slijed koraka i donoSenje odluka u kriznim situacijama IX

Rad na pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji

Izrada i samoevaluacija realizacije GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga, kao i mjesec¢nih
planova

Izrada i aktivno ucescéce u realizaciji projekata u saradnji sa nastavnicom Vjeronauke, Halimom
Ramié i $k.psihologom Eminom Cengié-Saragevi¢:

-Projekat volontiranja ,,Mi smo humani“ i ,,Stazama bosanskih gazija

-Upoznavanje ustavnog i zakonodavnog uredenja moje domovine ,,Politi¢ar na jedan dan*
Primjena Pravilnika o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrske i struénog tretmana
ucenika; Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima ponaSanja i/ili drugim
faktorima koji mogu ugroziti najbolji interes u¢enika i zastiti u¢enika, kao i Pravilnika o
izricanju odgojno-disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim $kolama

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika (planova podrske (IPP) i planova brige (IPB)
Primjena Pravilnika o inkluzivnhom obrazovanju

Saradnja sa Mobilnim timom i sedmiéni informativno-konsultativni sastanci sa asistentima u
nastavi

Ucesc¢e u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa tesko¢ama u razvoju i
nadarenim ucenicima

Individualni rada, pracenje napredovanja ucenika sa posebnim potrebama i pracenje realizacije
prilagodenih programa

Pruzanje stru¢ne pomoc¢i razrednicima u realizaciji Programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema

Ucesc¢e u izradi, pripremi u¢enika za realizaciju vr$njacke podrske (peersupport) i pracenje
realizacije programa vrS$njacke podrske

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sl.
za ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godi$njim programom rada i u skladu sa
aktuelnim temama

Informiranje ucenika, roditelja ili staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju
osigurava strucni saradnik pedagog

Savjetodavni rad sa uc€enicima i pruzanje kontinuirane pedagoske podrske i pomoéi u¢enicima
(individualni i grupni rad)

Savjetovanje ucenika o kvalitetnoj organizaciji slobodnog vremena

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja uc¢enika u
saradnji sa psihologom

Pracenje, analiziranje i predlaganje mjera za unapredenje kvaliteta odgojnog rada i nastavnog
procesa

Savjetodavni rad u procesu unapredenja pedagoskog rada razrednika i predmetnih nastavnika
Kontinuirano pracenje ocjenjivanja i napredovanja ucenika, te savjetodavni rad sa nastavnicima
s ciljem unapredenja procesa vrednovanja

Savjetodavni rad sa nastavnicima u skladu sa potrebama

Podrska razvoju i unapredenju roditeljskih kompetencija

Prema potrebi, savjetodavni rad sa roditeljima/starateljima

Pruzanje potrebne podrske ucenicima i roditeljima/starateljima u ostvarivanju saradnje sa
nadleZnim organima

Ucesce u radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja, po potrebi

Uces¢e u radu strucnih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i uc¢esce u radu nastavni¢kog vijeca I odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju I ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrSku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim
ustanovama, organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama
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Ucesc¢e u organizaciji i realizaciji pedagosko-psiholoske prakse studenata nastavnickih fakulteta
i mentorski rad sa pripravnicima

Pomo¢ u programiranju, realizaciji i pracenju individualnog i kolektivnog stru¢nog
usavrSavanja nastavnika, struénih saradnika i saradnikaPripremanje za rad

Strucno usavrSavanje, pradenje i implementacija naucnih dostignuca u struci

Supervizija kao profesionalna podrska

Kreiranje i realiziranje istrazivanja o aktuelnim temama od znacaja za Skolsku zajednicu
Vodenje dokumentacije i evidencije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima

Prikupljanje i koristenje podataka o uéenicima i porodicama u skladu sa etikom struke, etickim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnih podataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa direktorom,
a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Stru¢nu sluzbu skole ¢ini pedagogica i psihologinja, te poslove, koji su po Standardima u opisu
posla socijalnog radnika, i dalje obavljaju pedagogica i psihologinja (pored svojih radnih
zadataka).

Napomena: Planirane aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika pona$anja i zastite uc¢enika.
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3.28.7. Psiholog $kole

Tabela 53.f - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za psihologa skole.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke Koji proisti¢u iz vazeéeg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine.

(Tabela 53.f)

Mjesec

Sadrzaj rada struénog saradnika — psihologa

Izrada i samoevaluacija realizacije Godi$njeg plana i programa rada psihologa

Ucesc¢e u izradi, praenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada $kole/centra

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba uéenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima strucne sluzbe Skole i razrednicima

Pruzanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada $kolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podrSka i pomo¢ uc¢enicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova,panela ,radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu Godisnjim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava stru¢ni
saradnik Skolski psiholog

PruZanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanje u¢enika u
saradnji sa pedagogom

Pracenje procesa adaptacije uéenika u svim razredima i pomaganje uc¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije u¢enika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije uéenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ ucenicima u razvoju proaktivnih strategija suocavanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostickih postupaka kako
bi se identificirali problemi i potrebe u¢enika

Podr$ka u procesu prilagodavanja plana i programa uéenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

Ucesc¢e u strucnom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa uc¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, ucesée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em uéenika i VijeCem roditelja

Ucesc¢e u radu strucnih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i uc¢esée u radu nastavnickog i odjeljenskih vije¢a

Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucescée u organizaciji i realizaciji psiholoSke prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Stru¢no usavrSavanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za $kolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koriStenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, eti¢kim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka
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Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u
saradnji sa direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

3

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu:“Sigurnost u€enika u digitalnom okruzenju.*

Izrada programa :“Promocija i zastita mentalnog zdravlja“ u suradnji sa pedagogom

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu :,,Zastita psihofizickog zdravlja
udenika,poticanje dobrobiti u¢enika,razvoj rezilijantnosti i razvoj pozitivne slike o sebi u funkciji
mentalnog zdravlja ucenika ,,

Realizacija projekta ,,Mi smo humani“ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija* u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu ,,Stru¢na sluzba u funkciji zadovoljenja djecijih
potreba" u svim razedima osnovne skole.

Izrada i samoevaluacija realizacije Godisnjeg plana i programa rada psihologa

Uces¢e u izradi, pradenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba uéenika,
odjeljenja, $kolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima struéne sluzbe $kole i razrednicima

PruZanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenskezajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podr$ka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podr$ka u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa GPR-om rada i u skladu sa aktuelnim temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava
stru¢ni saradnik $kolski psiholog

PruZanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja uc¢enika u
saradnji sa pedagogom

Pradenje procesa adaptacije uéenika u svim razredima i pomaganje u¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, naroc€ito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije ucenika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije uéenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ ucenicima u razvoju proaktivnih strategija suocavanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnosti¢kih postupaka kako bi se identificirali
problemi i potrebe u¢enika

Podrska u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

Ucesc¢e u strucnom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u€enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, u¢esce u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em ucenika i VijeCem roditelja

Uces¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i uc¢esée u radu nastavnickog i odjeljenskih vije¢a

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucesce u organizaciji i realizaciji psiholoSke prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Strucno usavr$avanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuéa u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena 0dgojno-obrazovnog rada odinteresa za $kolsku zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima
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Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koristenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, eti¢kim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija programa:“ Promocija i zaStita mentalnog zdravlja u $koli.“ ,, u saradnji sa direktorom
9
pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, uenicima i roditeljima

Realizacija projekta ,,Mi smo humani‘“u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje
( prevencija razli¢itih oblika nasilja).

Realizacija nastavnih sati razredne zajednice na temu ,,Djecija nedjelja-Konvencija o pravima djeteta®

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja ucenika,poticanje dobrobiti
ucenika,razvoj rezilijantnosti i razvoj pozitivne slike o sebi u funkciji mentalnog zdravlja u¢enika

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina u¢enika“

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suoc¢avanja stresom kod ucenika nizih
razreda-upravljanje stresom ,,

Xl

Uces¢e u izradi, praéenju i izvjeStavanju o realizaciji GodiSnjeg programa rada skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba ucenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe $kole i razrednicima

Pruzanje stru¢ne pomoc¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podrska i pomo¢ ucenicima (individualni/grupnirad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucéenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godis$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava strucni
saradnik Skolski psiholog

Pruzanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Pracenje procesa adaptacije uc¢enika u svim razredima i pomaganje ucenicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit u¢enika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije uc¢enika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije ucenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ ucenicima u razvoju proaktivnih strategija suocavanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostic¢kih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podr$ka u procesu prilagodavanja plana i programa uéenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

Ucesce u struénom timu §kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, uesée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em ucenika i VijeCem roditelja

Uces¢e u radu strucnih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i uc¢esce u radu nastavni¢kog i odjeljenskih vije¢a

Saradnja sa direktorom, pomo¢énikom direktora, stru¢nim saradnicima,stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrSke inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju
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Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Uce$ce u organizaciji i realizaciji psiholoske prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Strucno usavrSavanje, pracenje i implementacija nau¢nih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za $kolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i kori$tenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, eti¢kim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija projekta ,,Mi smo humani“ sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ sa pedagogom i nastavnicom Halimom Ramié

Realizacija nastavnih sati na temu:“Prevencija nasilja u porodici.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina u€enika.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Kako povecati motivaciju ucenika za rad,smanjiti osjec¢aj dosade na
nastavi i ispitnu anksioznost.*

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja uc¢enika,poticanje dobrobiti ucenika,
razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja u¢enika" u svim
razredima Osnovne §kole

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u skoli.“ ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suo¢avanja stresom kod u¢enika nizih
razreda-upravljanje stresom.

Xl

v w7 .

UcescCe u izradi, prac¢enju i izvjestavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba ucenika,
odjeljenja, $kolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe $kole i razrednicima

PruZanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podr$ka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladusa Godi$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava strucni
saradnik $kolski psiholog

Pruzanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razred osnovne §kole

Uces¢e u formiranju odjeljenja prvih razreda u saradnji sa pedagogom

Pracenje procesa adaptacije ucenika u svim razredima i pomaganje u¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije uc¢enika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije ucenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ u¢enicima u razvoju proaktivnih strategija suo¢avanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostic¢kih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe u¢enika

Podr$ka u procesu prilagodavanja plana i programa u¢enicima sa teSko¢ama U razvoju i nadarenim
ucenicima
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v vor

Uces¢e u stru¢nom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, uéesée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em ucenika i VijeCem roditelja

v o~

Ucesc¢e u radu strucnih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢es$¢e u radu nastavnic¢kog i odjeljenskih vijeéa

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog struénog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim ustanovama /institucijama
/organizacijama

Uce$ce u organizaciji i realizaciji psiholoske prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Strucno usavrSavanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za $kolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koristenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, etickim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija programa:“ Promocija i zastita mentalnog zdravlja u $koli.” ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, ué¢enicima i roditeljima

Realizacija projekta ,,Mi smo humani“ sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija razli¢itih
oblika nasilja)“.

Realizacija nastavnih sati na temu:“Kako da pozitivno iskoristimo slobodno vrijeme.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje vjestina emocionalne inteligencije-empatija.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Proaktivne strategije suocavanja stresom kod uc¢enika nizih
razreda-upravljanje stresom.

Uces¢e u izradi, praéenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada Skole/centra

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba uéenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe skole i razrednicima

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje 1 nastavnike u skladu sa Godi$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

PruZanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Ucesce u struénom timu §kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, ucesce u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em uenika i VijeCem roditelja

UcCesc¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢es$ée u radu nastavnickog i odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom skole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucesce u organizaciji i realizaciji psiholoske prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Stru¢no usavrSavanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od
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interesa za Skolsku zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Realizacija programa:“ Promocija i zastita mentalnog zdravlja u §koli.” ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Izrada i samoevaluacija realizacije Godi$njeg plana i programa rada psihologa

Uces¢e u izradi, praéenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada Skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba ucenika,
odjeljenja, $kolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima struéne sluzbe $kole i razrednicima

PruZanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podr$ka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podr$ka u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godi$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava stru¢ni
saradnik Skolski psiholog

Pruzanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Pradenje procesa adaptacije uéenika u svim razredima i pomaganje u¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, naro€ito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije uc¢enika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije ucenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ uéenicima u razvoju proaktivnih strategija suo¢avanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostickih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podrska u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa teSko¢ama
u razvoju i nadarenim ucenicima

Uces¢e u stru¢nom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa ucenicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, uéesée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa VijeCem uéenika i VijeCem roditelja

Uces¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢esée u radu nastavni¢kog i odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Realizacija projekta ,,Mi smo humani® u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Obiljezavanje Dana borbe protiv vr§njackog nasilja u Kantonu Sarajevo

ObiljeZavanje Dana ruZiCastih majica-prevencija nasilja

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurnost ucenika u digitalnom okruZenju.*

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja ucenika,poticanje dobrobiti uc¢enika,
razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkeiji mentalnog zdravlja u€enika" u svim
razredima Osnovne §kole

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u §koli.“ ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢énikom direktora, stru¢nim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima

Izrada i samoevaluacija realizacije GodiSnjeg plana i programa rada psihologa

Uces¢e u izradi, pradenju i izvjeStavanju o realizaciji GodiSnjeg programa rada Skole/centra
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Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba ucenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe Skole i razrednicima

PruZanje struéne pomoéi razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenskezajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podrska i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godinjim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava struc¢ni
saradnik $kolski psiholog

Pruzanje psiholoske podrske i pomoéi u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razred osnovne $kole

Pracenje procesa adaptacije uc¢enika u svim razredima i pomaganje ucenicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit u¢enika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za u€enje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije ucenika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije ucenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ u¢enicima u razvoju proaktivnih strategija suo¢avanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnosti¢kih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podr$ka u procesu prilagodavanja plana i programa uéenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

Ucesc¢e u struénom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u€enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, uéesc¢e u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em uenika i VijeCem roditelja

UcCesc¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢escée u radu nastavnickog i odjeljenskih vijec¢a

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju iclanovima Mobilnog struénog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucesce u organizaciji i realizaciji psiholoSke prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Strucno usavrSavanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za Skolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koriStenje podataka o uéenicima i porodicama u skladu sa etikom struke, etickim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u §koli.“ ,, u saradnji sa direktorom,
pomoc¢énikom direktora, stru¢nim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima

Realizacija projekta ,,Mi smo humani* u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija razli¢itih
oblika nasilja)“.
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Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje vjestina emocionalne inteligencije-empatija.*

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina ucenika.*

Izrada i samoevaluacija realizacije GodiSnjeg plana i programa rada psihologa

v N .

Ucesce u izradi, pracenju i izvjestavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba uéenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima struéne sluzbe $kole i razrednicima

PruZanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podr$ka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podr$ka u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godi$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava strucni
saradnik $kolski psiholog

Pruzanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razred osnovne $kole

Pradenje procesa adaptacije uéenika u svim razredima i pomaganje u¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije ucenika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije uéenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ ucenicima u razvoju proaktivnih strategija suocavanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostic¢kih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podr$ka u procesu prilagodavanja plana i programa uéenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

Uc€esc¢e u strué¢nom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa ucenicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, u€esce u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em uenika i VijeCem roditelja

UcCesc¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢esée u radu nastavnickog i odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

v~ .

Ucesc¢e u organizaciji i realizaciji psiholoSke prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Stru¢no usavrSavanje, pracenje i implementacija nauénih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za Skolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koriStenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, etickim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija programa:* Promocija i zaStita mentalnog zdravlja u skoli.* ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima
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Realizacija projekta ,,Mi smo humani‘ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija“ u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Realizacija nastavnih sati na temu:“Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje(prevencija razli¢itih
oblika nasilja)*.

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizickog zdravlja uc¢enika,poticanje dobrobiti ucenika,
razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja ucenika“ za uc¢enike
od VI-IX

Realizacija nastavnih sati na temu:“Jacanje karakternih snaga i vrlina u€enika.*

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Profesionalna orijentacija“ za ucenike devetih razreda

Izrada i samoevaluacija realizacije Godisnjeg plana i programa rada psihologa

Uces¢e u izradi, praéenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programa rada Skole

Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuelnih potreba ucenika,
odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe $kole i razrednicima

PruZanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice, kao i
neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada Skolskog psihologa

Psiholosko-savjetodavni rad, podr$ka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godis$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava stru¢ni
saradnik Skolski psiholog

PruZanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savjetovanja u¢enika u saradnji
sa pedagogom

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razred osnovne $kole

Pradenje procesa adaptacije uéenika u svim razredima i pomaganje u¢enicima koji pokazuju teskoce u
prilagodavanju, narocito u tranzicijskim procesima

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije ucenika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije ucenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ u¢enicima u razvoju proaktivnih strategija suo¢avanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnosti¢kih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podrska u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucenicima

UcCesc¢e u stru¢nom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa u¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, uéesc¢e u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em uenika i VijeCem roditelja

UcCesc¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i u¢esée u radu nastavnickog i odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucesce u organizaciji i realizaciji psiholoske prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Strucno usavr$avanje, pracenje i implementacija nau¢nih dostignuca u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za $kolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima
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Supervizija kao profesionalna podrska

Prikupljanje i koristenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, eti¢kim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnihpodataka

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Realizacija nastavnih sati :“Kako donosimo bolje odluke.*

Realizacija nastavnih sati :“Kako povecati motivaciju uenika za rad,smanjiti osjecaj dosade na nastavi
i ispitnu anksioznost.*

Realizacija programa:* Promocija i zastita mentalnog zdravlja u $koli.“ ,, u saradnji sa direktorom,
pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,nastavnicima, ucenicima i roditeljima

Realizacija projekta ,,Mi smo humani® u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom Rami¢

Realizacija projekta ,,Stazom bosanskih gazija* u suradnji sa pedagogom i nastavnicom Halimom
Ramié

Realizacija nastavnih sati na temu ,,Zastita psihofizi¢kog zdravlja u¢enika,poticanje dobrobiti uéenika,

razvoj rezilijentnosti i razvoj pozitivne slike o sebi i u funkciji mentalnog zdravlja ucenika“ za ucenike
od VI-IX

VI

Izrada i samoevaluacija realizacije Godisnjeg plana i programa rada psihologa

Ucesc¢e u izradi, praéenju i izvjeStavanju o realizaciji Godi$njeg programarada Skole/centra

Psiholosko-savjetodavni rad, podrska i pomo¢ uc¢enicima (individualni/grupni rad)

Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije programa prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i sli¢no za
ucéenike, roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sa Godis$njim programom rada i u skladu sa aktuelnim
temama

Informiranje ucenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava stru¢ni
saradnik Skolski psiholog

PruZanje psiholoske podrske i pomo¢i u iznenadnim kriznim situacijama

Prepoznavanje i reagovanje na uocene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit uéenika, sigurnost,
psihofizi¢ko zdravlje kao i prepreke za uéenje, razvoj i napredak

Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije uc¢enika i predlaganje mjera za poticanje
motivacije uéenika

Realiziranje programa usmjerenih na pomo¢ ucenicima u razvoju proaktivnih strategija suocavanja sa
stresom, sa posebnim naglaskom na prevenciji i/ili smanjenje ispitne anksioznosti

Provodenje psiholoskih procjena, testiranja i dijagnostickih postupaka kako bi se identificirali problemi
i potrebe ucenika

Podrska u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju i nadarenim
ucéenicima

Uces¢e u stru¢nom timu $kole za podrsku inkluzivnom odgoju i obrazovanju

Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti u¢enika

Psiholosko-savjetodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog
rada sa uc¢enicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima

Prema potrebi, ucescée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

Prema potrebi, saradnja sa Vije¢em ucenika i VijeCem roditelja

UcCeSc¢e u radu struc¢nih timova i komisija

Prisustvovanje sjednicama i ucesée u radu nastavni¢kog i odjeljenskih vijeca

Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, stru¢nim saradnicima, stru¢nim timom $kole za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku
inkluzivnom obrazovanju

Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama,
organima sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama/organizacijama

Ucesc¢e u organizaciji i realizaciji psiholoSke prakse studenata i mentorski rad sa pripravnicima

Pripremanje za rad

Stru¢no usavrSavanje, pracenje i implementacija naucnih dostignuéa u struci

Kreiranje i realizacija istrazivanja iz domena odgojno-obrazovnog rada od interesa za $kolsku
zajednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskimaktima

Supervizija kao profesionalna podrSka

Prikupljanje i koristenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom struke, eti¢kim
kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti li€nih podataka
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Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

Evaluacija Individualno prilagodenih programa i Individualizirano edukacijskih programa za ucenike
koji su nastavu pohadali po istom

VIII

Priprema i izrada godi$njeg plana i programa rada psihologa za $kolsku 2025/2026. godinu

Vodenje pedagoske dokumentacije

Sjednica NV

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razred osnovne Skole

Formiranje odjeljenja prvog razreda i izvjestaj o upisu prvacica u sradanji sa pedagogom

Forniranje odjeljenja V razreda

UcescCe o izradi izvjestaja o realizaciji GPR 2024/2025

Priprema dokumentacije za izradu Individualno prilagodenih programa i Individualizirano edukacijskih
programa za Skolsku 2025/2026. godinu

Napomena: Planirane aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite u¢enika.

3.28.8. Socijalni radnik Skole *

Tabela 53.9 - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za socijalnog radnika Skole.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeéeg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.9)

Mjesec Sadrzaj rada
Septembar * Skola nema uposlenog socijalnog radnika, te poslove istog obavljaju
Oktobar pedagogica i $k. psiholog u okviru svojih obaveza i zadataka, iako im neki
Novembar od zadataka nisu predvideni niti vazeéim zakonom, niti Pedagoskim
Decembar standardima i normativima (Informiranje uéenika, roditelja ili staratelja i
Januar nastavnika o vrstama podrske i zastite koju osigurava stru¢ni saradnik socijalni radnik u
Februar Skoli; Pruzanje socijalne podrske i zastite ucenicima; Neposredni rad sa u€enicima iz
Mart oblasti socijalnog rada i zastite u $koli; Neposredni rad sa porodicama ucenika iz stanja
April socija!ne potrebe, zdravstveno ugroif_:nim_ porodicama ucenika i disfunkcionalnim
Maj porodicama ucenika; Rad na humanitarnim projektima i akcijama sa ucenicima;
d Prikupljanje podataka o socijalnom statusu i porodi¢nim prilikama ucenika; lzrada
Juni socijalne  strukture odjeljenja i Skole; Pruzanje podrike ucenicima i
Juli roditeljima/starateljima u ostvarivanju prava iz oblasti socijalne zatite i pruZanje
August podrske u ostvarivanju saradnje sa nadleZnim organima, institucijama. Kao i drugi
poslovi u opisu posla socijalnog radnika).

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite u¢enika.
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3.28.9. Bibliotekar

Tabela 53.i - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za bibliotekara.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.i)

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

- Izrada godisnjeg plana i programa rada bibliotekara i bibliotekarske sekcije

- Izdavanje udzbenika u¢enicima od I do IX razreda

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Uc¢lanjivanje u biblioteku

- Formiranje bibliotekarske sekcije ,, Klub ljubitelja knjige “

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada $kole, informisanje uc¢enika i nastavnika o novim
naslovima u biblioteci

- Razvijanje vjestina informacijske i medijske pismenosti

- Razvijanje navike koristenja Skolske biblioteke

- Pruzanje pomoéi u koristenju referentnih zbirki, bibliografija, indeksa, sazetaka u stru¢noj i referentnoj literaturi
- Pruzanje neposredne pedagoske pomoci u¢enicima u izboru grade, obradi zadatih tema iz nastavnih tema,
citiranju i etickom koristenju izvora

- Rad na razvoju gradanskog odgoja i druStvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja

- Propagiranje i poboljSanje ¢italacke pismenosti

- Informacijsko-referalna funkcija (pripremanje spiskova literature potrebne za nastavni proces)

Oktobar

- Stvaranje navike dolaska u biblioteku kod ucenika i pronalazenje potrebnih informacija

- Struéno evidentiranje i klasifikacija bibliotecke grade

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Obiljezavanje Oktobra — mjeseca knjige sa ¢lanovima bibliotekarske sekcije ,,Klub ljubitelja knjige*

- Cas u biblioteci ili razredu

- Permanentno stru¢no usavrSavanje.

- Pregled zaduZenja i vra¢anja knjiga u Facitu

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vjestina za pronalazenja i koristenje
- Rad na razvoju gradanskog odgoja i druStvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja

- Propagiranje i poboljsanje ¢italacke pismenosti -- Saradnja sa drugim bibliotekarima/kama i upoznavanje sa
posebnim oblicima rada u biblioteci

Novembar

- Stvaranje navike dolaska u biblioteku kod uéenika i pronalaZenje potrebnih informacija

- Sredivanje polica, popravka o$tecene biblioteCke grade

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Pregled zaduZenja i vracanja knjiga u Facitu

- Stru¢no evidentiranje i klasifikacija bibliotecke grade

- Rad bibliotekarske sekcije, zastita bibliotecke grade

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada $kole, informisanje u¢enika i nastavnika o novim
naslovima u biblioteci

-Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vjestina za pronalazenja i koriStenje.

- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja
-. Propagiranje i poboljsanje Citalacke pismenosti

Decembar

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Pregled zaduZenja i vracanja knjiga u Facitu

- Permanentno stru¢no usavrSavanje:

- Rad bibliotekarske sekcije

- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada $kole, informisanje uéenika i nastavnika o novim
naslovima u biblioteci

- Rad u programu Facit, struéna obrada bibliotecke grade

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vjestina za pronalazenja i koriStenje.
- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika Zivljenja
- Propagiranje i poboljsanje Citalacke pismenosti

Januar

- Pregled zaduzenja i vra¢anja knjiga u Facitu

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP
- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Pregled zaduzenja i vra¢anja knjiga u Facitu

- Poslovi na izdavanju i vrac¢anju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP
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Februar

- Rad u programu Facit, struéna obrada bibliotecke grade

- Rad bibliotekarske sekcije

- Pregled zaduzenja i vra¢anja knjiga u Facitu

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada skole, informisanje ucenika i nastavnika o novim
naslovima u biblioteci

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vjestina za pronalazenja i koriStenje
- Razvijanje vjestina informacijske i medijske pismenosti

-.Razvijanje navike koristenja skolske biblioteke

- Puzanje pomo¢i u koristenju referentnih zbirki, bibliografija, indeksa, sazetaka u stru¢noj i referentnoj literaturi
- PruZanje neposredne pedagoske pomoci uéenicima u izboru grade, obradi zadatih tema iz nastavnih tema,
citiranju i etickom koristenju izvora.

- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja-

.- Propagiranje i poboljsanje Citalacke pismenosti

Mart

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Revizija baze e — lektire na $kolskoj platformi

- Strucno evidentiranje i klasifikacija bibliotecke grade

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje =~ obavezne lektire po NPP

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Obiljezavanje 2. aprila - Medunarodnog dana djecije knjige sa ¢lanovima ,,Kluba ljubitelja knjige*

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vje$tina za pronalazenja i koristenje.
- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja

- Propagiranje i poboljSanje &italacke pismenosti

April

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada skole povodom Dana $kole

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vje$tina za pronalazenja i koristenje.
- Rad na razvoju gradanskog odgoja i druStvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja
-.Propagiranje i poboljsanje ¢italacke pismenosti

- Saradnja sa drugim bibliotekarima/kama i upoznavanje sa posebnim oblicima rada u biblioteci

Maj

- Poslovi na izdavanju i vracanju knjiga, izdavanje obavezne lektire po NPP

- Razduzivanje udzbenika i zaduzene grade ucenika IX il razreda

- Pripreme za Dan $kole

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

- Permanentno stru¢no usavrSavanje

- Obrazovanje korisnika: znanje o biblioteci (svrha i usluga), razvijanje vjestina za pronalazenja i koristenje.
- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika zivljenja

- Propagiranje i poboljsanje CitalaCke pismenosti

Juni

- Razduzivanje bibliotecke grade i udzbenika zaduzenih tokom godine

- Preuzimanje udzbenika datih na koriStenje u toku Skolske 2024/25.. godine

- Permanentno stru¢no usavrSavanje :

- Rad u programu Facit, stru¢na obrada bibliotecke grade

-Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada $kole

.- Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika Zivljenja
-. Propagiranje i poboljsanje Citalacke pismenosti.

- Pradenje i evaluacija zadovoljstva korisnika uslugama biblioteke

- Samoevaluacija rada Skolskog bibliotekara/ke

Juli

Godisnji odmor

August

- Zakljucivanje Skolske godine, revizija baze podataka
- Obrada udzbenika koji s donacija uéenicima od V do IX razreda
- Saradnja sa nastavnicima i drugi poslovi u okviru rada $kole

-Informacijsko-referalna funkcija (pripremanje spiskova literature potrebne za nastavni proces)
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3.28.10. Sekretar Skole

Tabela 53.j - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za sekretara.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.j)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena
o realizaciji

Vi

Prati propise iz poducja osnovnog obrazovanja

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, izraduje zapisnike,
zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog odbora

Raspisuje konkurs po odluci Skolskog odbora

Prima pristigle molbe po raspisanom konkursu

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomo¢no-tehni¢kog osoblja

Vrsi odjave radnika koji su zasnovali radni odnos na odredeno vrijeme

Vrsi prijave radnika za novu $kolsku godinu

Priprema odluke i ugovore za prijem u radni odnos

Priprema i vr$i prijave za popravni ispit

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Dostavljanje dopisa relevantnim institucijama

Ispomo¢ Komisiji za utvrdivanje prijedloga za izbor zaposlenika- sa¢injavanje
poziva i obavijesti

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Vrsi upis djece u I razred za predstojecu Skolsku godinu

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora $kole

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, strué¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednica Skolskog odbora, izraduje zapisnike,
zaklju¢ke i odluke sa sjednice Skolskog odbora

Poslovi oko zdravstvene zastite ucenika i uposlenika Skole

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavni¢kog vijeéa

Arhivski poslovi, cuvanje arhive i ostale dokumentacije skole

Vrsi izradivanje ugovora za izdavanje u zakup sale

Vrsi izradivanje tabela za ppz o evidenciji radnika

Vrsi unos podataka za radnike u EMIS sistem

Organizacija i nadzor nad radom pomo¢no tehnickog osoblja

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izdavanje prevodnica, potvrda , uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Poslovi koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Izrada Odluka i zakljuCaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Arhivski poslovi, cuvanje arhive i ostale dokumentacije $kole
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Izrada Rjesenja o 40-h za nastavnike

Izrada spiskova za uCenike za kupone u saradnji sa nastavnicima
Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata
Organizacija i nadzor nad radom pomo¢no-tehni¢kog osoblja
Izdavanje prevodnica ,potvrda, uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Xl

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa

Uteée u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, rad na zapisniku sjednice
Skolskog odbora i izrada odluka i zakljuéaka

Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale dokumentacije

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Izdavanje potvrda, uvjerenja i dr.

Izrada spiskova za uéenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomoc¢no-tehni¢kog osoblja

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora skole

X1l

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podruéja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Ucesce u izradi informacija, izvjestaja, analiza i dr.

Ugesée u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, rad na zapisniku sjednice
Skolskog odbora i izrada odluka i zakljuéaka

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Arhivski poslovi, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Organizacija i nadzor nad radom pomo¢no - tehnickog osoblja

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izdavanje potvrda, uvjerenjai dr.

Drugi poslovi po nalogu direktora

Ucesc€e u izradi informacija, izvjestaja, analiza i dr.

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Uces¢e u pipremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, rad na zapisniku sjednice
Skolskog odbora i izrada odluka i zaklju¢aka

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Izdavanje, potvrda i uvjerenja

Organizacija i nadzor nad radom pomoc¢no-tehni¢kog osoblja u skoli

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Poslovi azuriranja arhive, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Izrada Rjesenja o ocjenjivanju radnika i sticanju zvanja

Drugi poslovi po nalogu direktora
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Saradnja sa direktorom , nastavnicima, struénim saradnicima, uéenicima,
roditeljima i drugim institucijama

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, izraduje zapisnike,
zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog odbora

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavni¢kog vije¢a

Ucesc¢e u izradi informacija, izvjestaja, analiza i dr.

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomoc¢no-tehni¢kog osoblja

Poslovi azuriranja arhive nad radom pomoéno-tehni¢kog osoblja u $koli
Obavlja i druge poslove po nalogu direktora skole

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Poslovi koji prizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Poslovi oko zdravstvene zastite ucenika i uposlenika Skole

Arhivski poslovi, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije skole

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vije¢a

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Organizacija i nadzor nad radom pomo¢no tehnickog osoblja

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izdavanje prevodnica, potvrda , uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, strué¢nim saradnicima, u¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Pracenje Realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa i podzakonskih akata

Poslovi koji prizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Arhivski poslovi,éuvanje arhive i ostale dokumentacije skole

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izrada spiskova za ucenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Vrsi upis djece u I razred za predstojecu skolsku godinu

Izdavanje potvrda, uvjerenja

Organizacija i nadzor nad radom pomoéno-tehnickog osoblja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima, uc¢enicima, roditeljima
i drugim institucijama

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora, izraduje zapisnike,
zaklju¢ke i odluke sa sjednice Skolskog odbora

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podru¢ja osnovnog obrazovanja,
primjene ostalih zakonskih propisa

Vrsi poslove azuriranja i Cuvanja arhive i ostale dokumentacije

Organizuje rad i vrsi nadzor nad nad radom pomoc¢no-tehnickog osoblja

Izrada Odluka i zakljucaka sa sjednica Nastavnickog vijeca

Izdavanje potvrda, uvjerenja i dr.

Izrada Rjesenja, Odluka, zakljucaka i drugih normativnih akata

Izrada spiskova za uéenike za kupone u saradnji sa nastavnicima

Uces¢e u Komisijama

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora skole
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3.28.11. Referent za plan i analizu

Tabela 53.k - podaci o sadrzaju rada po mjesecima za referenta za plan i analizu.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, Pedagoskih standarda i normativa ali i
druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 53.k)
Mjesec SadrzZaj rada
Septembar | -Prijava mjese¢nih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,
-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prateéu dokumentaciju,
-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),
-Administrativne zabrane - prijava mjese¢nih odbitaka zaposlenih,
-Punjenje siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,
-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,
-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,
-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjesecno po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,
- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.
-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi. Pra¢enje realizacije istih, proSirenje budZzeta, dostava
izvjeStaja o utrosku,
-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,
-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slu¢aju pogresnih
uplata - po potrebi,
-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,
-Nabavka potroSnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),
-Istrazivanje trzista, primjena vaZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,
-Unos racuna u ISGE- na mjesecnoj bazi-mjesecno
-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, plac¢anje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesec¢no,
- Dostava operativnog plana za IV kvartala- Z1
- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pracenje unosa u sistem ORACL.
Oktobar -Prijava mjese¢nih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesetno uz prateéu dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjese¢nih odbitaka zaposlenih,

-Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesec¢no,

-Unos rekapitulacije ispla¢enih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje
refundacija - potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjizenje - po potrebi,
-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi. Praenje realizacije istih, proSirenje budZeta, dostava
izvjesStaja o utrosku,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Praéenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slu¢aju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,
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-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, plac¢anje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

- Dostava periodi¢nog izvjeStaja i bruto bilansa za period 01.01.-30.09.t.g.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Novembar

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracCun plata - mjesecno uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjese¢nih odbitaka zaposlenih,

-Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZzenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, praenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi. Pracenje realizacije istih, proSirenje budzeta, dostava
izvjestaja o utrosku,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vaZec¢eg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesecnoj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Izdavanje potvrda o platama zaposlenika Skole - po potrebi,

-Zahtjev za preraspodjelu

-Blagajnicko poslovanje - priprema naloga, knjiZenje, priprema blag. izvjeStaja na propisanim
obrascima(refundacija rac¢una).

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pracenje unosa u sistem ORACL.

Decembar

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesecno uz prate¢u dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjese¢nih odbitaka zaposlenih,

-Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesec¢no,

-Unos rekapitulacije ispla¢enih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjesecno po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pra¢enje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi. Praenje realizacije istih, proSirenje budZeta, dostava
izvjesStaja o utrosku,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,
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-Praéenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slucaju pogreSnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trziSta, primjena vazeéeg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesecnoj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Inventura - 1 dio

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Januar

-Prijava mjese¢nih podataka za obracun plata - mjese¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesetno uz prateéu dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjese¢nih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje
refundacija - potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,
-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjesecno po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
prate¢u dokumentaciju, obrazac za knjiZenje,

- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi. Pra¢enje realizacije istih, proSirenje budZzeta, dostava
izvjeStaja o utrosku,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Praéenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slu¢aju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepStina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vaZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, plac¢anje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesec¢no,

-Inventura - Il dio,

-Privremeni plan nabavki.

-Dostava operativnog plana za I kvartala- Z1

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrSavanje.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Februar

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesec¢nih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleZnom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjiZenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

113



-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vaZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, plac¢anje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Dostava operativnog plana za I kvartala- Z1

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Struc¢no usavrsavanje.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Mart

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracCun plata - mjesecno uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesecnih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplac¢enih plaéa, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pra¢enje naplate,
komunikacija sa korisnicima,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utroSku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrsavanje,
-Godisnji- zavrsni izvjestaj

- Dostava periodi¢nog izvjeStavanja i bruto bilans za period 01.01.-31.12.p.g.

-DonoSenje finansijskog plana i izvjeStaj o zavrnom obracunu,

-Donosenje Plana nabavki,

-GI FUK za tekuéu godinu

-1zjava o fiskalnoj odgovornosti

-DOB.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

April

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesec¢nih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje $iht listi za plaéu, topli obrok i prevoz- mjesec¢no,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,
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-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZzenje — po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjesecno po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Dostava operativnog plana za Il kvartal Z1,

-Dostava periodi¢nog izvjestaja i bruto bilansa za period 01.01.-31.03.t.g.

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrsavanje

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Maj

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesecno uz prate¢u dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesecnih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplac¢enih plaéa, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrsavanje.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

Juni

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesec¢nih odbitaka zaposlenih,

-Punjenje Siht listi za regres- do 30.6.t.g.

- Punjenje $iht listi za plaéu, topli obrok i prevoz- mjesec¢no,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,
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-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZzenje — po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazZeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, placanje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Dostava operativnog plana za Il kvartal Z1,

-Pracéenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrsavanje

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pracenje unosa u sistem ORACL.

Juli

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesecno uz prate¢u dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesecnih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje Siht listi za placu, topli obrok i prevoz- mjesecno,

-Unos rekapitulacije isplacenih placa, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,

-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZenje - po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, praéenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi. Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za Skolu- po potrebi. Unos faktura u KUF,
obrazac 2 (b),

-Istrazivanje trzista, primjena vazeceg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke,

-Unos racuna u ISGE- na mjesec¢noj bazi-mjesecno

-Unos podataka na stranicu AP FOND-a, plac¢anje za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja osoba
sa invaliditetom- mjesecno,

-Dostava operativnog plana za Il kvartal 71,

-Dostava periodi¢nog izvjestaja i bruto bilansa za period 01.01.-3.06.t.g.

-Pracenje zakonskih propisa iz materijalno-finansijskog poslovanja - Stru¢no usavrsavanje

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pra¢enje unosa u sistem ORACL.

August

-Prijava mjesecnih podataka za obracun plata - mjesec¢no uz pratecu dokumentaciju,

-Odjava mjesecnih podataka za obracun plata - mjese¢no uz prate¢u dokumentaciju,

-Evidencija poreznih kartica za zaposlenike (izmjena kartica i vadenje novih),

-Administrativne zabrane - prijava mjesec¢nih odbitaka zaposlenih,

- Punjenje $iht listi za plaéu, topli obrok i prevoz- mjesec¢no,

-Unos rekapitulacije isplacenih plac¢a, Obrazac MIP- 1023 i specifikacija uz isplatu pla¢a (Obrazac
2001 i 2001-A) u informacioni sistem Porezne uprave FBiH i unos prijave poreza po odbitku
(Obrazac 1002) u informacioni sistem PURS,
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-Refundacija plate - sredstava za bolovanje preko 42 dana, te knjigovodstveno knjiZenje refundacija
- potrebna dokumentacija: -doznake, spiskovi, obrazac za knjiZzenje — po potrebi,

-Refundacija plate- sredstva za pripravnika mjese¢no po Ugovoru. Dopis nadleznom Zavodu uz
pratecu dokumentaciju, obrazac za knjizenje,

- Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura po potrebi Priprema izlaznih faktura, pracenje naplate,
komunikacija sa korisnicima.

-Grantovi, transferi, donacije - po potrebi Pracenje realizacije istih, proSirenje budZzeta, dostava
izvjesStaja o utrosku,

-Pripremanje Zahtjeva za Budzet i Provodenje istog kroz aplikaciju e-buget,

-Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim
prihodima - po potrebi. Najmanje dva puta godiSnje izvjeStavati resorno ministarstvo o utrosku
vlastitih sredstava,

-Praéenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZenje u slucaju pogresnih
uplata - po potrebi,

-Raspored vlastitih prihoda - po potrebi Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim
prihodima u skladu sa Pravilnikom o vlastitim prihodim,

-Nabavka potrosnog materijala i ostalih potrepstina za $kolu po potrebi Unos faktura u KUF, obrazac
2 (b),

-Istrazivanje trziSta, primjena vazeéeg Zakona o javnim nabavkama u postupku nabavke.

- Evidentiranje nabavke stalnih sredstava i pracenje unosa u sistem ORACL.
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3.29. Program rada Vijeéa ucenika i Vijeca roditelja

3.29.1. Program rada Vijec¢a ucenika

Tabela 54. - podaci o programu rada Vijec¢a u¢enika koga Cine predstavnici uéenika svakog odjeljenja skole.

(Tabela 54.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Konstituisanje i animiranje Vijeca (OZ, odjeljenske starjesine)
Prijedlozi i dogovor o na¢inu rada i temama Vijeca (koordinator)
Upoznavanje sa Pravilima skole i drugim pravilnicima

Prijedlog i izbor ¢lanova za Razvojni tim skole

Vijecée ucenika se
sastaje 2 puta
mjesecno po potrebi
i aktivnostima, a u
dogovoru sa
¢lanovima i vise.

Oktobar

Obiljezavanje Svjetskog dana ucitelja (Skolski razglas)

Djecija nedelja (pano i Skolski razglas)

,.Cista i lijepa moja okolina“ (pripreme oko ponovnog pokretanja aktivnosti -
sedmi¢no ¢is¢enje Skolskog dvorista i puta prema $koli — sva odjeljenja od I do IX
razreda)

Razvojni plan $kole — plan aktivnosti (pedagog)

Novembar

Obiljezavanje 25. novembra-Dana drzavnosti BiH (Skolski razglas sa ¢lanovima
Historijske sekcije)

Medunarodni dan tolerancije (16.11.) (razgovor, pano, $kolski razgals u saradnji sa
pedagogom)

Svijetski dan prevencije nasilja nad djecom (19.11.)

Medunarodni dan prava djeteta (20.11.) - (uredenje panoa, skolski razglas, priprema
aktivnosti za provedbu na ¢asovima OZ)

Pripreme za prikupljanje sredstava za paketice za djecu iz Zavoda za zbrinjavanje
mentalno invalidne djece i omladine Pazari¢ (priprema oglasa i oglaSavanje putem
Skolskog razglasa, razgovor i zadaci za animiranje ucenika na odjeljenskim
zajednicama)

Sigurnost u¢enika u digitalnom okruzenju

Decembar

,Podijeli radost sa prijateljem* i Dan ljudskih prava

(Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine Pazaric¢)
(priprema i pakovanje paketi¢a, druzenje i priredba- u saradnji sa pedagogom i
sekcijama)

Borba protiv korupcije (prezentacija)

Obiljezavanje Bozi¢a (Skolski razglas)

Januar

Februar

Obiljezavanje Dana prevencije vrinjackog nasilja (28. februar)
Aktuelni dogadaji i problematika

Mart

Obiljezavanje 1. marta - Dan nezavisnosti

Obiljezavanje: 8. marta - Dan Zena

Medunarodni dan sindroma Down (21.03.) (Skolski razglas i provedba aktivnosti
»Svijet je ljepsi u bojama i Sarenilu

Ramazanski Bajram(31.03.)

April

Dan Planete zemlje i Medunarodni dan zdravlja (promocija zdravih zivotnih stilova)
Uskrs i Vaskrs (21.04.)

Medunarodni dan djecije knjizevnosti (02.04.)

Svjetski dan svjesnosti o autizmu (02.04.)

Svjetski dan Roma (08.04.) (8kolski razglas u saradnji sa pedagogom i sekcijama)

Maj

Ederlezi (praznik Roma 06.05.)

Dan §kole (ucesée u aktivnostima u pripremi obiljeZavanja Dana $kole)
Proljetni izlet u€enika od I do IX razreda

Aktuelni dogadaji i problematika (prijedlozi, primjedbe)

Juni

Matursko veée ucenika IX razreda
Analiza aktivnosti provedenih Razvojnim planom $kole
Sumiranje rezultata rada Vijec¢a ucenika u ovoj $kolskoj godini
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3.29.2. Program rada Vijeca roditelja

Tabela 55. - podaci o programu rada Vijecéa roditelja koga ¢ine predstavnici roditelja svakog odjeljenja Skole
koji se bira na prvom roditeljskom sastanku, a najkasnije do kraja septembra tekuée Skolske godine.

Izvjestaj o uspjehu ucenika na kraju II polugodista skolske 2024/2025. godine
Izvjestaj o aktivnostima skole u protekloj skolskoj godini

Analiza rada Vijeca roditelja u toku $kolske godine

Prijedlog aktivnosti za Skolsku 2025/2026. godinu

(Tabela 55.)
Mjesec Sadrzaj rada Broj sastanaka
Septembar | Odabir predstavnika roditelja za Vijece roditelja Na roditeljskim sastancima
Oktobar | - Konstituisanje Vijeca roditelja za Skolsku 2024/2025. godinu i izbor 1
rukovodstva
- Upoznavanje sa djelokrugom rada Vijeca roditelja
- Uspjeh ucenika na kraju Skolske 2023/2024. godine
- Godisnji program rada Skole za $kolsku 2024/2025. godinu
- Program sekundarne prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite
ucenika u osnovnim $kolama Kantona Sarajevo
- Tekucéa pitanja
Novembar | - Saradnja i koordinacija predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja Kontinuirana saradnja Skole
sa ostalim ¢lanovima Vijeca sa predsjednikom i
- Izvjestaji roditelja sa realizovanih roditeljskih sastanaka Za,r,nj?nikom prEdeednika
Decembar | - Saradnja i koordinacija predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja Vijeca mdlte.lj a Qlfo.
N . e dogovora zajednickih
sa ostalim ¢lanovima Vijeca aktivnosti, rjesavanja
eventualnih problema,
dogovora sastanaka, ...
Januar - Zatita djece u digitalnom okruZenju (edukacija NV i Vijeca roditelja) 1
Februar - Uspjeh uCenika na kraju I polugodista $kolske 2024/2025. godine 1
- Aktivnosti $kole provedene u I polugodistu
- Planirane aktivnosti za II polugodiste
- Tekucéa pitanja
Mart - Saradnja i koordinacija predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja Kontinuirana saradnja skole
sa ostalim ¢lanovima Vijeca sa predsjednikom i
- Izvjestaji roditelja sa realizovanih roditeljskih sastanaka zqmj}enikom F_redskjEdnika
April - Saradnj a i lfoordir}acija .pre'dsj ednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja X;']gegjorr(;dzl;? ejg n?él?jh
_ sa ostalim ¢lanovima Vijeca aktivnosti, rjesavanja
Maj - Saradnja i koordinacija predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja eventualnih problema,
sa ostalim ¢lanovima Vlj eca dogovora sastanaka,...
- Izvjestaji roditelja sa realizovanih roditeljskih sastanaka
Juni - 1
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3.30. Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom

Tabela 56. - podaci o planiranoj saradnji sa institucijama kulture, vlasti, informiranja, bibliotekama,

zdravstvenim ustanovama, udruzenjima, NVO itd.

(Tabela 56.)
r/b Naziv projektne aktivnosti Vrijeme realizacije Nosilac projektne aktivnosti
1. Projekat volontiranja 5 _ Ianli.I,na R.ag’lic', nastavnvica Vjerogaukg, Ali.s,ra
_Mi smo humani® Skolska godina Sehls-F§4z1vc, pedggog Skole i Emina Cengi¢-
Saracevié, Skolski psiholog
2. Halima Ramié, nastavnica Vjeronauke, Alisa
,.Stazama bosanskih gazija“ Skolska godina Sehié-Fejzi¢, pedagog $kole i Emina Cengié-
Saracevi¢, skolski psiholog
3. vSana}cua mVOIinh ¢vorova u Podruénoj avgust — septembar 2024. Uprava skole
skoli ,,Korca
Uredenje  Skolskog  dvoriSta i Uprava skole
4. | adaptacija sale za TZO Podru¢ne | mart — decembar 2025
Skole“D.Rastelica”
Sanacija  mokrih ¢vorova U Uprava skole
5 Zl\:)a;cel(l)?i;:rmé;jkolske sale centralne juli — avgust 2025.
(Tabela 56.a.)
/b Institucije sa kojim_a se ostvaruje Vri_jem_g Nc_)sioci ) St et el
saradnja realizacije aktivnosti
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje - pomo¢ i podrska u radu;
1. | Kantona Sarajevo; IRPO kontinuirano | Skola - seminari, edukacije,...
- Skolski ruksaci za u¢enike I razreda
tokom cijele | Uprava skolei | - finansiranje ekskurzije
2. | Op¢ina Hadzi¢i Skolske strucni - knjige za odli¢ne ucenike
godine saradnici - pomo¢ u realizaciji planiranih projekata,
- koordinacioni sastanci;
- aktivi;
- ogledni ¢asovi;
tokom cijele | Uprava skole i | - razli¢ite sveCanosti;
3. | Osnovne i srednje skole Skolske struéni - zajednicke aktivnosti;
godine saradnici -
prvenstveno sa oS ,.9.maj* Pazari¢, oS
,6.mart* i OS ,Hadzi¢i Hadziéi i
Srednjoskolskim centrom Hadziéi.
4. SKrSednJe Skole, Udruzenje zanatlija u dogovoru | Struénasluzba | - profesionalna orijentacija
y . " . - redovni kontakti, sastanci stru¢nih saradnika,
Sluzba socijalne zastite Opéine .. oo . P
e lia Hadzici tokom cijele struéni razl_1c1te akt_wnosn. i projekti . _

5. Hadziéi, Dom zdravlj T Skolske - - briga o psiho-fizickom zdravlju uéenika $kole
Centar za mentalno zdravlje odine saradnici - briea o socital tatusu udenika i di
Hadzi¢i, Ambulanta Tar¢in,... g & yjainom statusu ucentka 1 porodica

tokom cijele | Uprava skolei | - edukacija

6. | MUP KS, PU Hadzi¢i i Trnovo Skolske stru¢ni - radionice za ucenike, roditelje i nastavnike

godine saradnici - podrska u radu
JU ,Dieca Sarajeva® tokom cijele | - obavezno predskolsko obrazovanje;
7. ” Skolske Skola - koristenje prostorija Skole;
godine - razmjena informacija o djeci
- razvijanje humanosti;
o - pobolj$anje statusa uéenika;
8. | Merhamet, Hadzi¢i po potrebi strucni - razvijanje humanosti kod uéenika kroz
saradnici S . )
prikupljanje garderobe i poklon Merhametu;
- podrska u realizaciji planiranih projekata
Sportski klubovi koji egzistiraju na direktorica, o B .

9. L o N u dogovoru strucni - motivacija ucenika za zdrave zivotne stilove

podruéju Op¢ine Hadzici saradnici
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. . razrednici Il - profesionalna orijentacija
10."| Vatrogasno drustvo Tarin u dogovoru razreda - reagovanje u kriznim situacijama
- pomo¢ ¢lana KUD-a u vodenju Folklorne
11. | KUD-a "Ivan planina" Tar¢in kontinuirano ﬁzemlna sekglje, . < s . R
asum - zajednicko ucesce na smotrama i festivalima
folklora u na$oj zemlji i van nje.
Razvoj i podsticanje empatije, humanosti,
decembar inkluzivnosti, tolerancije,...:
7 - . Direktorica, - podjela paketica, priredba i druZenje u¢enika
avod za zbrinjavanje mentalno . . . )
12. invalidne djece i omladine Pazari¢ mart Strucn} _ Skole sa djecom u Zavodu;
saradnici - ucesce djece iz Zavoda na svecanosti povodom
maj obiljezavanja Dana $kole;
- podrska u realizaciji planiranih projekata
JU Terapijska zajednica Kantona
13 Sarajevo u dogovoru | direktorica - edukacija ucenika, nastavnika i roditelja
" | KJU ,,Porodi¢no ?
savjetovaliSte” Sarajevo

3.31. Plan realizacije javnih manifestacija

Tabela 57. - podaci o planiranom obiljezavanju dogadaja znacajnih za drZavu, kanton, §kolu, vjerske i druge

praznike.
(Tabela 57.
r/b Manifestacija VAl Nosilac aktivnosti
realizacije
1. | Prijem prvacica 202024, ;?iléilil I i I razreda, nastavnik Muzic¢ke Kulture /
- L Nastavnice bosanskog jezika i knjizevnosti i nastavnici
2. | Evropski dan jezika 26.9.2024. stranih jezika
. . Bibliotekarka u saradnji sa nastavnicama bosanskog
3. | Mjesec knjige Oktobar 2024. jezika i knjizevnosti i nastavnicima razredne nastave
4. | Medunarodni dan zastite Zivotinja 4.10.2024. Razredna nastava, nastavnica biologije
. . e 1 Bibliotekarka, nastavnici bosanskog jezika i

5. | Svjetski dan ufitelja 30.9.-4.10.2024. knjizevnosti, likovne kulture i razredne nastave
6. | Djecija nedjelja 1.-7.10. 2024. Stru¢ni saradnici i razrednici (Sasovi OZ)
7. | Dan jabuke (18.10.) 20.10.2024. Nastavnica biologije i nastavnici razredne nastave
8. | Dan ujedinjenih nacija 24.10.2024. Novinarska sekcija
9. | Dan IX brdske brigade 5.11.2024. Pom. direktora u saradnji sa lokalnom zajednicom
10. | Medunarodni dan tolerancije (15.11.) | 16.11.2024. Stru¢ni saradnici u saradnji sa Vije¢em ucenika

Svjetski dan prevencije nasilja nad

djecom (19.11.) . .. .. o .
11. Medunarodni dan prava  djeteta 19.11.2024. Struéni saradnici u saradnji sa Vijeéem ucenika

(20.11)

Dan drzavnosti - " .
12. (25.11) 22.11.2024. Voditelji sekcija / priredba
13. | Svjetski dan borbe protiv korupcije 09.12.2024. Voditelji sekcija

Dan ljudskih prava (10.12.)
14. | ,,Podijeli radost sa prijateljem* 10.12.2024. Vijece ucenika

Dan UNICEF-a (11.12))
15. | Katolicki Bozi¢ (25.12.) 24.12.2024. Novinarska sekcija i voditelji sekcija
16. | Nova godina i Dan djecije radosti 31.12.2024. Novinarska sekcija i voditelji sekcija
17. | Pravoslavni BozZi¢ 07.1.2025. Novinarska sekcija

. L Nastavnice bosanskog jezika i knjizevnosti i nastavnici

18. | Medunarodni dan maternjeg jezika 21.2.2025. razredne nastave
19. | Dan nezavisnosti BiH (01.03.) 28.2.2025. Voditelji sekcija / priredba

Defile djece i uc¢enika Op¢ine
20. | Hadzi¢i u povodu Dana nezavisnosti | 28.2.-6.3.2025. Pom.direktora u saradnji sa lokalnom zajednicom

i Dana Op¢ine
21. | Dan Op¢ine Hadzi¢i 6.3.2025. Novinarska sekcija
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22. | Medunarodni dan Zena (8.3.) 7.3.2025. Voditelji sekcija

23. | Medunarodni dan sindroma Down 21.3.2025. Stru¢ni saradnici u saradnji sa Vije¢éem uéenika

24. | Ramazanski bajram (30. i 31.3.) 28.3.2025. Voditelji sekcija i nastavnici vjeronauke / priredba

25, Mgfivunarodpi dan djecije 2 4.2025. _Bipliot_ekar_lga u sara_lqnji sa nastgvnicama bosanskog
knjizevnosti jezika i knjiZzevnosti i nastavnicima razredne nastave

26. | Svjetski dan svjesnosti o0 autizmu 2.4.2025. Stru¢ni saradnici u saradnji sa Vije¢em u€enika

27. | Dan oslobodenja Sarajeva (6.4.) 4.4.2025. Nastavnica historije

28. | Medunarodni dan zdravlja 7.4.2025. Nastavnica biologije i nastavnici razredne nastave

29. | Svjetski dan Roma 8.4.2025. Novinarska sekcija

30. | Uskrs (20.4.) 18.4.2025. Novinarska sekcija i voditelji sekcija

31. | Vaskrs (20.4.) 18.4.2025. Novinarska sekcija i voditelji sekcija

32. | Dan armije 15.4.2025. Nastavnica historije i novinarska sekcija

33. | Dan planete Zemlje (22.4.) 22.4.2025. Nastavnicicrazredne nastave, nastavnica biologije

34 97.4.2025. EIZC(I)k_!J?gi éiejlsg(; )I ucéenika Opcéine HadZi¢i (nastavnica

35. | Svjetski dan knjige i autorskih prava 23.4.2025. J-E;iZbiLigtiegjrik;e&?srgding;:g&?imi522:: di?ig:':;i

36. | Medunarodni praznik rada (1.i2.5.) | 30.4.2025. g'e‘i‘fgfj“é’r’];ca historije u saradnji sa novinarskom

37. | Ederlezi 6.5.2025. Voditelji sekcija

38. g;‘ E‘\’/?é;‘éeinggnfazsgt‘;ﬁ]“ﬁiIjana 9.05.2025. Nastavnica historije

39. | Medunarodni dan obitelji/porodice 15.5.2025. Stru¢ni saradnici u saradnji sa razrednom nastavom

40. | Medunarodni dan sporta 28.5.2025. Nastavnica TZO-a i nastavnici razredne nastave

41. | Dan skole 31.5.2025. Voditelji sekcija i ostali / priredba

42. | Svjetski dan zastite Covjekove okoline | 5.6.2025. Nastavnica biologije i voditelj ekoloske sekcije

43. | Kurban bajram (6.6.) 5.6.2025. Voditelji sekcija

Tabela 58. - podaci 0 zadacima za unapredenje rada koji se definiraju na osnovu uspjeha uéenika u ucenju i
vladanju u prethodnim Skolskim godinama, uce$¢a i rezultata postignutih na takmicenjima, revijama,
smotrama, opremanju $kole, izgradnji infrastrukture i ostalih aktivnosti kao i mogucnosti za unapredenje rada
za tekucu Skolsku godinu.

(Tabela 58.)
rib Zadatak Nosilac posla Vrijeme
1. Jacanje roditeljskih kompetencija kroz edukaciju: struéni saradnici,
razrednici

| Pravilnik o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana
ucenika; I sept.,
- Pravilnik o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima ponasanja i/ili drugim
faktorima koji mogu ugroziti najbolji interes uéenika i zastiti u¢enika;
- Pravilnik o izricanju odgojno-disciplinskih mjera u osnovnim i srednjim $kolama. ---
Il nov.,
Il Pravilnik o prepoznavanju, prevenciji i zastiti od diskriminacije u osnovnim
Skolama
- Digitalni medij i odgoj djeteta - zastita uéenika u digitalnom okruzenju; ---
111 Zastita djece u digitalnom okruzenju 11 jan.
1V Odgojni stilovi i epidemija popustljivog odgoja IV feb.,
V Uticaj losih navika na Zivot djece i adolescenata V april
- Uloga roditelja u odabiru zanimanja;
po potrebi
i druge. ilina

zahtjev

roditelja

2. | Jacanje saradnje i partnerstva sa porodicom: struéni saradnici, kontinuirano

- individualni rad sa roditeljima; razrednici
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- savjetodavni rad;

- uklju¢ivanje nadleznih institucija kao podrske roditeljima;
- materijalna podr$ka porodica u potrebi:

- ukljucivanje roditelja u zajednicke aktivnosti i projekte.

Ucenici:

- osiguranje podrske ucenicima prilikom usvajanja znanja i vjestina, ali i njihovih
emotivnih i socijalnih potreba;

- osiguravanje resursa u $koli (i zajednici) u cilju zastite psihofizickog zdravlja
ucenika;

- obezbjedivanje jednakih Sansi i prilika za uspjeh u skladu sa sposobnostima i
mogucénostima svakog ucenika;

- obezbjedivanje sigurnosnih uslova za sve ucenike;

- upoznavanje sa pravima, duznostima i obavezama;

- pruzanje razli¢itih moguénosti i animiranje za kreativno planiranje slobodnog
vremena kroz uklju¢ivanje u vannastavne aktivnosti, u skladu sa njihovim
potrebama, interesima, sposobnostima,..., ali i upoznavanje sa resursima koji
postoje u lokalnoj zajednici

- aktivno uklju¢ivanje u zivot i rad $kole kroz angazman u Vijecu ucenika,
Razvojnom timu,...;

- inkluzivno okruZje, prihvatanje razli¢itosti, tolerancija, ...

- razvoj empatije 1 humanosti kod ucenika kroz organizaciju i realizaciju razli¢itih
aktivnosti: prikupljanje pomo¢i, pomo¢ ugrozenima, druzenje,...

- uklju¢ivanje u planiranje i realizaciju projekata

direktorica,
pom.direktora,
struéni saradnici,
razrednici

kontinuirano

Jacanje mentalnog zdravlja uposlenika
- edukacija o mentalnom zdravlju i prevenciji profesionalnog sagorijevanja
- zajednicki izleti i druzenja

direktorica

kontinuirano

Nastavnici i jatanje nastavni¢kih kompetencija

- pracenje, edukacija, postupanje — kurikularna reforma;

- podsticanje i podrzavanje profesionalnog i stru¢nog usavrSavanja nastavnog
osoblja;

- omogucavanje i podsticanje za u¢esée u razli¢itim edukacijama i seminarima u
organizaciji Ministarstva za odgoj i obrazovanje, IRPO-a i drugih organizacija i
institucija koje se bave odgojem i obrazovanjem;

- omogucavanje stru¢nog usavr$avanja unutar $kole;

- podsticanje za ucesce u razli¢itim projektima sa ciljem unapredenja odgoja i
obrazovanja.

direktorica

kontinuirano

Prevencija izostanaka

- odmah na pocetku skolske godine, rad sa u¢enicima i roditeljima ucenika koji su
ucestalo izostajali u prethodnoj skolskoj godini.

- pracenje izostanaka ucenika, blagovremena identifikacija ucenika koji ucestalo
izostaju sa nastave, nedovoljno ucestvuju, utvrdivanje razloga i uzroka tih
izostajanja.

- provedba razli¢itih mjera i aktivnosti: individualni rad sa u¢enikom i porodicom,
izrada IPP-a i IPB-a, saradnja sa zdravstvenim i socijalnim ustanovama,...,

- radionice za u¢enika sa ciljem prevencije izostajanja sa nastave i promocije
zdravih zivotnih stilova.

pedagog i psiholog
u saradnji sa
razrednicima

kontinuirano

Sigurnost u $koli

- postupanje u skladu sa Pravilnikom o kué¢nom redu svih sudionika nastavnog
procesa;

- postupanje u skladu sa vazec¢im pravilnicima, Smjernicama za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom u Bosni i Hercegovini,...;

- primarna prevencija: planiranje, organizacija i realizacija aktivnosti, radionica i
dr. sa ciljem prevencije nasilja i promocije zdravih Zivotnih stilova;

- stvaranje uslova za neometan nastavni proces (dezure, kontrola ulaza/izlaza,...);
- saradnja sa institucijama za podrsku (policija i drugi);

direktorica i svi
uposlenici $kole

kontinuirano

Savremeno opremljena $kola

- procjena opravdanosti ponudenih projekata i apliciranje na projekte u cilju
iznalazenja materijalne i druge podrske za rad skole koji ¢e doprinijeti unapredenju
odgojno-obrazovnog rada u skoli.

Tim u sastavu:
direktorica,
pomocénik
direktora,
pedagogica,
sekretar,
bibliotekarka i
nastavnici
(po potrebi)

kontinuirano

Lokalna zajednica

- zajedniCke aktivnosti i akcije u saradnji sa radnim, druStvenim, humanitarnim,
kulturnim i sportskim organizacijama, drustvima i udruzenjima, mjesnom
zajednicom, opé¢inom u kojoj $kola egzisitra, i sl.;

direktorica, pom.
direktora, stru¢ni
saradnici,
nastavnici,...

kontinuirano
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- uspostavljanje partnerskih mreza - unapredenje saradnje sa institucijama i
organizacijama koje se bave odgojem i obrazovanjem uz naglasak na one koje
djeluju na podru¢ju Opéine Hadzi¢i (Opéina HadZi¢i, Mjesna zajednica Tar¢in,
osnovne i srednja $kola, Sluzba socijalne zastite, Dom zdravlja, Ambulanta Tar¢in,
Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine Pazaric,...);

- promocija i afirmacija rada skole kroz javne prezentacije (priredbe,
takmicenja,...), putem medija (Skolski list ,,Mali odmor*, web portal, FB
stranica, ...);

- animiranje i intenziviranje lokalne zajednice radi obezbjedivanja ekskurzije,
Skolski pribor,...u¢enika koji dolaze iz porodica u stanju socijalne potrebe;

- animiranje lokalne zajednica za materijalno-tehni¢ku podrsku u radu $kole;

- veca ukljucenost roditelja u radu skole;
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